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基于微课的《汽轮机原理》教学改革研究 
王潇芹 

（兰州交通大学  甘肃  兰州  730070） 

摘要：对《汽轮机原理》课程进行了初步教学改革研究，基于微课建设完成了包括教学内容建设、教学方式建设、教材建设和
实验内容建设共四大方面的教学改革。 
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一、研究背景 
教学方法的改革，首先是教学观念和教学理念的转变。在

国家电力经济和电力技术以及电力工业快速发展的今天，在电
厂相关专业课程的授课中，教授并要求学生掌握电厂一定的相
关的专业知识固然重要，但让学生掌握相关的学习方法、开发
创新能力，拓宽实践教学内容，为将来工作打下基础更重要，
正如“授之以鱼不如授之以渔”。新型的授课模式如在线课堂、
微课、翻转课堂正在兴起，将更好地激发学生学习的主动性和
兴趣。目前，国内高等院校在不断扩大招生的压力下，大部分
院校面临着教学资源严重不足的问题。其中，师资力量不足就
是一个方面，很多教师的教学工作量可能会达到基本工作量的
两三倍甚至更高，这必将影响到教学效果，很多学生寻求更多
的教学资源弥补课堂学习的不足。同时，教师主要精力疲于应
对繁重的教学工作，就减弱了对于教学思想更新、教学手段技
艺的提高方面的重视；另一方面，教学硬件设施也存在着严重
不足的问题，包括实践教学设施和试验设备。专业课程课时的
缩短也为学生深刻理解课堂教学内容带来了一定的困难性。迫
切需要在线课堂补充课堂学习。将传统教学与互联网相结合，
切合当代年轻人的生活学习方式，提供线上资料和微课使得学
生利用碎片化的时间学习，也是本次教学改革的一个重要思路
重要途径。 

本次教学改革主要包括四个方面的内容：教学内容建设、
教学方式建设、教材建设和实验内容建设。 

二、主要研究内容及成果 
本次教学改革获《兰州交通大学》教改立项，本项目自立

项以来，按照项目任务书的设定，对汽轮机原理课程逐步开展
了教学内容建设、教学方式建设、教材建设和实验内容建设的
建设工作。 

（1）教学内容建设：根据教学内容的更新，对本课程授课
课件进行了精细化设计，不断补充新的学习内容，和专业领域
的学科前沿、生产动向以及学生的就业紧密结合。 

对汽轮机原理六个章节内容 48 课时内容对应教学课件重新
进行了制作，采用新课件授课获兰州交通大学第二十二届青年
教师教学竞赛二等奖。 

（2）教学方式建设：一是针对汽轮机原理课程的重点内容
和难点内容，录制了约 20 课次的荔枝微课。包括：汽轮机简述、
蒸汽做功原理、蒸汽在喷嘴内的流动、反动度的概念、级的轮
周功率、级的轮周效率、最佳速比、多级汽轮机的重热现象、
汽轮机装置的评价指标、通过喷嘴的蒸汽流量、调节级的变工
况、比焓降的变化、反动度的变化、凝汽设备的组成及作用、
凝汽器压力的确定及影响因素、抽气设备、凝汽器的真空与传
热、汽轮机的静止部分、汽轮机的转动部分、汽轮机调节保护
系统的任务和系统组成；二是针对主要章节进行了知识点的思
维导图梳理工作，并计划在新学期的上课中投入使用，引导学
生对知识点用思维导图进行梳理。 

荔枝微课是目前非常普及的网络教学平台，支持直播、录
播、互动、考试、社区、答疑教学管理等，相较于慕课而言，
可在手机 APP 和微信中轻松应用，并可反复听取，方便快捷。
非常符合当下年轻人的学习需求。此次微课录制采用了语音讲
解+课件展示的方式，学生可利用课后时间，对课堂重点学习内
容进行复习和巩固，有效提升了课堂学习效果。 

结合荔枝微课完成的思维导图如下： 

 
图 1 课程内容思维导图 

思维导图自上世纪八十年代传入中国内地。最初是用来帮
助"学习困难学生"克服学习障碍的，但后来主要被工商界(特别
是企业培训领域)用来提升个人及组织的学习效能及创新思维
能力，在学科教学方面，思维导图亦可用于进行知识脉络梳理
和总结。思维导图在教学中的引入，带给学生全新思维方式的
同时，也为学生将来更好地将此工具应用于工作中打好了基础。 

通过思维导图的尝试和荔枝微课的推广，充分利用了学生
的碎片化时间，并有效弥补了课堂教学时间相对较少的不足，
缓解了只是难度和教学集中之间的难度。 

（3）教材建设：初步完成了《汽轮机原理习题集》的编写
工作，计划 2019 年上半年出版。 

（4）实验内容建设：取消汽轮机原理课程原有的课内实验
（因与热力发电厂实验重复），采用课外实验（视频+仿真设计）
的方式补充课堂所学知识。 

三、总结 
《汽轮机原理》课程作为我校能源与动力工程专业学生的

一门必修课，在课程体系中占据重要地位，其学习效果直接影
响学生将来的工作能力，此次《汽轮机原理》教学改革，以微
课为载体，围绕教学内容建设、教学方式建设、教材建设和实
验内容建设四方面展开，各方面均按教改项目立项要求完成了
教改内容，在能动 18、19 级学生中应用，反响较好，学生平均
出勤率由 17 级的 91.3%分别上升至 18 级的 92.5%和 19 级的
97.2%；学生期末考试成绩分别由 17 级的 71.5 分上升至 18 级
的 77.8 分和 19 级的 79.8 分。 




