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教育科研 

浅谈优秀体育教研组的建成 
◆姚晓春 

（江苏省南通市八一中学  江苏南通  226014） 

 
摘要：体育学科是学校课程体系的重要组成部分，是学校教育的一个方

面，为培养全面发展的人才提供了强大的身体素质支持，在学校的整体

工作中往往起到组织、参谋、保障和对外交流的作用，“麻雀虽小，五脏

俱全”，和其他学科一样，为学校教育教学立下汗马功劳。从 1959 年建

校以来，在历任体育组长的带领下，认真而踏实的做好每一项工作，在

历史上留下了一项又一项辉煌成就。 
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我校是一所 1959 年建校的农村中学，体育教师组成从原来
的代课到其他学科老师兼职再到全部专职，体育场地也是从烂泥
场地到煤渣跑道再到塑胶跑道。2001 年开始由通州区并入南通
市崇川区，从名不见经传的农村学校到获得广播操比赛区特等
奖、市第一名，区运动会从倒数第一到现在稳居前三，体育组也
被区里评为“优秀教研组”。这些荣誉的获得是和整个体育组超
强的凝聚力是分不开的。“海纳百川，有容乃大”。下面就来谈谈
优秀体育教研组是如何建成的。 

一、引以为豪的广播操 
学校的大课间活动中广播操是每天要组织的大型活动，每学

期的开学前夕，我们体育组会集中起来共同讨论组长拿出的出操
方案，从学生由各班体育委员组织在教学楼疏散的规定楼梯位置
到学生按班级到达校内指定位置整队，再由指定位置跑步到达操
场做操位置，每一环节都有专人负责。学生到达操场后由各班领
操员清点出操人数后向当天执勤学生汇报，执勤学生在统计后向
当值主操教师汇总并留下汇总表格，主操体育教师根据各班到位
和做操情况当场点评到班级甚至个人，并及时联系在场班主任和
班级任课体育老师，对存在问题由所在班级的班主任和体育老师
分工纠正，屡教不改的班级加以留置教育，这样可以确保每次广
播操的质量和高标准、严要求。也正是由于平时的严格要求才使
得我校获得广播操区比赛特等奖，市比赛第一名。 

二、生龙活虎的体育节 
每年 10 月下旬到 11 月上旬是我校的体育节，也是学生参与

度最高最开心的节日。由学校统一安排，体育组负责实施。体育
组会根据当年的竞赛要求，安排多种学生喜闻乐见的活动，结合
本校特色，极大的丰富了学生的业余生活，起到了锻炼身心、减
负减压的作用。在体育节里，安排有三人制篮球赛、五人制足球
赛、跳绳（男）踢毽（女）赛、拔河比赛……当然，秋季田径运
动会是整个体育节里最靓丽的一道风景。在体育节召开前，体育
组认真的制定本年度的体育节计划，从项目设立、参加人数和负
责教师做出具体分工，努力覆盖全体学生，让每一位学生都可以
参与进来且身心获益。体育组教师分工合作，既独立安排又合作
组织，使得每一项活动都能圆满完成，受到学校、任课教师和学
生的全体认同，体育组也在活动中变得更加协作和团结。 

三、各有所长的个人成长 
目前，我们学校共 7 名体育老师，年龄跨度大，一名即将退

休，三名五十开外，还有三名都是十年以内的青年教师，这样的
老中青搭配很合理。年轻教师教学、做事热情高涨，缺少的是经
验和耐心，年老的教师经验丰富、办事老练，但缺少对新知识、
新技能的吸收和利用，只有传帮带的积累、相互借鉴和取长补短
才能相互促进共同进步。课堂是我们的主阵地，失去了课堂也就
失去教师的用武之地。公开课是最能展现个人能力的表现形式，
每当有教师要上公开课，我们会让上课教师先从自己的角度确定
教学内容和任务，并根据内容和任务进行教学设计，形成初步教
案，还要准备好必要的教学语言以及不同学情下的后备策略，然
后在师傅指导下按照自己的思路试上一课，对存在问题自我完善
修改。在这个基础上，邀请体育组老师认真听课，课后每个教师

根据自己对这堂课看法发表见解，从教态、课堂常规、教学语言、
教学重点难点设置、教学环节设计、教学手段多样性和学生参与
以及师生互动方面提出中肯的意见和建议解决的办法，上课教师
提出质疑并获得见解后收集汇总，自己根据变动后的教学设计去
上课，完善后上组内公开课，如此反复。磨课的过程就是浴火重
生的过程，对年轻老师的个人成长起到显而易见、立竿见影的效
果，经历过迷茫、困惑、怀疑、艰难适应、反复求解、不断改进
最终信心满满。磨砺意志，精益求精的过程会让自己刻骨铭心，
会让自己的教学体会深入骨髓。 

个人成长离不开团队的无私共享，现在我们体育组有区学科
带头人一名，工作后自考硕士研究生一名，市基本功比武一等奖
2 名，二等奖两名 3 人次，区优课评比一等奖 2 名，二等奖 4 名
8 人次，区记功三名。这些成绩的取得非常的不容易，是我们体
育组协同配合、通力合作的结果，只要有需要我们都愿意一起参
与，共同分享。我们深信“兄弟齐心，其力断金”，在相互的帮
助中，团队的凝聚力得到不断的加强。 

四、精彩纷呈的教科研 
如果说上课、比武考验的是体育教师的基本功，那么教科研

就是考验体育教师的理论水平。只有教学思想、教学理念及时更
新，才会永远矗立在潮头，跟上时代的步伐，不会被时代所抛弃。
在每周一次的集体备课时，提出要求多看书，记录每个人所看的
书籍，不局限于体育学科，各类学科都可以看，博采众长。学校
鼓励并补贴教师购买本学科有关的杂志，我们体育组把经费集中
起来订购了“中国学校体育”、“体育教学”、“体育科研”和“名
师之路”，涵盖了理论汲取和实践课指导，对于经典之作会在集
体备课时通读讨论学习，以此来结合自身实践指导自己的论文创
作，要求体育组成员每年完成一篇学科论文。 

刚入职不久时的两个年轻教师一直对论文写作很苦恼，不知
从何处下手。针对这样的情况，第一，我们采取师傅定内容、定
写作大纲、定思路，徒弟根据自己的教学经验进行写作。第二，
鼓励教师积极参加市区两级各个体育学科的工作室，有的老师参
加两个工作室，采取走出去、带回来的方式，拓宽了视野，丰富
了体育组的学识，提高了体育组的整体水平，同时也了解到更多
渠道论文发表的途径。近年来，学科组一共发表国家级论文 6 篇，
省级论文 11 篇，市区两级 23 篇（包括交流）。已完成市区课题
3 项，还有 2 个课题正在参与。从人均论文数来说，已远超其他
学科组，这都得益于我们平时良好的写作习惯。 

五、错落有致的档案管理 
我们平时做了大量的工作，有些是有形的，比如：各类比赛

的组织安排、计划和通知，有些是无形的，比如：教学讨论、互
相听课当场点评，还有获得的奖状荣誉等等，如果不及时记录和
整理收藏，随着时光的流逝，历史的痕迹也将磨灭，为此，我们
早就开始建立了体育组自己的档案柜，按学年为序进行了详细的
分类，把教学、竞赛、学校活动、常规等分门别类整理好，极大
的方便了日后查找。近些年，学生获得的市区级奖状、证书可以
作为重点学校特色班的入学佐证，只要学生来拿都能很快查找
到，经过复印留档后原件交给学生拿走。在学校体卫的各级检查
中体育组都能及时提供相应年份的材料，多次受到学校的赞扬。 

六、事必躬亲的团队核心 
组长作为体育组的领导者，必须是整个体育组的核心。他必

须是理论功底扎实、拥有丰富的教学经验，能协调体育组和学校
乃至于市区体育科的关系，调和组内在教学、生活中产生的矛盾。
成员之间要求要和睦相处、互帮互助，服从组长的任务分配，自
告奋勇的勇挑重担，做好组长的参谋工作，辅助组长圆满完成各
级交给体育组的各项任务。




