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1　环境检测现场采样工作的重要性

环境检测的质量控制包含了保证环境检测数据正确、

可靠的全部活动和措施，包括现场检测及采样、样品保

存和运输样品分析的全过程。现场采样作为环境检测工

作的重要环节，其决定了样品质量数据信息的准确程度。

就我国目前的环境检测工作而言，大多数采样工作场所

都是在检测现场，将样品运输到实验室内，由固定场所

进行样品分析，并获取数据。那么，现场采样的质量控

制就决定了后续一系列工作质量。为了确保阶段性数据

的准确性与精密性，在现场检测和采样过程中，要采用

恰当的方式，结合不同的样品，尽量减少误差。相关人

员要根据采样现场的实际情况，选择恰当的方式，确保

样品的可靠性。而检测站本身要认真检查每一个工作细

节，严格按照相关规定开展工作，避免因个人或某一环

节的失误，对后续工序产生影响。

2　现场采样质量对环境检测结果的影响

2.1内部因素

内部因素是指环境检测现场内部影响采样结果准确

性的因素，其中包括采样方法、人员的专业水平、频率

与点位等。在具体工作中，采样频率会影响样品的精准

度。相关人员要结合检测工作的实际情况，确定合适的

采样频率，避免由于频率过高或过低，影响样品质量，

导致检测结果失准。若想确保采样样品的精确性，相关

人员要根据现场环境的污染情况合理选择采样方法，秉

承适度原则，保证频率在合理范围内。若自然环境与采

样时间不变，采样的点位变化也会影响结果。相关人员

首先要明确采样工作的重要性，根据采样现场的实际情

况，合理选择频率与点位，避免采样现场存在不可控因

素，导致检测结果的准确性不够。

2.2外部因素

现场采样作为环境检测工作中最重要的工序，采样

的结果将直接影响后续所有的工作环节。众所周知，大

多数现场采样工作都是在开放的环境中完成的，自然环

境因素就会在一定程度上影响着样品质量。自然环境中

存在较大的不确定性，不易受人为控制，所以在具体工

作中，相关人员要根据采样工作内容制定恰当的计划，

合理选择时间，避免因自然环境因素影响样品的准确程

度。例如：天气因素，天气具有多变性，下雨、刮风都

会改变空气中污染物的成分及含量。在进行大气检测采

样工作时，要正确认识天气变化，并结合天气预报，提

前制定采样工作计划。若实际采样时天气较为恶劣，要

重新设定采样时间。在水质检测时，水资源周边的环境

变化也会为采样工作带来影响和阻碍，尤其靠近河岸的

采样点，极易受到自然环境的影响，导致数据的误差较

大。这就需要相关人员了解不同天气变化对采样点产生

的影响，充分考虑自然环境因素对采样工作带来的干扰，

并在采样计划中将这一干扰降至最小。除此之外，样品

的保存容器也会影响样品质量。一切环境检测项目都需

要利用采集容器，例如：水体环境检测、大气环境检测、

土壤环境检测等，容器本身的材质就会影响样品的采集。

在具体工作时，相关人员要结合环境检测的工作内容，

科学地选择采集容器。例如：在大气环境检测中，要选

择密封性和保鲜性较强的容器。在土壤检测工作中，要

保证容器的高封闭性，避免因为容器因素，降低样品的

保鲜程度。

3　环境检测现场采样质量监控的具体实践

3.1仪器方面

在环境检测现场采样这项工作中，采样仪器与设备
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的质量决定了采样结果的准确程度。管理人员要结合不

同的样本采集工作，选择不同的仪器与设备，还要提升

对设备的检修力度，避免因设备因素影响采样结果与检

测结果。首先，要派遣专业的人员，根据所采集样品的

特性选择合理的，科学地采样仪器与设备。其次，也要

制定完善地设备养护工作计划，要求专业检修人员按照

计划按时、按需地开展检修工作，降低仪器与设备发生

故障的概率，保证环境检测现场采样分析流程的良好实

施。采样仪器设备的使用范围、量程、灵敏度、分辨率、

稳定性、准确度、基准的选取，对测量结果的精准性有

着至关的影响。相关部门要建立恰当的仪器设备管理团

队，对每台仪器与设备建立完整的档案，并定期移送至

质量部门检定校准。若仪器或设备在使用时出现问题，

要记录问题情况，分析问题原因，并检查与之相关的其

他设备是否也会出现同一情况。在仪器或设备投入使用

时，要建立健全的出、入库记录，严格控制其运行情况。

若有的设备出现损坏、改装，都要有严格的记录。在设

备的使用时，也要有专业的人员予以操作，避免因人为

因素导致仪器或设备的损坏。

3.2人员方面

我们常说：“工欲善其事，必先利其器。”对于环境

检测现场采样人员而言，采样仪器是“器”，人员的专业

技能也是“器”。采样人员本身要有极高的专业水平，能

够排除内部因素和外部因素对样品产生的影响。就检测

现场采样工作而言，既要有专业的采样人员，又要有现

场质量监督员。相关部门要配备恰当的人员系统，保证

采样人员的专业性，提高检测结果的准确性。现场监督

员要专职负责检修现场的设备是否正常运行，也要监督

采样人员的相关工序是否按照标准进行，要严格落实责

任制[6]。某项样品的采集、运输，要有专门的团队进行，

若样品的检测结果不够理想，要认真评定每项工序是否

合理合规。若有人员没有按照规定进行，就要承担责任，

接受惩罚。就我国目前的环境检测质量管理体系而言，

其所涉及的人员较多，工序较为复杂。这就要求管理者

实施阳光透明的政策，杜绝暗箱操作，并加强检测人员

队伍的职业道德建设，增强人员的责任意识。在采样工

作时，相关人员必须按照指定的步骤操作，使用后的容

器也要及时清洗，保持干燥。而每一名参与采样及检测

工作的人员，都要熟悉采样技术规范，具备较高的环境

检测专业知识，以人员的力量提升检测结果的准确性，

保证我国环境检测工作体系的可持续发展。

3.3采样记录方面

随着当今社会对环境重视程度的不断增加，生态环

境的可持续发展理念已经深入每一个人的内心。为了真

正达成“人与自然和谐共处”的目标，身为环境检测人

员要秉承绿色节能，低碳发展等理念开展工作，在现场

采样时必须要杜绝内部因素和外部因素对采样结果产生

的影响，将质量控制贯彻落实于环境检测的整个过程中。

采样记录是采样及检测结果最直观的体现。相关人员要

将结果以统一的文件格式予以记录，如实登记环境检测

及采样现场发生的情况，不允许涂改。还要做到记录的

妥善保存，为后续的工作提供信息依据。相关部门要根

据具体的情况制定恰当的管理体系，采用行之有效的管

理模式，提高检测管理水平。

结语

总而言之，就我国目前的环境管理体制而言，样品

的采集与检测是所有工作环节的重中之重。在具体工作

中，采样人员要根据不同的工作内容，合理认识会对采

样结果产生影响的因素，并从根本上规避这些因素。在

土壤采样、大气采样及水质采样工作中，要明确细节问

题，以端正的工作态度和完善的样品采集体系，保证样

品的准确程度。除此之外，管理者还要加强对仪器、人

员等方面的管理。对于采样记录，也要谨慎详细地将数

据信息记录在特定的表格内，保证采样结果与数据的准

确度，提高我国环境监测的工作水平。
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