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中高职院校创新创业人才培养模式探索
——以无锡立信高等职业技术学校为例

华　骏

（无锡立信高等职业技术学校（江苏联合职业技术学院无锡立信分院），江苏 无锡 214000）

摘要：随着我国职业教育改革不断深化，中高职贯通教育体系逐步完善，拓宽了创新创业教育新渠道，有利于落实为党育人、为国

育才教育理念，有利于更好地服务区域经济发展，促进职业教育高质量发展。本文以无锡立信高等职业技术学校为例，分析了中高职贯

通制度下创新创业人才培养模式，提出了构建“一核二融三贯通”双创人才培养模式；校企共建创新创业实训基地，深化产教融合；立

足区域创新创业高素质人才需求，服务区域产业，完善创新创业教育体系；围绕“产教融合、科教融汇”协同育人目标，构建协同育人

模式，提升人才培养质量；构建赛教融合教学模式，鼓励学生参与创新创业大赛，培养更多优秀创新创业人才。
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无锡立信高等职业技术学校（以下简称无锡立信高职）创办

于 1982 年，是一所公办学校，学校占地 340 多亩，建筑面积达 11

万平方米，在校学生 3900 余人，开设了大数据与会计五年制高职

与本科“5+2”分段培养专业，大数据与会计、大数据与财务管理、

金融服务与管理、电子商务、商务日语、计算机网络技术、动漫

制作技术、工业机器人技术和机电一体化技术等 12 个五年一贯制

高职专业，机电技术应用、会计事务、计算机网络技术、电子商

务等 4 个中职与高职“3+3”分段培养专业，同时开设数控技术应用、

电子商务、会计事务、数字媒体技术应用等 4 个中职专业。我校

以培养高技能创新应用型人才为目标，提出了“科教融汇”协同

育人理念，全面深化产教融合、校企合作，促进企业高技能职业

人才需求与人才培养方案的对接，构建“一核二融三贯通”人才

培养新模式，提升学生创新创业能力，满足企业创新型人才需求，

助力区域主导产业、新兴产业发展。

一、中高职院校培养创新创业人才的必要性

（一）有利于促进区域经济发展

随着人工智能、大数据、云计算、区块链、工业机器人等新

兴产业迅速崛起，创新型人才需求旺盛。中高职院校是培养高素

质职业人才的摇篮，要立足区域产业发展、创新型人才需求，完

善课程体系、人才培养模式，把创新创业教育融入专业课教学、

校企合作中，进一步提升学生创新创业能力，从而为企业输送更

多具有创新精神的高质量人才，助力区域经济发展。同时，职业

院校要促进区域产业和创新创业教育的衔接，优化创新创业人才

培养顶层设计，进一步提升他们的创新创业能力。

（二）有利于缓解职业院校学生就业压力

近几年来我国高校持续扩招，毕业生数量增长明显，就业形

势比较严峻，无形中增加了大学生就业压力，这对中高职院校学

生来说是一个严峻的挑战。中高职院校要敢于破局，大力推进创

新创业教育改革，邀请企业参与创新创业教育，把企业大数据、

人工智能、云计算等创新项目、产品融入创新创业教育中，帮助

学生了解当前就业形势，转变他们的固有就业观念，鼓励他们自

主创业、回乡创业，有利于缓解他们的就业压力，从而提升创新

人才培养质量。

（三）有利于促进学生全面发展

“大众创业，万众创新”战略背景下，创新创业成为二十一

世纪人才必备核心能力之一。中高职院校要重视学生创新创业能

力培养，聚焦他们自主精神、自主意识和吃苦耐劳精神培养，坚

持因材施教理念，进一步促进他们德智体美劳全面发展。同时，

学校要全面深化创新创业教育改革，通过微博、微信和抖音等平

台宣传青年企业家创业故事、创新创业大赛新闻，增强学生对创

新创业教育的重视，督促他们了解本专业相关就业形势、创业孵

化项目，进一步提升他们创新能力和科研精神，助力他们实现职

业梦想。

（四）有利于提升职业教育质量

创新创业人才培养质量是衡量中高职院校创新创业教育质量

的重要指标，也是促进职业教育高质量发展的重要动力。因此，

学校要不断完善创新创业教育体系，对接区域产业发展、高素质

职业人才需求，构建“专创融合”人才培养模式，引进优秀创新

创业孵化项目，建设高水平创新创业服务基地，为学生创造更大

的发展空间，培养既能就业又能创业，既有专业特长又有专业管

理能力的创新创业人才，进而促进职业教育高质量发展。

二、无锡立信高职创新创业人才培养模式

无锡立信高职坚持以立德树人为根本任务，立足区域主导产

业、支柱产业和战略性新兴产业，以匹配区域需求、服务国家战

略为纲领，围绕“产教融合、科教融汇”协同育人目标，推进中等、

高等学历职业教育人才培养学段贯通，提出了独具立信特色的“一

核二融三贯通”的双创人才培养模式，转变职业技能人才培养理念，

全面提升创新创业人才培养质量。“一核”指的是以“科教融汇”

为核心，促进科研与职业教育的深度融合；“二融”指的是产教融合、

专创融合，旨在促进创新创业教育与专业课教学融合、企业与学

校深度合作；“三贯通”指的是“模块化课程体系”“实境化项

目体系”“企业化实践体系”（三体系）融合贯通，构建创新创

业人才培养新模式，培养敢于担当、善于学习、敢于超越的高素

质应用型创新人才。

“一核二融三贯通”的双创人才培养模式以产教融合为基础，

构建“双元”协同育人模式，一方面要整合学校、企业优质教育资源，

围绕企业创新型人才需求优化创新创业教育内容，以科教深度融

汇为基础，通过科产融入、科创融合、科教融通（三融）推动产

业链、创新链、人才链（三链）深度融合，完善工学一体化教学

模式，构建校企联动、产教融合新模式，进一步提升学生创新创

业能力。

三、无锡立信高职创新创业人才培养模式构建路径

（一）做好五年贯通一体化人才培养体系顶层设计

学校以培养创新型技能人才为目标，做好中高职教育衔接，
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完善五年一贯制教学模式，做好五年贯通一体化人才培养体系设

计，做好创新创业人才培养顶层设计，推动课程体系、教材体系

和人才培养体系衔接，完善专业课程群，进一步促进创新创业教

育和专业课教学的衔接。例如我校根据大数据与会计、电子商务、

商务日语、计算机网络技术、动漫制作技术、大数据技术、数控

技术等五年一贯制高职专业特色，在通识课程中增加大数据、“互

联网 +”和人工智能等相关知识，加深学生对“互联网 +”经济的

理解，激发他们创新思维，并融入相关专业优秀大学生创业项目，

激发学生创新创业热情。此外，五年贯通一体化创新创业人才培

养要体现关联性、层级性和综合性，优化专业课程群，避免重复

讲解相关课程内容，做好课程衔接和专创融合，把创新创业教育

融入五年贯通专业教学中，让学生在学习专业知识的同时掌握创

新创业技能，从而提高创新创业人才培养质量。

（二）校企共建创新创业教育基地

首先，无锡立信高职全面深化产教融合、校企合作战略，联

合企业共建创新创业教育基地，搭建智能化、专业化创新创业教

育基地，满足各个专业创新创业实践教学需求，激发学生创新创

业积极性。例如学校聘请了企业家参与创新创业实践教育，引进

企业优秀创业孵化项目，便于学生参与创业孵化项目，鼓励他们

结合所学专业积极申报创业孵化项目，帮助他们争取创业资金，

同时便于企业选拔创新创业人才，提高企业对职业院校学生满意

度，实现学校与企业的双赢。其次，我校与无锡市职业技术教育

学会、无锡韵茵科技集团有限公司联合创办了立信星链空间，先

后获评省级众创空间、全国大学生创新创业就业服务基地荣誉称

号，有效提升了创新创业教育质量。立信星链空间设有公共开放

办公区、共享会议室、项目路演中心、商务洽谈区、创业培训区等，

为各个专业创业学生提供工作空间、网络空间、资源共享空间，

促进不同专业学生交流，引导他们整合优质创业资源、寻找创业

机遇、争取创业资金。此外，立信星链空间与我校学生社团活动

衔接，例如新媒体电子商务、文化创意、物联网相关产业和社团

提供全方位服务，安排专业创新创业教师进行辅导，及时为创业

团队答疑解惑，提升学生创新创业能力。

（三）对接长三角地区高素质职业人才需求

无锡立信高职立足当地产业特色，以服务长三角地区新兴产

业为目标，建立高素质技术技能人才培养模式，为当地企业输送

更多创新型人才，更好地服务长三角地区新兴产业发展。第一，

学校与当地智能制造企业、电商企业合作，利用校内创新创业基

地开展教学，积极开设电商直播、工业机器人研发与维修、大数

据与企业财务管理教学，邀请企业会计师、电气工程师、优秀主

播担任培训师，打造“双导师”教学团队，促进新兴产业与专业

课教学衔接，让学生了解所学专业就业创业形势，督促他们完善

职业生涯规划，提升他们创新创业能力。第二，学校要定期举办

创新创业讲座，邀请无锡当地优秀企业家分享创业故事，为学生

讲解企业经营管理、企业文化、科研成果转化等知识，激励学生

自主创业，培养具备家国情怀、责任担当意识、科研精神、创新

能力的复合型人才，助力无锡、长三角地区新兴产业发展。

（四）构建产教融合、科教融汇双创教育模式

学校积极推动中职、高职人才培养学段贯通，全面深化产教

融合、校企合作，构建“科教融汇”协同育人模式，整合企业和

学校教育资源，提升创新创业教育质量。学校依托立信星链空间，

积极与无锡市当地龙头企业合作，积极引进企业 VR 设备、电商

平台、直播带货、工业机器人，让学生了解新兴产业发展，激发

他们创新思维、创业积极性。“科教融汇”背景下，学校构建“创

业教育—项目孵化—政策帮扶—企业萌生—发展壮大—融资转化”

全链条服务贯通模式，与数十家企业建立合作关系，邀请他们入

驻学校众创空间，并帮助 10 家在校生企业完成工商注册，成立了

大学生创业社团，进一步提升学生创业能力。此外，学校还成立

了专兼结合的创新创业教育团队，一部分是专业知识扎实的创业

指导教师；另一部分为聘请的企业导师，提高了创新创业教师队

伍综合水平，为学生提供更加专业化的创业咨询、指导服务。

（五）完善创新创业竞赛培训模式

无锡立信高职重视创新创业教育，一方面积极承办各个级别

大中专学生创新创业大赛，被评为“全国大学生创新创业就业服

务基地”，塑造良好社会口碑；另一方面积极鼓励学生参加创新

创业大赛，从而提升他们的创新创业能力。首先，我校成立了专

业化创新创业教师团队，依托立信星链空间，为报名参与创新创

业大赛的学生提供培训，帮助他们立足无锡市、长三角地区产业、

文化特色，激励他们设计创业方案，并选拔优秀方案参加市级、

省级、国家级大学生创新创业大赛，帮助他们取得好成绩。其次，

我校把创新创业能力纳入学生综合素质评价体系中，并把创新创

业大赛奖项纳入学分考核体系中，激励学生积极参与创新创业大

赛，让他们在校期间就可以积累创业经验、赢得企业创业资金，

进一步提升学生创新创业能力，促进他们全面发展，从而提高创

新创业人才培养质量。我校积极参与乡村振兴战略建设，积极帮

扶贫困山区学生创业，例如我校电子商务专业学生卢雨漫，该生

来自云南贫困山区，但是她自强不息、刻苦学习，与日语专业同

学组建了“云里乡间”团队，用所学的专业助力乡村振兴。学校

积极支持“云里乡间”创业项目，帮助他们解决创业过程中的问

题，最终该项目在江苏省职业院校创新创业大赛中获得了二等奖，

卢雨漫同学用知识带领家乡村民致富，实现了自己的职业梦想。

四、结语

综上所述，无锡立信高职创新创业教育取得了不俗的成绩，

赢得了教育行政部门、企业和学生的认可，构建了完善的创新创

业教育体系，打造了独具特色的“一核二融三贯通”双创人才培

养模式，提出了“科教融汇”协同育人模式，创办了立信星链空

间，有效提升了学生创新创业能力。同时，学校与企业深度合作，

建设了高水平创新创业教育服务基地，为学生搭建了创业平台，

有利于激发他们创业热情，从而提升中高职院校创新创业人才培

养质量。
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