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摘要：人工智能的应用给职业教育数字化转型带来深远的影响，使其在赋能职业教育高质量发展中存在机遇与风险。目前，职业教
育数字化转型面临着人才培养、资源适配以及运行机制等诸多困境。基于此，把握教育数字化转型的逻辑关系，按照“试点成型、面上推广、
积极完善”的推进策略，构建适用于职业教育数字化转型的四位一体建设框架。与此同时，利用AI技术深化职业教育内涵，以“需求-业务-
目标”为导向，不断增强人工智能教学场景应用动力，积极探索形成“元宇宙+职业教育”的转型动力，最终形成堆栈式终身学习认证体系，
实现公平、包容、优质的教育体验，推动职业教育数字化转型。
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引言
基于数字技术革新与全球化进程的交互影响，现代职业教育

体系正经历着以智能化为核心的生态重构。在工业 4.0 向教育领
域渗透的进程中，生成式 AI、大数据分析等颠覆性技术的迭代演进，
特别是“人工智能 + 教育”的深度融合持续推动着职业培养模式
的范式变革。

人工智能引领者新一轮科技革命和产业变革，促进着教育更
加开放智联。陈贤博等 [1] 从技术赋能视角提出，基于大数据的个
性化学习系统可精准适配学生认知特征，优化分层教学模式。王
荣欢 [2] 研究发现 AI 工具使教学内容生成效率提升 38%，并支持虚
拟现实实训场景的个性化构建。Chat GPT、DeepSeek 等作为生成
式 AI 的代表，赵丙勋等 [3] 论述了其在智能答疑、作业评测及职业
规划等场景的应用潜力，但存在算法偏见与数据隐私风险，需建
立伦理治理框架。实践中，董先举等 [4] 发现人工智能通过与教学
管理系统的深度融合，可强化产教协同效能，例如基于企业用工
数据的专业动态调整准确率达 92%。李华艳等 [5] 以某职业高校为
例，验证了“数字孪生 + 智能装备”实训模式对工程类技能人才
培养的增效作用。然而，挑战依然显著：孙涛 [6] 调研表明，64.5%
的职业院校教师存在“AI 焦虑”，体现为技术适应性障碍与角色
认同危机；丁强等 [7] 指出数字工匠培养需突破传统课程体系束缚，
跨学科融合物联网、大数据等新兴技术。未来研究中，张然 [8] 建
议构建“软硬协同”的 AI 教育生态系统，以实现技术赋能与教育
本体的价值平衡。如何用人工智能助力职业教育的功能力量和平
台优势，跨越“双线”界限，是建设目标与建设方式的新挑战，
也是推动职业教育朝高质量、有内涵发展的新机遇。

一、职业教育数字化转型实践层面存在的问题
职业教育数字化转型实践层面面临多重困境，主要体现于人

才培养、资源适配以及运行机制等维度。
（一）人才培养模式创新滞后
人才培养与产业需求的适配性不足，传统技能培训体系滞后

于数字技术迭代速度。现有职业教育在数字化转型过程中普遍存
在价值定位模糊与培养载体匮乏的双重困境。传统技能型人才培
养路径依赖严重，专业技能体系偏重机械化操作能力训练，对数
字化时代所需的创新素养、数据思维培养投入不足。

（二）资源供给机制失衡
数字化教育资源配置呈现非均衡态势，数字化资源配置呈现

显著的 " 核心 - 边缘 " 差异，虚拟仿真实训设备使用率不高，数
字经济发达区域的职业院校普遍拥有较完备的智慧实训基地和 VR
教学设备，而县域职教中心仅能维持基础网络设施运转，师生数
字素养培养存在显著区域差异，欠发达地区智慧校园建设覆盖率
仅为东部地区的 48%。

（三）协同效能未达预期

平台与基础设施，以及不同部门间数据割裂导致职业发展画
像的精准度标准差达 0.67，校企共建的数字化平台中 76% 仅停留
在信息发布层面，未实现全流程数据贯通。部分院校仍延续工业
化时代的课程体系，人工智能、区块链等前沿技术课程开发率不
足 32%，导致毕业生数字技能与智能制造岗位要求存在结构性断
层。

二、 人工智能赋能职业教育数字化转型的建设框架
教育数字化转型是一项复杂的系统工程，要把握教育数字化

转型的逻辑关系，梳理应对教育数字化挑战、重塑职业教育体系
以及整体推进策略等内容，按照“试点成型、面上推广、积极完善”
的推进路径，构建适用于职业教育数字化转型的四位一体建设框
架。

（一）新型基础设施矩阵
构 建 "ABC+5G" 融 合 基 础 设 施 体 系（AI、Big Data、Cloud 

Computing），推进边缘计算节点下沉至实训现场。应建立 " 数字
底座 + 智能中枢 + 生态平台 " 的基础架构，引入 5G 专网的院校可
实现数据流转效率的翻倍提升，同时教育大模型的部署可使教学
资源推荐精准度进一步精准。

（二）课程体系重构工程
实施 " 数字素养基因计划 "，强化 " 虚实融通、跨界共享 " 机

制，在现有课程体系中渗透大数据、人工智能要素，积极打造产
教融合型虚拟仿真实训基地，开发动态知识图谱技术，优化个性
化学习路径，提升技能养成效率。开发混合现实活页教材，支持
二维码按需调取 AR 增强内容，知识点更新周期压缩到 72 小时。

（三）教师能力提升体系
构建教师能力提升的金字塔式发展模型：基础层 ( 数字工具

应用 ) →中间层 ( 数据教学设计 ) →顶层 ( 智能教育创新 )。同时构
建 " 数字素养雷达图 " 评价体系，完善 " 政行企校 " 数据融通机制，
提升教师数字教学设计能力。

（四）智能评价生态系统
创建 " 四维三阶 " 评价模型：在技能达成度、创新完成度、

职业发展度、伦理践行度四个维度，分设见习期、成长期、卓越
期三阶段标准，建立 " 数字画像 + 能力认证 " 双轨机制，实现校
企评价数据安全共享。

数字化转型框架强调系统推进、多维互动，既破解传统职业
教育深层矛盾，又为数字中国战略实施提供了人才储备基础。当
前应着重解决标准体系滞后、数字伦理缺失等遗留问题，推动职
业教育从适应性变革向引领性创新跃迁。

三、人工智能赋能职业教育数字化转型的实践路径
以“需求 - 业务 - 目标”为导向，利用 AI 技术深化职业教育

内涵，落实和发展其功能性要求，扩展学习支持服务功能，在数
字化转型过程中造就终身教育体系枢纽力量。
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（一）以适需为导向，增强人工智能教学场景应用动力
针对职业教育学习者“需求多样、层次不高、适应力不同”

的特性，构建多元共建、跨界融合、竞合共生的 AI 教育数字生态
是职业教育内涵建设的重要内容。要借鉴人工智能在其他领域的
研究成果和经验，探索元宇宙教学、VR 仿真等教育模式，研发各
类数字孪生教员、虚拟课堂、数字教师等教学形态，构建多层级
的 AI 教学场景，让人工智能“粘性绑定”在多样态的应用场景上。
例如：重庆建筑工程职院联动腾讯云、广联达打造的“虚拟建筑
工地”教学场景，形成了校企政三方共建共享的产教融合新机制。
该项目中企业提供 BIM 建模引擎和岗位数据流（如塔吊操作轨迹、
施工安全预警阈值），学校配备土建专业师生作为内容共创主体，
政府则提供“智慧建造产教联合体”专项算力补贴。深圳宝安职
业技术学院则引入大疆、科比特两家无人机企业共建实训室，通
过设置“厂商任务擂台”，每月发布巡检路径规划、应急避障等
企业真实需求，学生组队选用不同厂商设备解题，系统自动对比
任务完成度并生成厂商技术优化白皮书，形成 " 教学反馈 - 技术
迭代 - 生态进化 " 的良性循环。

（二）以业务为导向，形成“元宇宙 + 职业教育”的转型动
力

针对职业教育“重理论轻实践、学习动力不高”等问题，积
极探索“人工智能 + 元宇宙”教学模式，研发各类仿真教学、虚
实共生的教学形态，实现多种展示形态的浓缩。通过重构“教学
空间 - 教学形态 - 评价体系 - 保障机制”的全链条教学流程，有
效解决职业教育理论与实践割裂的难题，打造“人工智能 + 元宇
宙”的沉浸式、自适应、强反馈的数字化教育新生态。“人工智
能 + 元宇宙”教育形态既符合教育数字化转型战略的政策导向，
也满足新一代人工智能发展规划对技术技能人才培养的时代要求。
设计全息化教学空间，打造虚实共生的沉浸式实训环境。不少职
业院校将企业真实产线镜像至虚拟空间，打造产线级元宇宙教学
舱，重构出数字孪生场景，使一些危险操作失误率降低，减少真
实设备的损耗成本。例如：深圳职业技术大学应用 5G+XR 技术，
将企业真实产线镜像至虚拟空间，打造产线级元宇宙教学舱，重
构出数字孪生场景，使一些危险操作失误率降低，减少真实设备
的损耗成本。学生可通过 VR 头盔操作数字孪生机床，数据同步
对接西门子工业云平台，AI 实时反馈操作误差，有效提升实训效率。
浙江机电职院则在新能源汽车维修教学中，学生扫描实体故障车
架号，自动调用对应车型的 3D 拆解模型，结合生成式 AI 技术生
成故障树分析报告，实现“透视式”学习。

（三）以目标为导向，提升数字公民教育动力
针对不同人群的数字感知、适应能力、培养路径等差异化表现，

以人工智能助力职业教育为建设思路，结合职业教育的特色和人
才培养体系，构建出以人工智能为导向的四维协同数字公民教育
素养框架模型。该框架要突出数字化素养教育和数字化能力培养，
培养积极的数字公民，形成堆栈式终身学习认证体系，实现公平、
包容、优质的教育体验。

基础素养层主要通过课程内容重构和模块化知识体系学习，
重构学生的数字化素养认知，涵盖数智感知、人机交互意识、数
字身份认知、信息伦理意识等通识能力。例如：深圳职业技术大
学将工业生产大数据分析嵌入机电专业课程，依托数字孪生平台
构建车间虚拟协同场景，在智能传感器数据分析项目中增加机床
状态监测任务，使学生数据异常识别准确率得到有效提升，从而
提升学生对常见工业设备的互联感知能力。另外，将生成式 AI 服
务管理暂行办法等制度融入网络安全等实践课程，优化网络攻防
演练方案，降低技术应用焦虑，提升人机交互意识和信息安全意识。

技术嵌入层主要运用 AI、区块链、云计算等新一代信息技术，
增强学生的综合技能整合，包含智能设备操控、智能平台操作、
数字资源甄别、虚实场景迁移、数据可视化分析等实践能力。例如，
上海某高校基于企业级 MES 系统开发教学微证书，贯通实训与生

产标准，提升智能平台操作能力；江西某职业院校运用区块链技
术构建职业技能资源可信共享平台，增强数字资源甄别能力；湖
北某职业院校在建筑工程技术专业，通过搭建建筑信息模型（BIM）
与产线数字孪生融合实训系统，促进虚实场景迁移能力培养。

创新赋能层要打破传统教学范式，构建与智能时代相适应的
新教材、新课程、新模式，培养学生数字化学习与创新素养，进
一步突显人机协同创新、跨域方案设计、终身学习适应等高阶能力。
构建基于知识图谱的个性化学习路径推荐系统，满足学生的终身
学习和可持续发展需求，培养终身学习适应能力。开发智能制造
产教融合项目，打破学科壁垒，整合多学科模块，增强学生的跨
域问题解决能力。大力推广 AI+ 学科的融合设计模式，优化各学
科的教学流程，构建人机协同创新能力。

伦理规范层则以原则为基础，锚定教育人工智能实践价值，
构建 AI 教育应用伦理规范体系，强调更加负责任的人工智能伦理
规范引导，强调算法公正性审查、数字安全防护等价值导向，以
实现更加持续、健康的人工智能技术发展。例如，要构建包含设
备权限管理、数据确权追溯的网络安全实训体系，培养学生的数
字权责认知能力。开发智能驾驶伦理沙盘模拟系统，通过技术应
用伦理决策，实现人工智能技术的自我治理，从而提升训练道德
判断能力。在工业视觉检测课程中嵌入模型可解释性分析模块，
实现对算法的透明性审查。

四、结束语
在 AI 技术日新月异的大背景下，人工智能赋能职业教育数字

化转型是实现教育强国的有力抓手，也为新质生产力推动职业教
育高质量发展带来重要机遇。未来科技与教育的深度融合必然引
发职业教育从知识教育到创新与创造教育的根本转变，把握职业
教育数字化转型的逻辑关系，构建适用于职业教育数字化转型的
建设框架。与此同时，还要利用 AI 技术深化职业教育内涵建设，
制定更具体、更有效的创新策略和实践路径，重塑国民教育的制
度优势，使得教育在科学与公平的选择中走出一条新路，加快实
现职业教育现代化，真正办人民满意的教育。
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