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会计核算属于财务管理中的关键环节，决定着财务管理的

整体质量，同时与企业的经营管理能力也密切相关。因此，企业

方面加大了对会计核算工作的重视，纷纷采取措施提高会计核算

质量，但受到诸多因素影响，目前企业的会计核算工作中还表现

出核算范围界定不清、核算机制不完善和核算行为缺乏规范性等

问题，对会计核算工作质量带来了一定程度的影响，这导致会计

核算的监管职能也无法有效发挥。鉴于此，十分有必要探究提高

会计核算规范化管理水平的有效方法。

1   企业会计核算规范化管理的要义

1.1保障会计核算工作的有序性

市场经济环境下的企业需要通过加强内部建设来提高市场竞
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【摘　要】在市场经济体系逐步完善的形势下，同行业之间的竞争也愈演愈烈，此种市场环境下，要想更好的在市场中立足，除

了要提高企业自身的业务水平以外，还要强化自身的会计核算能力，为企业既有资源的合理配置与应用奠定良好的基础，达成企业

经营利用最大化的目标，以此来提高企业在市场中的竞争力。但目前来看，部分企业在会计核算工作中暴露出一系列问题，究其原

因是由于会计核算工作缺乏规范性。为能够改变企业会计核算的工作现状，下文重点分析会计核算中面临的主要问题，并试着提出

实现会计核算规范化管理的有效方法，以期能够通过规范会计核算行为来提高会计信息质量，为企业经营和决策等活动提供可靠的

信息参考，充分发挥会计信息的应用价值。
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[Abstract] In the market economy system gradually perfect situation, the competition between the same industry is becoming increasingly fierce,

this kind of market environment, in order to better foothold in the market, in addition to improve the enterprise's own business level, but also to

strengthen their own accounting ability, for the reasonable allocation and application of enterprise resources to lay a good foundation, Achieve the goal

of maximizing the operation and utilization of enterprises, so as to improve the competitiveness of enterprises in the market. But at present, some

enterprises in the accounting work exposed a series of problems, the reason is that the accounting work is lack of standardization. In order to change

the status quo of enterprise accounting work, the following focuses on the analysis of the main problems in accounting, and tries to put forward

effective methods to achieve standardized accounting management, so as to improve the quality of accounting information by standardizing accounting

behavior, provide reliable information reference for enterprise management and decision-making activities, and give full play to the application value

of accounting information.
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争力，其中财务管理工作的开展是提高其内部建设质量的重要

基础，尤其是会计核算的准确性决定着能否为企业战略决策和

经营决策的制定提供真实可靠的参考依据。为此，企业方面需

要加强对会计核算工作的重视，通过推行较为完善的工作机制

来保障会计核算工作的有序落实方能提高会计信息质量。在认

识到这一因素后，企业方面积极开展针对会计核算的规范化管

理工作，并且结合企业的发展实际，制定规范化管理制度，保

障管理工作的科学可行，使企业会计核算工作得以有序开展。

1.2提高会计信息质量

企业管理者需要根据会计核算信息来作出科学决策，因此

对会计核算信息的真实性和准确性提出了高标准的要求。对会
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计核算的规范化管理可以显著提升会计信息质量，使其真实

性得到保障，确保相关的管理者可以对企业经营状况和各类业

务的经济收益具有直观了解，为经营结构的调整以及企业发展

战略的制定创造良好的条件。可以说，加强企业会计核算规范

化管理工作是强化企业会计工作质量，提高信息真实性的重要

基础。

1.3充分发挥会计监管职能

监督职能是会计工作的主要职能之一，但其职能作用的发

挥与会计核算的准确性直接相关，如不能保障会计核算过程的

规范性则很难保障会计核算信息的准确性。为此，可以认为会

计核算的规范化管理对于强化会计监督职能具有积极作用。从

早期的工作实践来看，不够规范的会计核算工作不仅无法保障

会计核算信息的质量，导致经营决策出错，还可能造成监督职

能失效的问题。

2   企业会计核算中存在的主要问题

2.1会计核算范围界定不清

结合企业目前的会计核算工作现状来看，存在会计人员对

核算工作认知不清的现象，导致在实际开展会计核算工作时，

不能对核算范围进行准确划定。尤其是在企业所有权和经营权

分开的状况下，企业会计核算人员经常会出现认知上的偏差，致

使出现跨月报账和凭证信息填写不完全的问题，此类现象的产生

导致所提供的核算信息难以准确反馈企业在阶段内的经营状况，

也就不能被作为企业经营决策的有力参考。

2.2会计核算机制不够完善

现行的部分企业未能在会计事务所的指导之下构建相对完善

的会计核算机制，导致在落实会计核算工作时，由于缺乏会计核

算机制的指导出现核算任务完成不及时或者不准确的问题。尤其

是在会计核算的过程中，因缺乏对会计核算行为的有效监督，经

常出现会计核算行为不规范的现象，严重的情况下会由于违规操

作对会计信息的安全性造成威胁，会计核算结果的准确性也难以

保障，这无疑会失去会计核算信息的应用价值。

2.3会计人员核算行为缺乏规范性

会计核算人员作为会计核算工作的主导者，其自身的专业能

力和职业素养对于会计核算工作的质量具有直接影响。部分企业

的会计核算人员专业能力与素质参差不齐，导致会计核算工作的

整体质量难以保障。具体表现为，一些资历较好的会计人员在长

期工作中积累了大量的会计核算经验，在核算过程中可以灵活应

对突发问题，但由于接受会计系统培训的时间较早，部分会计核

算知识和技能已经较为落后，尤其是不能掌握现代会计工具的

用法，对会计核算效率和质量带来了一定的影响。而部分青年

会计核算人员接受了最新会计理论知识的培训，且能够全面掌

握现代会计工具的使用方法，在会计核算过程中能够得心应手

的利用新工具和新理论，但由于经验积累不足，很难独立应对

突发状况。

3   企业会计核算规范化管理的方法

3.1 强化核算认识水平，规范会计核算范围

鉴于相关会计核算人员对会计核算工作认识不清是导致会

计核算工作难以规范化开展的关键性因素，建议相关企业能够

积极邀请会计师事务所的专业人员到企业内部开展围绕会计核

算工作的知识举办讲座活动，首先强化会计管理层人员对会计

核算工作的正确认识，使其能够为今后的会计核算工作作出正

确的指导和指示。此外，还需着重开展针对会计部门成员的职

业素养教育工作，目的是强化会计人员的责任意识，使其认清

自身肩负的重要工作职责，且提高对会计核算重要性的认知。同

时，围绕新会计准则的内容要求进行讲解，使其明确会计核算

工作的侧重点以及不同阶段需要完成的核算任务，确保对会计

核算范围的有效界定，促使今后的会计核算工作均能有的放矢。

3.2健全完善核算机制，规范指导核算实操过程

企业要想实现会计核算规范化管理的目标，则需以完善的核

算机制为依托。因此，需要结合企业的会计核算工作特点与要

求，首先建立一个相对完善的会计核算机制，依靠完善的会计核

算机制来指导后续工作的落实，提升会计核算工作的规范化水

平。具体制定会计核算制度机制时，要对会计核算人员的工作职

责和内容进行综合考虑，并且明确界定会计人员的工作任务和内

容，对具体工作要求进行精细梳理，其中应涉及报账、对账等会

计核算信息的核算要求，充分提升核算机制制度与实际工作的契

合度，并且发挥其指导作用和约束作用，有效规范会计核算人员

的作业行为。例如，可以基于特定的岗位编制工作手册，在其中

细致记录核算工作的要点和需要遵循的具体核算原则，为相关岗

位人员提供有利的指导。如记账环节中，要确保账目内容清晰明

确，不得存在描述不清的状况，并根据账目内容编写分录，明确

现金流去向等。

3.3加强会计队伍建设，规范会计核算行为

针对因会计核算人员业务能力和综合素质参差不齐引发的会

计核算问题，可以通过开展有针对性的教育培训活动的方式强化

全体会计核算人员的业务能力和素质。对于资历较好，且工作经

验丰富的会计人员可以开展新会计准则、新会计理论知识的学

习活动，采取集中培训的方式不断丰富会计人员的知识体系，
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并在集中学习结束后安排考试，检验阶段内的学习效果，对于

部分理论基础较为薄弱的人员引导其利用业余时间进行自学。

为能提高会计人员自我提升的积极性，可以推出相关的激励机

制，针对业务能力进步较快的会计人员给予物质奖励或者提供

晋升机会等。针对理论基础较为扎实，能够全面掌握会计工具

使用方法，但经验积累不足，难以独立处理问题的青年会计人

员则可采取带教培养措施，即每个资历较老的人员带教1-2 名

青年会计人员，二者在实际工作中可以进行能力互补，弥补部

分会计人员在会计工具使用方面的不足。此举，可以有效提升

会计队伍的建设水平，使其会计核算行为得到更好的规范。

3.4 强化内部审计监督，提高会计核算规范化效果

企业财会工作具有审计监督的作用，是保障企业资金安全

的重要基础。一方面，要起到约束核算工作行为的作用，避

免出现徇私和舞弊等现象。为能达成这一工作目标，要在企业

内部设立专门的审计工作小组，根据相关法律法规对审计工作

内容和审计要求加以明确，并且制定内部审计工作制度，为审

计工作的具体落实给予指导。同时，审计工作要贯穿于企业会

计核算的整个过程，一方面辅助会计核算工作的有序开展，一

方面对相关核算人员的核算行为产生约束，通过加强对会计核

算过程的审查来保障核算工作的规范化落实；另一方面，要积

极开展针对会计核算的监督管理工作，目的是通过监督管理来

规范会计核算工作行为。具体而言，要结合相关法律规范以及

企业自身的会计核算工作要求形成较为完善的监督管理制度，

通过有效推行监督管理制度对会计核算过程进行有效监管，保

障会计核算人员工作职能的有效发挥。

3.5 建设会计核算系统，利用新技术提高规范化管理水平

企业会计核算规范化管理目标的达成既需要较为完善的管理

机制作为支持，也离不开先进管理工具的作用。从会计工作目

前的发展状况来看，信息技术已经实现了普遍应用，信息技术

成为会计工作的主体工具之一，为能充分发挥信息技术对会计

核算规范化管理工作的辅助作用，需要建立起对应的会计核算

系统，但在系统构建环节需要注意做好如下几方面工作：1）

要基于新会计准则、税法以及会计法律法规等对会计核算工作

的基本要求对会计核算工作体系进行有效梳理，并将其完整的

呈现在会计核算系统中，对会计核算的内容和流程进行有效规

范；2）正确分析会计核算工作与其他部门工作之间的关系，

尤其要处理好核算工作与财务工作的关系，在系统内形成逻辑

清晰的系统框架，保障各部门信息的高效同步，并实现与财务

部门信息的高效交互与共享；3）结合企业经营状况和发展状

况对会计核算的科目进行有效明确，常规的核算科目包括经营

费用、业务盈利、技术研发和引入费用、薪酬费用、生产费

用和日常办公费用等。

结语

企业会计核算工作的规范化管理是保障企业会计核算工作标

准化落实，并且提高会计核算信息质量的重要途径，企业管理

者也可依据此制定出科学可行的经营计划和战略发展计划，对

于促进企业经济的健康发展具有积极作用。为此，企业方面需

要强化对会计核算工作的认识，并且积极指导工作落实，通过

制定相对完善的管理机制促进会计核算工作的有序开展，使其

核算项目、内容和流程等均能得以规范，从根本上提升企业会

计核算管理的规范化效果，为企业长效发展提供助力。
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