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1  模型的设定
就业人口的影响因素与一个国家的社会经济发展的数据有着

密切关系，本文选取了GDP、平均工资水平、中央财政支出、出
口总额四个对其影响较大的因素的时间序列数据来进行分析，通
过建立一个合适的经济模型来从理论上找出影响就业人口总量的
因素，从而在一定程度上解决结构性就业问题。

将“就业人口总数”设置为被解释变量；将“GDP”、“平均
工资水平”、“中央财政支出”、“出口总额”设置为解释变量，构
建多元回归模型：Y=C+β1X1+β2X2+β3X3+β4X4+μi其中：
Y：就业人口总数，X1：GDP，X2：平均工资水平，X3：中央财政
支出，X4：出口总额，μ：随机干扰项。

2  参数估计
2.1模型为：Y=C+β1X1+β2X2+β3X3+β4X4+μi，Y：就

业人口总数（万人），’X1：GDP（亿元），X2：平均工资水平（元），X3：
中央财政支出（亿元），X4：出口总额（亿元），μ：随机干扰项。

用Eviews估计结果为:

初始模型为：
lnY^=-11.06229-0.126784lnX1+0.117281lnX2+0.

009885lnX3+0.040347lnX4
T: (110.0133) (-2.905155)  (1.836361)  (0.385860)

(5.334034)
R2=0.968163       R2=0.959066         F=106.4334
3  检验及修正
3.1经济意义检验
从上表中可以看出，X1符号为负，但由经验得知，GDP与就

业人口紧密相关，故不应该剔除，应保留。
3.2统计推断检验
从回归结果看出，模型的拟合优度比较好（R2=0.968163），

F＞F0.05（4，14），因此，F统计量的值在给定显著性水平α=0.
05 的情况下也较显著，说明各解释变量对Y 的联合线性作用显
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著，也就是Y与上述解释变量间总体线性关系显著。但是除X1和
X4以外，其余解释变量的t值均不显著（∣ti∣＜t0.025(16)），
说明其对Y的影响不显著或者变量之间存在多重共线性，由经验
得知很可能变量之间存在多重共线性，所以下面就对其进行计量
经济学意义检验。

3.3计量经济学意义检验
（1）多重共线性检验
①　检验:F＞F0.05（4，14），因此，F统计量的值在给定

显著性水平α=0.05的情况下也较显著，Y与上述解释变量间总
体线性关系显著。从以上数据可以看出，X1、X2、X3、X4、两两
之间存在高度线性相关②　修正：采用逐步回归法对其进行补
救。根据以上分析，X1符号为负，但由经验得知，GDP与就业人
口紧密相关，故不应该剔除，应保留。

4   对模型的经济意义解释以及政策建议
4.1 从以上模型分析可以得出：
(1)国家出口总额是影响就业人口总数最显著的因素。(2)在

其他解释变量保持不变的情况下，出口总额每增加0.040549亿
元，就业人口总数就增加1万人，呈正相关；平均工资水平每增
加0.137669元，就业人口总数就增加1万人呈正相关；GDP每增
加0.138377亿元，就业人口总数就减少1万人，呈负相关。

4.2但是从实际情况和经验来看，GDP与就业人口应该呈正
相关，所以我对GDP与我国经济就业人口进行研究搜查，结果显
示我国GDP自改革开放以来增长迅速，以年均增长超过8%创造世
界奇迹，GDP增长的原因有很多：有偶然原因，有必然原因，有
可持续性增长，有破坏性增长。

4.3对策建议：（1）适当增加出口。增加出口会带来国际收
支顺差，近些年来，我国贸易出口额大于进口额，国际收支长期
呈顺差，会使我国货币升值，长期升值会引起金融房地产和股市
泡沫产生的可能，我国国际收支不平衡的调节会牺牲国内经济的
均衡，但是当增加出口会使我国货币避免贬值带来的影响，并且
会适当促进我国就业的发展。（2）企业适当提高员工工资。工资
水平的变动对劳动力的供给会产生很大的影响，当某一行业工资
水平高的时候，很容易吸收大量的新人进入。（3）在发展经济的
过程中注重与就业的协同效应。

GDP是定量因素，并不是定性因素，它并不能反映出对就业
人口总量的好坏，所以在经济发展过程中，要注重发展的可持续
性，避免资源和劳动力的破坏，尽量使得在发展经济的同时促进
就业人口的发展。
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