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环境工程技术专业群技能考核标准库构建的研究
解　荣　唐　菠　曾红平　朱月琪 

（广东环境保护工程职业学院，广东 佛山 528216）

摘要：随着“生态文明建设”和“绿色低碳战略”的提出，

为了满足战略性新兴产业的建设，环境工程专业群为培养满足环

境服务业需求的复合型技术技能人才，同时为了解决学生对岗位

能力认识不清，解决教师对岗位能力考核不明等问题，拓宽学生

创业与就业的领域，本文围绕环境工程技术专业群技能考核标准

库构建的意义、原则进行了论述，并对构建流程和构建内容进行

探讨研究。
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近年来，随着对“生态文明建设”和“绿色低碳战略”的提出，

环境工程技术相关产业内部业态结构调整和创新发展也在不断地

调整变化，环境服务业已拓展到生态修复与生态保护服务、环境

风险与损害评价、健康安全管理等新兴技术领域。环境工程、环

境咨询、生态修复和安全健康管理等服务业的融合已成为行业发

展的最新趋势，环境服务业由单一服务型向集 聚化、综合化、智

能化服务及“环保管家”型转变，战略性新兴产业的服务人才紧缺。

高职院校作为高等教育的重要组成部分，对于培养社会各行

各业所需人才具有重要作用。单一的环境工程技术相关专业人才

的培养已经不能满足战略性新兴产业的建设，环境工程技术专业

群应运而生。环境工程技术专业群基于环境服务链设计的专业群

在生态上与产业集群，环境工程技术专业是“主体”，环境评价

与咨询服务专业是“前伸”，安全健康与环保专业是“保障”，

污染修复与生态工程技术专业是“延续”。专业群内各专业背景

相同，行业特色明显，相互依存性强，互补反哺性好，交叉协作，

相互支撑，资源共享，优势互补，在人才培养、技术创新、社会

服务和文化传承上协同共生，培养满足环境服务业需求的复合型

技术技能人才。

为提高复合型、技能型人才的培养质量，解决学生对岗位能

力认识不清，解决教师对岗位能力考核不明等问题，拓宽学生创

业与就业的领域，目前我国高职教育研究者结合自身专业进行技

能考核标准的构建进行课很多研究和探讨，但是环境工程相关的

专业和岗位对接的技能标准研究较少，尤其对于环境工程专业群

核心岗位的技能标准和技能考核标准。

一二、环境工程技术专业群技能考核标准库构建的意义

（一）职业标准重构专业群课程体系，增强专业群建设内涵，

提高人才培养质量

在学生培养的过程中，学生往往对岗位能力认识不清，同时，

教师对学生多为理论方面的考核评价，对岗位能力考核不明确，

专业人才培养的技能单一，利用环境工程技术专业群建立技能考

核标准库，细化核心岗位的能力，明确能力考核要点，并用 VR、

仿真、实操等多种手段呈现出来，方便专业群跨专业学习岗位技能，

教师明确考核了要点，便于复合型人才培养，提高人才培养质量。

（二）有利于融入行业标准，对接实际工作岗位

环境工程专业群技术考核标准库的建立，完成了大量的对企

业工作要求的研究，在开发过程中也邀请了知名企业专家学者的

加入，同时也争取了企业毕业生的反馈建议，从而融入了行业标

准中，让学员的职业技术能力更加适应和达到了企业岗位上对职

业技术能力的基本要求，同时也使老师教学水平与企业规范、工

作流程更加顺畅衔接，将公司的新技术、新工艺、新规范更良好

地融合在专业课程中，提升了老师教学水准与学员的实际能力，

并力求使专业群学员实现“毕业就能顶岗，顶岗就能实操”，使

通过专业群技术培训的学员更富有实力，从而更受企业的青睐。

（三）有利于完善实训教学体系

专业技能培养是学校教育教学的核心任务之一，考核学生专

业技能是否适应环境工程技术专业群相应专业技术岗位要求是专

业人才质量评价的重要内容。开展专业技能考核工作，可以促使

学校进一步完善实践教学体系，加强实践教学管理，深化工学结

合教学模式改革，技能考核标准库的构建工作对完善实践教学体

系具有非常重要的意义。不仅可以促进学校改善教学条件，促进

专业实训室建设。

二、环境工程技术专业群技能考核标准库构建的原则

环境工程技术专业群技能考核标准开发遵循以下几个原则：

（一）借鉴与实际相结合原则

环境工程技术专业群技能考核标准开发应当是各国职业教育

专业标准开发、各专业技能标准开发与环境工程技术专业群实际

的最佳结合。职位设定、工作结构等要根据与环境工程技术专业

有关企业的实际状况，并根据当前中国高校环境职业人才培养的

基本特征，对职业技能、专业知识和能力的具体需求，应尽力与

环境工程技术专业的有关企业衔接。

（二）整体分析与具体描述相结合原则

既要注意各环节的具体描述要求，科学、准确、精炼地描述

各项内容，又要对专业技能标准整体思考，和职业能力标准，整

体设计与规划人才培养方案相契合，使专业技术标准的内容前后

相互衔接，形成严密的逻辑体系。

（三）框架研究与内涵发展有机性的结合原则

专业技能评价指标库的研究，既要重视以环境工程学科群职

业技能标准为基础，制定以工作岗位所需技术技能为核心，以理

论知识为依托，以职业能力为目标的技能标准体系和考核体系，

又要充分考虑技能等级的评价和职业素质素养的重要。

三、环境工程技术专业群技能考核标准库的构建

（一）环境工程技术专业技能考核标准库开发流程

设计的开发流程主要是岗位信息采集 岗位任务及能力

分析 技能标准库的建立 技能考核标准库的建立四步。

1. 岗位信息采集

岗位信息采集过程主要从企业岗位需求、学生从业意向和毕

业生反馈、文献和各专业人才培养方等案调研，对环境工程技术

专业群专业核心岗位进行信息采集。

2. 岗位任务及能力分析

结合职业的功能，工作内容，将对应岗位的职业技能标准所

要求的素质、能力与知识分解到相关岗位任务中，细化核心岗位

能力，明确能力考核要点，使学生的职业技能和专业理论知识均

能得到培养提升。



240 Vol. 5 No. 19 2022Frontier of higher education

探索与创新

3. 技能标准库的建立

参照国家职业标准、行业（企业）技术标准与技术规范、国

家（省级）教学标准，结合专业特色，科学制定专业群技能标准库。

标准的内容选取应科学、合理，具有较强的可操作性，在重点聚

焦学生专业技能水平的同时，高度关注职业素养、思政素养的评价。

技能标准根据专业技术进步和经济社会发展动态，适时组织修订，

体现职业岗位工作的新要求和职业教育发展的新趋势。

4. 根据专业群技能标准库开发专业群技能考核标准库

技能考核标准库涵盖本专业核心技术技能要求，难易适当，

综合性强，并根据行业技术发展趋势及时动态更新。技能考核标

准库选取的项目主要以企业典型工作任务（项目）的方式呈现，

体现专业新知识、新技术、新工艺、新材料的应用，技能考核标

准库开发完成后，要组织行业企业专家进行论证，并选择合适的

学生样本进行考核标准库效度和信度测试，针对测试结果修订试

题，确保考核具有可操作性，能反映学生真实的专业技能水平。

（二）环境工程技术专业技能考核标准库的构建

制定专业群技能标准目的是促进应用型设计人才培养模式、

课程体系、教学内容、教学管理、教学方法和手段的整体推进，

让教师的职业技能与行业企业要求、社会需求接轨，提升学生的

专业技能，提升就业竞争力。环境工程技术专业技能考核标准库

的构建依据环境工程专业群人才培养的基本技能展开，结合环境

工程技术专业群核心岗位群，针对核心岗位中的工作领域、职业

能力考核要求、考核方法、考核评分标准等考核要素，完成相应

的测试与考核工作，全面掌握学生专业技能掌握情况，有针对性

地提供不同能力提升的解决方案，以切实提高学生本专业的基本

技能。以环境工程专业群中的核心岗位之一，环保设施（水）运

营技术员岗位技能考核标准为例，环保设施（水）运营技术员岗

位有 4 个核心工作领域，分别是中央控制室监控、设备维护与维修、

废水处理操作、污泥脱水，除对专业技术要求外，还对企业关注

的素质能力进行考核，具体内容见（表 1）。

表 1 环保设施（水）运营技术员岗位技能考核标准库

工 作

领域
模块

考核参考评分标准（技能、工具、

方法、要求、知识）
要求 分值

中 央

控 制

室 监

控

监控处理

过程

熟悉工艺流程 高

25

熟悉污染物基本参数 高

熟悉设备运行参数（电压、电流、

温度、润滑情况、压力、真空度）
中

巡检现场运行情况 中

汇报不正常工况 高

会操作自动监控系统 高

调整运行

参数

遵循操作规程 中

执行下达任务 高

调整工艺参数（pH、DO、ORP、泥位、

污泥回流比、MLSS、流量、加药量、

污泥含水率）

高

调整设备运行工况 高

填写运行记录表 中

素质能力

明确岗位责任，勇于承担 高

保持现场整洁 中

现场 5S 情况 中

设 备

维 护

与 维

修

现场巡检

及维护

熟悉设备仪表运行参数 高

25

熟悉常见故障排除方法 高

清理影响设备仪表运行的障碍物 高

制定设备维护保养计划并实施 高

维修

熟悉常见设备仪表基本方法 高

熟悉电工基础知识（维修电工证） 高

及时修复故障设备 高

素质能力
保持现场整洁 中

现场 5S 情况 中

废 水

处 理

操作

废水巡查 掌握废水进水水质情况并做记录 高

30

污水预处

理

清理格栅系统 高

处理废水 pH 异常 高

废水异常情况处理（不能超过水质

接收标准范围）
高

操作废水

处理

掌握废水处理工艺流程 高

掌握废水小试方法 高

素质能力
保持现场整洁 中

现场 5S 管理 中

污 泥

脱水

操作压滤

机

熟悉脱水机运行工况及要求 高

20

配置脱水药剂 高

控制含水率 高

污泥浓缩 按照操作规程操作 高

维护压滤

机

定期更换滤布 高

保养清洗滤布 高

素质能力
现场 5S 要求 中

压滤机及地面清洁 中

五、总结

通过深入企业行业调研，分析专业群对应核心岗位群，开展

职业能力分析，建立环境工程技术专业群职业技能考核标准库，

首先，对提高复合型、技能型人才的培养质量，解决学生对岗位

能力认识不清，解决教师对岗位能力考核不明，拓宽学生创业与

就业的领域有重要意义。其次，基于职业技能标准和职业工作过

程重构环境工程技术专业群课程体系，整合专业群核心课程，重

构专业群课程体系，进一步完善化环境工程技术专业群课程体系

有重要借鉴作用。
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