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改革与实践

课证融通视域下中职会计专业教学改革研究
王淑敏

（清徐县职业教育中心，山西 太原 030400）

摘要：随着《国家职业教育改革实施方案》的颁布，中职院

校掀起了专业教学改革的浪潮。在此背景下，为了培养出社会以

及企业需要的专业型人才，中职院校对会计专业教学进行优化和

升级，以此强化专业教学，提升人才培养实效，为社会以及相关

企业提供符合需要的人才。针对此，本文就“课证”融通视域下

中职会计专业教学改革进行分析，希望为广大读者提供一些有价

值的借鉴和参考。
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2014 年，国务院发布了《关于加快发展现代职业教育的决定》，

其中强调：“要全力推动专业设置和产业需求对接，职业标准和

课程内容对接，毕业证书与职业资格证书对接，终身学习和职业

教育对接，全面提升广大青年的就业能力，大力推进职业资格证

书和学历证书‘双证书’制度”。中职院校作为我国教育的重要

组成部分，在专业教育领域发挥着重要的作用，为我国社会主义

建设培养了大量的专业人才。而在新时期，尤其是在职业教育改

革的大背景下，中职院校应该紧抓时代步伐，积极探寻“1+X”制

度落实路径，开辟“课证融合”育人模式，提升会计专业教学实效，

满足社会以及相关企业对于专业人才的需要。

一、“课证融合”的意义

现今，随着我国经济的不断发展，各行各业都获得了蓬勃的

发展。市场对于专业人才的数量以及质量的需求与日俱增，而这

也对中职院校的人才培养工作提出了更深层次的要求，而“课证”

模式的提出，不仅可以极大地提升中职院校学生综合能力以及职

业素养的提升，同时还符合教学改革要求。“课证融合”是一种

全新的、高效的教学模式，其中“证”是指与会计专业有关的职

业等级证书，通过“1”与“X”的有机衔接，将职业技能人才培

养与“X ”证书标准紧密结合，精准指向“打造学生一技之长”

这一职业教育的本质性要求，从而有效解决“教学脱离实际、专

业脱离职业、学生脱离岗位”的难题，促进技能人才培养，增强

就业能力。而“课”指的是通过职业等级证书来促使会计专业课

程进行相关的优化和升级，通过在专业教学中采用“课证融合”

的教学方式，不仅可以有效地优化专业人才培养方案，培养中职

专业学生的职业素养，提升专业人才的质量，构建与时俱进的专

业课程体系，优化专业课程内容，真正实现产教双向发展，同时

还符合有关部门关于职业教育的发展方针，顺应时代发展潮流，

能够为我国社会主义建设贡献力量。

二、中职会计专业教学现状

现今，在中职院校会计专业教学中依旧存在一些问题亟待解

决，这些问题的存在严重制约中职院校专业教学实效性的提高，

本文就从以下几个方面进行概括：

（一）教学内容问题

在“课证”融通视域下，中职院校专业教学迎来了改革的浪

潮，传统的专业教学内容已经无法满足中职学生发展的需求，但

是部分院校依旧存在专业课程教学内容滞后的现象，部分教学内

容并没有进行优化和及时的更新，导致学生虽然掌握了专业知识，

但毕业之后发现学习的专业内容已经完全的过时，或者无法满足

相关工作岗位的工作要求。现今，通过调研发现：随着时代的发展，

企业对于学生的职业素养要求越来越高，因此，为了使中职学生

毕业之后可以顺利就业，符合相关工作岗位的需要，中职院校必

须要对教学内容进行优化和升级，将陈旧的内容进行删减，及时

添加一些先进的教学内容，提升中职学生的适应能力，为他们未

来发展保驾护航。

（二）授课方式问题

教学方式不是一成不变的，它要随着时代的发展而不断地发

生变化。现今，部分中职院校专业教师依旧采取陈旧的、落后的

教学模式，并未遵守生本理念，以“课堂讲授”式为主，按照教

材内容和教学计划进行教学，这往往会形成专业教师在上面讲，

学生在下面机械记忆的局面，严重阻碍学生课堂参与度的提升，

导致教学固化，教学效果往往不尽如人意。此外，部分专业教师

不注重课堂互动，无法了解学生的真实需求，导致他们的课堂体

验感并不高， 整个专业课堂氛围死气沉沉，不利于从根本上调动

学生的学习主动性，同时还增强了学生的厌学情绪。

（三）评价体系问题

在专业教学过程中，评价体系对于中职院校来说是非常重要

的，可以帮助专业教师以及院校了解学生的实际情况，并且针对

专业教学中的问题进行及时的优化和升级，提升教学实效。在“课

证”融通视域下，职业等级证书的考核大纲已经发生了改变，但

部分中职院校的评价体系比较单一，并未做出优化和升级。部分

院校采取笔试的考试方式或者单一技能考核方式对学生进行评价，

这种评价方式并不合理和科学，严重限制了学生的发展，制约了

他们职业素养的提升。此外，评价的内容也未及时地升级，评价

内容比较陈旧。为了提升中职学生的职业素养和综合能力，中职

院校应该及时地优化评价体系，升级评价内容，提升专业教学实

效性。

三、课证融通视域下中职会计专业教学改革创新路径

（一）改革教学内容，提升教学实效

在“课证”融通视域下，为了更好地提高强化学生的专业素养，

提升人才培养实效，由原本的“h”型成才培养体系转变为“H”

型成才培养体系，加快职业教育国家“学分银行”的建设，中职

院校应该深化复合型人才培养模式改革，积极鼓励学生获取职业

等级证书，拓展创业、就业本领，提升会计专业的教学实效，培

养中职学生的职业素养和综合能力。具体来说，中职院校首先需

要做的就是优化教学内容，构建与职业技能证书相匹配的专业教

学内容 ，将职业等级证书标准融入到专业课程体系之中，将新工

艺、新技术，以及新规范纳入到专业教学内容之中，使专业教学

内容基本覆盖对应的职业技能等级证书标准。会计专业是一门实

践性和操作性较强的专业之一，它对中职学生的实践能力以及基

础知识的掌握情况要求较高。为了促使中职学生能够顺利考取相

应技能等级证书，更好地就业，中职院校以及专业教师有必要对
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会计专业技能等级证书进行深度分析和全面解读，将其中的考试

重点内容与专业教学内容进行融合，通过这样的方式，提升会计

专业教学实效，为学生获取等级证书奠定教学基础。根据数据分

析，在 2020 年，初级会计资格考试报名人数达到了 500 万人左右，

而中级会计资格考试的报名人数已经达到了 180 万人，为了确保

中职会计专业学生能够顺利考取初级会计资格证书，教师可以将

考试内容与中职会计专业教学内容进行融合，比如说将会计实物、

经济法等内容添加到专业教学之中，对学生进行重点教学，使学

生将这部分知识充分掌握，从而为他们提升职业素养、获取职业

等级证书提供强大助力。

（二）优化教学模式，提升教学效率

在“课证”融通视域下，传统的教学模式已经无法适应现代

中职学生发展的需求，中职教师必须要针对陈旧的、落后的教学

方式进行优化和升级，教师可以采用或者引入先进的、新兴的教

学模式，更好地推动“课证融合”，突破传统的教学模式限制。

专业教师可以运用项目教学法、任务教学法、产教融合模式、信

息技术等方法在专业教学之中，通过这样的方式促使教师积极与

学生进行沟通和互动，尊重学生的差异性，了解他们的实际需要，

激发他们的探究热情和积极性，提升他们的职业素养，为他们考

取职业等级证书铺路搭桥。

例如，在会计专业教学之中，教师可以将现代技术运用其中，

借助网络技术的力量，为学生创设一个集图片、视频、音频等多

种元素集合的情景，通过这样的方式，提升会计专业教学效果，

提升他们的专业素养。教师还可以将项目教学法运用其中，专业

教师根据学生的学习能力以及专业素养掌握程度，将学生分成数

量相同、综合实力平均的学习小组，之后教师将不同的学习任务

分给学生们，要求他们以小组为单位完成相应任务，教师要充分

发挥自身的作用，教师了解各个学习小组的任务的完成情况，并

针对他们的问题进行及时的解答和帮助，确保他们树立完成任务。

在“课证”视域下，教师要立足时代发展，遵循学生成长规律，

对教学方法以及模式进行优化和升级，以此为学生未来更好地就

业和发展奠定基础。

（三）强化校企合作，提升实践能力

随着我国经济建设的不断深入，社会和企业对于人才的需求

与日俱增，但是同时它们对人才的定义有了全新的标准。为了更

好地提升人才质量，确保中职会计专业学生毕业之后能够符合企

业的需要，满足实际工作岗位的要求，专业教师有必要对他们的

实践能力进行培养和强化。在“课证”融通视域下，中职院校可

以采用校企合作的方式，提升他们的实践能力和动手操作能力，

提升专业教学有效性，为他们能够顺利就业提供强大保障。例如，

专业教师可以主动牵头，与本专业相对应的企业进行沟通，构建

高效的校企合作模式，安排学生进场实践，开阔他们的视野，提

升他们的专业能力。院校可以采用“顶岗实习”的方式来实现实

训与证书培训的融合，让他们进入到企业的工作岗位之中，提升

他们的实践能力，帮助他们将书本知识与实践操作更好地融合在

一起，为他们打通获得多证书的途径，这样做不仅可以帮助中职

学生提升自身的实践能力和动手操作能力，深化专业认知，还能

帮助企业缓解人员短缺的问题。这一过程中，如果实习学生认为

此工作符合自己的期望，可以直接和企业签署就业合同，帮助企

业解决就业问题的同时，还能减少企业对于员工的培训成本，通

过这样的方式，强化校企合作，实现共赢。除此之外，中职院校

有必要围绕技能等级证书考试要求，积极建设和完善实训教学基

地，完善实训设备，引进先进的实训教学平台，积极开展实践教学，

使学生通过实训教学提升自身的实践能力，顺利通过技能等级证

书考试，极大地提升实践教学实效，更好地培养会计专业学生的

实践能力，为他们未来发展奠定基础。

（四）完善评价体系，提升适应能力

众所周知，教学评价作为职业教育的重要一环，在保证教学

实效以及提升课程育人效果方面有着巨大的作用。做好该教育环

节工作的意义不仅仅在于能够明确学生后续的学习方向，强化其

职业能力，还在于能够进一步校正他们的学习态度、实践意识，

从而实现其良好学习品质生成的目标。在“课证”融通视域下制

度背景下，中职院校为了更好地开展“课证融通”，提升中职学

生的职业素养和综合能力，确保他们能够获取职业等级证书，中

职院校应该在全面解读职业等级证书的情况下，及时地优化评价

体系，将职业技能证书的评价方式融入到会计专业的评价体系之

中，通过这样的方式，更好地激发学生的专业学习兴趣，培养他

们的职业素养。

在传统的考核评价体系之中，常常以纸质的考试为主要评价

方式，这种结果性评价并不能将学生的情况进行全面、科学的评价，

教师可以在此基础上添加过程性评价，比如说专业教师可以足于

实际工作岗位要求，从学习态度、考勤情况、细节程度等多个维

度制造一个会计专业评价表，对中职学生在学习专业教学过程中

所展现出来的品质与态度进行全面化的、系统化的点评，通过这

样的评价方式，提升他们的职业素养。在评价主体上，传统的评

价主体是教师，由于多种因素影响，评价往往缺少科学性，因此，

中职院校可以采用学生对学生进行评价、小组内部评价以及实训

企业的评价，通过这种的方式，提升评价的科学性和准确性，为

中职会计专业学生的未来发展奠基。

四、结语

总之，在“课证”融通视域下，中职院校为了更好地落实“课证”

融通，提升会计专业教学实效，强化人才培养质量，中职院校应

该积极改革教学内容，提升专业教学实效，优化教学模式，提升

专业教学效率，强化校企合作，提升学生实践能力，完善评价方式，

提升学生适应能力，通过这样的方式，提升中职学生的职业素养

和综合能力，帮助他们获取更多有用证书，为他们未来发展奠基。
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