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人才培养

基于习近平总书记给全国涉农高校师生回信精神的思考
——强农兴农，知农爱农

杨志亮 

（佛山科学技术学院，广东 佛山 528225）

摘要：2019 年 9 月 5 日，习近平总书记在给全国涉农高校师

生回信中强调，农科院校“应以立德树人为根本，以强农兴农为

己任，培养更多知农爱农新型人才……”。基于总书记回信的精神，

本人结合本校生命科学与工程学院农学专业学生 2019 年毕业生就

业数据进行分析，找出了当前农学专业人才就业情况与总书记回

信精神之间的差距，分析了差距存在的原因所在。本文在分析当

代农业专业学生就业数据的过程中，找出了存在问题，提出了具

体建议，帮助农科专业在人才培养过程中更好地贯彻总书记回信

精神。
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2019 年 9 月 5 日，习近平总书记给广大涉农专业院校师生的

回信，让涉农专业师生倍受鼓舞，振奋涉农专业师生精神，鼓舞

他们积极为区域农业经济发展不断做出新贡献。我国高等农业院

校一直都以“强农兴农，知农爱农”为目标不断奋斗，为社会和

国家培养农业科技人才，为乡村振兴和生态文明培养高素质的复

合型人才，为培养现代化职业农民不断实践探索。高等农业院校

是国家新型农业人才的摇篮，是推进我国现代农业发展、实现科

技兴农、打赢脱贫攻坚、实现乡村振兴和生态文明建设的发动机

和推进器，源源不断地为国家农业事业的发展注入青春力量。

本文以佛山科学技术学院生命科学与工程学院 2019 届本科毕

业生就业数据分析为例，分析当前农业学科人才就业情况和存在

的问题，结合当前农业发展存在的问题，从农业人才的流向和农

业行业现状两个方面提出一些建议和看法。

一、农学专业大学生的就业现状

（一）考研数据分析

2019 届生命科学与工程学院共 258 名毕业生，男生 202 人，

女生 56 人，考取研究生 62 人（其中男 49 人，女 13 人），其中

考取佛山科学技术学院 28 人，华南农业大学 22 人，华中农业大学、

扬州大学、广东海洋大学各 2 人。动物科学专业考取研究生 24 人，

动物医学专业考取研究生 28 人，生物技术专业 5 人，水产养殖 5 人。

（二）毕业生就业地与生源地分析

学院 2019 届毕业生工作地点主要分布在珠三角地区，主要

分布在广州、佛山、深圳、江门、东莞，这些城市基本是广东比

较发达的城市，其中广州和深圳是全国一线城市，佛山和东莞

是全国二线城市。我院学生来自珠三角地区仅占 2019 届毕业生

25.58%，其余广东生源学生大部分来自粤西和粤东，这些是欠发

达地区。从生源地和毕业就业地情况看，我院农科学生的就业目

标是试图离开农村，进入大城市。发达城市薪酬明显体现出吸引力，

而江门作为欠发达地区薪酬超过佛山，与江门市农业发展的得天

独厚环境分不开，江门农业企业分布众多，为吸引人才，在薪酬

待遇方面颇具竞争力。

（三）就业单位性质及专业对口率

根据农学专业毕业生就业单位性质统计显示，2019 届毕业生

在企业就业人数为 180 人，在企业就业比例为 69.76%；事业单位

12 人，在事业单位就业比例为 4.6%；其中升学同学 62 人，比例

为 24.03%。数据表明，农学专业毕业生主要集中在企业就业，绝

大部分走向了企业岗位，其中农业专业对口人数为 163 人，专业

对口率为 63.17%，远高于 2018 年全国农学专业对口率 47.1%。

根据毕业生就业单位的行业类型进行统计，其中就业人数最

多的行业是研究和实验发展类。农科学生倾向于实验研究，他们

喜欢舒适干净的工作环境，工作地点都在发达城市，能满足他们

对于美好生活的需求，尽管薪酬排名在农业行业中弟八，但是其

地理优势、环境优势极具竞争力，和研究实验发展行业一起领跑，

吸引农业专业学生投身该领域。

二、农业专业学生就业存在问题分析

（一）强农兴农与当代农科学生就业观之间的差距

通过以上分析我们看到，农学专业的毕业生通常在研究与实

验发展、农副食品加工业类的企业工作。相对来说，这两类行业

的工作条件没有那么艰苦，而且集中在一、二线城市，薪酬待遇

相对性价比较高。一方面，农业发展第一线急需专业人才；另一

方面农业专业人才却不愿意下到农业第一线或三四线城市，而留

不住专业人才也是农业行业的一大痛点，农科学生在择业或实习

过程中，了解到行业实际情况，无法忍受环境偏僻、蔽塞，很少

与外界互动和交流的缺点，导致专业人才流失率非常高。“下不去，

用不上，留不住”，一针见血地点出了农学专业毕业生与行业发

展供求现状之间尴尬。

我国农业已逐步走向现代化 ，新型农业逐渐兴起， 但我国农

业行业发展总体依然较为落后， 科技含量和现代化、机械化程度

含量偏低， 全面农业科技服务体系还没有形成，产业化高科技的

农业还不是主流。 因此，我国农业现代化的进程仍旧依赖于农科

专业人才，他们才是实现强农兴农的关键。

（二）知农爱农与当代农科学生就业情况之间的差距

农学专业人才到基层就业的意愿低，另一方面是农业产出风

险比较高，存在自然气候和动物疾病等导致涉农行业的不景气，

从而使农学专业的毕业生待遇相对低于其他专业，这也是农学专

业毕业生在就业过程中面临的一个客观现实。以上原因最终导致

农科学生再试图逃离农业发展第一线和基层，反应处当代农科大

学生农业情怀缺失，专业认同感不强，对涉农就业热情降低，知

农不深入，更无法支持农业发展。基于以上分析所存在的差距，

笔者下文将提出若干建议。
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