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以党建为引领，推动高职院校高质量发展
——“全国交通运输类职业院校党委书记职教改革论坛”会议综述

侯首辉　柯　萍　段立彬

（重庆交通职业学院，重庆 402247）

摘要：《国家职业教育改革实施方案》（简称方案）是我国

职业教育改革发展的纲领性文件，指明了我国职业教育的发展方

向。来自全国 30 余所交通运输类职业院校的党委书记和代表齐聚

重庆，围绕主题不同视角阐释了对《方案》的理解和认识，探讨

和分享了加强党建和思政教育工作的典型经验和做法，共同探索

中国特色的职业教育发展之路。
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2019 年，由中国交通教育研究会职业教育分会思想政治工作

委员会（简称思政委员会）主办、重庆交通职业学院承办的“立

足新时代 适应新要求 绘就新篇章——贯彻落实全国教育大会精

神、国家职业教育改革实施方案”全国交通运输类职业院校党委

书记职教改革论坛”在重庆举办。来自全国的近 30 所院校的党委

书记及思想政治教育工作者围绕《方案》进行了全方位、多维度、

深层次的研讨交流，会议由思政委员会主任、四川交通职业技术

学院党委书记王东平主持。

一、提高政治站位，加强党对教育事业的领导

中共重庆市委教育工委委员徐立指出，本次论坛旨在以习近

平新时代中国特色社会主义思想为指导，贯彻党的十九大和全国

教育大会精神，全面加强党对教育事业的全面领导，立足“为谁

培养人、培养什么样的人、怎样培养人”的根本问题，围绕《方案》，

共同探索新时代中国特色的职业教育发展之路。

河北交通职业技术学院党委书记雷重熹指出，要以政治建设

引领高职院校基层党建工作再聚焦再发力，以全面从严治党为责

任，营造风清气正的政治生态；以提升组织力为重点，加强基层

党组织标准化规范化建设。

山西交通技师学院党委书记李富林指出，特色党建引领改革

发展方向，创新党建精细化管理体系建设，打造特色鲜明的主题

党日活动，注重发挥党员先锋模范作用等激发基层组织活力。

新疆交通职业技术学院党委书记王瀚指出坚持把政治建设摆

在首位，把维护习近平总书记的核心地位、党的集中统一领导作

为最大政治，教育引导教职工增强“四个意识”、做到“四个服从”，

坚定地捍卫核心、爱戴核心、绝对忠诚核心。坚持和完善党委领

导下的校长负责制，坚持党对教育工作的全面领导，履行好把方向、

管大局、做决策、抓班子、带队伍、保落实的职责，保证党的路

线方针政策不折不扣贯彻执行。

内蒙古大学交通职业技术学院党委副书记白托娅指出，高校

意识形态工作是党的意识形态工作的重要组成部分，做好高校意

识形态工作，关乎高校培养怎样的接班人、怎样培养合格的接班

人等关键问题，高校党委要担负起重大历史责任和使命，积极应

对新形势新挑战，牢牢把握高校意识形态工作主导权。

无锡交通高等职业技术学校党委副书记朱雨兰指出，意识形

态工作是党的一项重要的工作，高校要牢牢掌握意识形态工作主

动权，压紧压实意识形态工作责任制，做到守土有责、守土负责、

守土尽责，努力开创学校新时代意识形态工作的新局面。

重庆交通职业学院党委书记段泰崃指出，作为我国唯一一所

民办交通类高职院校，与公办交通类职业院校同样肩负着为祖国

交通事业培养高等素质技术技能型人才的重任，学校以党的建设

为引领，以队伍建设为基础，以“三全”育人为抓手全面开启党

的建设工作和思想政治工作新征程。

二、立足新时代，深度解读新方案

四川交通职业技术学院党委书记王东平指出，要牢固树立新

发展理念，深刻领会《方案》出台的重大意义和目标要求，准确

把握其主要内容和特色亮点，以“六个”狠下功夫，推动高职院

校高质量改革创新发展。

重庆工业职业技术学院党委书记王官成详细解读了《方案》

发布的背景、具体内涵、我国职业教育存在的现实问题及如何探

索适应我国国情的职业教育改革发展模式。

河南交通职业技术学院党委副书记孙建立指出，要认真研究

新形势下职业教育发展的新形势和新任务，聚焦“五个发展”，

创新举措，持续给力，精准发力，有效实现了“五大提升”，即

以党的建设为统领，夯实基础，聚焦引领发展，实现政治保障能

力有效提升；以国家优质校建设为主线，积极作为，聚焦协调发展，

实现内涵建设有效提升；深化产教融合，校企合作，聚焦特色发展，

实现品牌影响有效提升。打造定向士官培养优势，培育校中之军，

聚焦融合发展，实现军民融合有效提升；加强服务行业社会，提

质增效，聚焦持续发展，实现服务能力有效提升。

湖南交通职业技术学院党委书记鲁雁飞指出，贯彻落实“职

教 20 条”和“双高计划”，重点要把握好以下“六个着力点”：

着力构建“大党建、大思政”格局，着力建设高水平的专业群，

着力培养高水平的工匠人才，着力打造高水平的师资队伍，着力

打造技术技能创新服务平台，着力推进国际交流合作。

山东交通职业学院党委书记陈继梦指出，抓住职业教育发展

新机遇，对接国家战略和“互联互通”，加强交通特色高水平专

业建设；坚持政产学研金服用相结合，促进产教融合快速发展；

构建现代交通职教体系，健全高素质技术技能人才育人机制；贴

近交通运输行业需求，全面提高社会服务能力。

湖北交通职业技术学院党委副书记李全指出，要深刻把握《方

案》的“六个创新点”，聚焦“四个转变”理解《方案》重点内容，

谱写好职业教育的“奋进之笔”。

三、坚持立德树人，做好思政教育工作

北京交通运输职业学院党委副书记田维民指出，要树立大思

政理念，从思政课程到课程思政，强化每一位教师、每一门课程、

每一次教学都要赋予思政的元素，种好自己的责任田，管好自己
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的一段渠。

甘肃交通职业技术学院党委书记高峻岭指出，在新时代增强

高校思政课的实效性，深入理解工匠精神，努力做到知行合一，

聚焦工匠精神培育，提高思政教育亲和力，融入工匠精神文化，

创新思政教育环境，进一步完善思政教育的领导机制，提升教育

工作者的理论修养与学术修养，从而培养出新时代国家需要的大

国工匠。

贵州交通职业技术学院党委张书记指出，坚持将思政工作贯

穿党建育人全过程，注重发挥思政教育齐抓共管合力育人的工作

格局，始终坚持党建树人筑牢根基、专业固本汇聚力量、思政铸

魂引领方向，牢记立德树人根本任务，注重培育学生核心素养，

力求实现知识传授与价值引领同频共振，探索思政教育途径“四

+”模式、思政课程与课程思政显隐融合、素质教育与“三全”育

人相统一，推进改革创新，不断增强思政教育的思想性、理论性

和亲和力、针对性，让思政教育充满活力。

杭州技师学院党委书记吴晓斌指出，将思想政治课作为落实

立德树人根本任务的关键课程，注重思政课教师队伍建设，强化

思政课的导向作用，发挥思政课教师的积极性、主动性和创造性，

推动思政课教学改革创新力度，让思政课真正为学生心灵“埋下

真善美的种子”，引导学生“扣好人生第一粒扣子”。

山西交通职业技术学院党委书记李英杰指出，坚持立德树人，

特色育人，培养“爱交通、好品行、高技能、有品位”人才，服

务区域经济，办有品质的职业教育。

浙江交通技师学院党委书记罗松指出，坚持立德树人根本任

务，打造思政工作品牌，提升职业院校思想政治教育质量，要自

觉承担起举旗帜、聚民心、育新人、兴文化、展形象的使命任务，

坚持稳中求进、守正创新，在理论武装“出神”、立德树人“出

众”、意识形态“出色”、思政课改“出新”、文化建设“出彩”

等五个方面下功夫、做文章、求突破、见实效。

青海交通职业技术学院党委副书记赵刚指出，加强思政工作

创新职教路经，学校逐步形成了“5+3+4”思想政治工作体系，其

中“5”是思想政治工作五支队伍，“3”是大学生活三个阶段，“4”

是开展思想政治工作四个渠道，通过“5+3+4”体系努力实现全员

全过程全方位育人目标。

武汉交通职业学院副校长杨道远围绕“立德树人”根本任务，

尊重把握学生成长规律，分享了学校探索并形成的“三进一融”

育人模式，即思想导师进学院、职业导师进班级、素质导师进社团，

全面促进大学生第一课堂与第二课堂的有机融合，形成学校“三

全育人”格局，助推学生全面发展。

陕西交通职业技术学院党委副书记王维群聚焦立德树人，重

点分析了如何在加强品德修养、增长知识见识上下功夫，如何在

坚定理想信念、厚植爱国主义情怀上下功夫，培养奋斗精神、增

强综合素质上下功夫，培养德智体美劳全面发展的社会主义建设

者和接班人。

四、深化产教融合，提升人才培养质量

广西交通职业技术学院党委书记温宗胤指出，要加强内涵建

设，推动职业教育提质升级，深入推进产教融合，深化校企合作，

促进产教融合校企“双元”育人；借鉴“双元制”模式，构建了

具有特色的专业、课程标准；探索“双证”双师队伍培养途径，

构建了高质量的双师团队；以“双高”建设和“特高”计划为目标，

凝心聚力提升办学质量和人才培养质量。

广州市交通运输职业学校党委书记卢景超指出，校企合作是

培养经济社会所需的合格技能人才的突破口，通过订单培养、攻

坚实训基地、共建培训中心、合作开发教学（培训）项目等合作

模式，主动对接汽车、交通运输等行业企业，大力推进工学结合、

校企合作，形成学校与企业紧密合作“双元”育人的办学机制。

四川交通技师学院党委书记曾祥亮指出，深化教学改革，努

力提升核心竞争力，坚持校企合作、产学融合在模式、路径、质量、

效益上实现突破，将学历教育、技能培养、社会服务一起谋划、实施。

切实加强校企合作、产教融合，积极探索校企“双主体育人、共

建队伍、共建基地、互为培养基地、共享建设成果”的模式和途

径，以省级高技能人才培训基地和省职教师资培训基地建设为抓

手，加强校、企、政、行、协合作，积极构建“一系一基地一品牌”

的培训体系。

五、立足校本特色，服务区域经济发展

江苏海事职业技术学院党委书记刘红明指出，江苏海院办学

近 70 年，作为中华人民共和国成立后最早建立的培养海员的专门

职业学校，承担着“振兴海运”的历史使命，面对“海洋强国”“交

通强国”产出的海洋产业链、大交通产业链的延长和拓展，学校

始终秉持“专业人做专业事”理念，坚持海事类专业特色不动摇，

以传统优势的航海类专业带动海事类协调发展，学校依托江苏滨

江临海区位优势、缺乏海事类普通高校挤压的良好办学环境，与

中外运长航集团、江苏省港口集团、江苏海事局等行业企业深度

合作，推动海事产业与海事教育的产教融合，成为了区域高素质

海事技术人才的培养高地和区域海事技术技能积累的创新中心，

毕业生以“用得上、留得住、有发展”成为海事领域追崇的卓越

人才。

青岛港湾职业技术学院党委书记王淑敏指出，学校强化“港

航并重、水陆并举”的专业特色，面向港航产业链重点打造 5 个

特色鲜明的全国一流专业群；构建“四位一体”的人才培养体系，

推进“平台+模块”的课程体系改革；服务“经略海洋”“一带一路”

和“新旧动能转换”等国家和区域发展战略，拓展实质性的港航

领域交流与合作，为区域经济发展提供精准服务。

云南交通职业技术学院党委书记赵伟指出，学校秉承根植边

疆、服务社会的宗旨，坚持立足交通、服务云南、辐射南亚东南

亚的服务面向，始终以人才培养为根本任务，践行“以人为本创

品牌，团队学习建一流”的办学理念，以服务为宗旨，以促进就

业为导向，以校企合作、产学研紧密结合为人才培养途径；融入

云南经济社会发展，主动服务国家“一带一路”倡议和综合交通

运输体系。
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