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浅谈中职就业班如何进行语文有效性教学
徐天祥

（江苏省射阳中等专业学校，江苏 盐城 224300）

摘要：语文教学的有效性是提高语文教学质量的关键，是

学生学习的重要环节，中职就业班语文有效性教学对就业班学

生的语文学习能力及学生终生发展有着重要作用，本文分析了

目前中职就业班语文教学面临的问题，提供了切合实际的解决

策略。
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语文有效性教学是指通过教学活动，让学生在学业上有收

获、有提高、有进步。语文教学的有效性是提高语文教学质量

的关键，是学生学习的重要环节。笔者通过对多所中职校就业

班的调查，发现在语文教学中面临一系列的问题，如何对中职

就业班进行语文有效性教学，笔者进行了积极的探索，形成了

一些之有效的策略。

一、中职就业班语文教学面临的问题

（一）中职就业班语文基础较差

目前在很多地区，中招还是普通高中先录取，录取结束后

中职录取。就业班的中考入学成绩普遍偏低，人均分在 300 分

左右（总分的 40%），中考 400 分以上者甚少。所以就总体情

况来说，中职班级普遍基础较差。

（二）中职就业班学习语文兴趣不高

中职就业班的很多学生自制力不够强，需要严格的督促，

没有自我反思能力和自控能力。因此这些学生相当一部学习目

标不明确，学习动机不充分，学习精神不饱满；敏感而自卑，

自以为是却不自信，表面自主内心却缺乏独立能力，仅有雄心

和抱负，却显得懒惰。

（三）中职就业班语文教学内容不够十分合适

当下的中职就业班学生基础比较差，理解能力相对也比较

弱，所以现行的中职教材对就业班的学生来说还是有一定的难

度，有的课文特别是一些文言文学生学起业很是吃力。从而导

致学习质量不够高。

（四）中职就业班语文教学与就业契合度不够

在新形势下中职就业班语文教学，应更好地为学生的专业

技能服务，目前的中职就业班语文教学与学生将来从事的工作

契合度不够。中职就业班的学生最终目的是就业，所以在教学

中也应该将教学内容和就业相结合，如果契合度不够，那对于

学生将来就业来说也会增加很大难度。

二、中职就业班进行语文有效性教学的策略

（一）利用平时时间提升学生的语文基础

1. 睡前一词

中职就业班的学生基础比较差，所以入校之后除了正常的

教学之外也应该对于学生自身提高要求。具体方法是：学生进

入中职以后，可以给学生提出要求，每人床前准备一本成语字

典，每天晚上睡觉前自学一到两个成语，第二天早读课进行检

查。日积月累几年下来，能在一定程度上提高学生的词汇量，

也能为学生的理论知识打下坚实的基础。

2. 每周一句

除了睡前一词之外，还应该让学生每人准备一个摘抄本，

每周要求学生在摘抄本抄写一句或一段以上，自己认为有哲理

或有优美的句子，并要求能背诵下来。自己喜欢的句子，本身

也喜欢去做，把它背下来也是一种享受，这样几年下来，也能

积累很多素材。

3. 课前演讲

演讲能极大的提升学习的自信心和表现力，通过演讲也能

锻炼学生的书面表达能力和语言组织能力，所以可以让学生每

周两天早读课前要进行演讲。在具体进行演讲的时候可以先让

学生首先进行演讲稿的准备，然后进行演讲训练，这能促讲学

生自学能力的提升。

4. 课后阅读

课后阅读是学生学习中比较重要的一项，通过让学生进

行课后阅读，可以在课堂学习的基础上更好的巩固学习内容。

通过课后阅读，让学生在书海中畅游，了解各个国家、各个

民族、各个时代的风土人情。一本好书能让学生受益终生，

不但能让他们增长知识还能够让他们长见识，让他们热爱上

语文的学习。课后的内容可以用于补充课上的学习内容，通

过让学生进行适当的课后阅读可以有效提升学生的知识积累

和自学能力提升。

（二）利用多种教学手段激发学生学习语文的兴趣

1. 加强信息化教学

信息化教学已经被纳入学校教育中的重要一项，信息化

教学方式也被定义为最能清晰表达教学内容的一种高效教学

方式。一节课要能充分调动学生的各种感观，把学生的学习

积极性调动起来，教师在讲课时就要清晰明了，并能运用现
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代化的教学手段，插入一些视频增强视觉感受，同时还可以

插入一些音乐或音效，让学生能身临其境，从而提升课堂教

学的高效性。

2. 邀请专家开设讲座

专家的话语总是能让人醍醐灌顶，因此除了日常的学习之

外，我们也可以邀请一些专家进行讲座。一堂专家的讲座可以

让学生如沐春风，点燃学生的学习语文的热情。同时讲座后可

以留下专家的联系方式，感兴趣的同学平时也能和专家保持联

系，建立良好的关系，提升他们学习语文的兴趣。

3. 举办学习活动

如果只是学习那教学来说极为枯燥，所以在教学的同时可

组织一些演讲比赛、读书活动，组织学生参加征文比赛，每篇

征文老师要精心批改，并要求学生多次修改，如果学生能获奖，

对学生将是一种非常有效的激励，能重新树立他们的自信心。

4. 创设教学情境

情境教学是指利用相应的教学手段，按照教学要求，设计

情景、以景入情，使学生有身临其境之感，优化课堂结构，渲

染课堂气氛，加深对课文内容的理解，让学生在轻松愉快中获

取知识。所以在教学中可以设置情境教学，让学生能够真切的

感受高课堂教学中的内容，从而加深理解。

5. 采用合适的教学方法

（1）开展小组学习

在学生的学习中分组进行学习，每个小组推选出一名小组

长，每位组员均要有分工，组长也可以轮值，相互学习，相互

督促，相互提高。学生平时语文基础知识的学习检查，也可以

让各小组进行自查。

（2）课堂上要做到“三清”

“三清”，是指教学内容的堂堂清，周周清，月月清。由

于每节课不能做到每个学生都能全部掌握，老师要做好课后辅

导，同时也可以发挥小组的作用。

（三）合理选择教学内容

世界上不会有两片同样的叶子，这个意思是说世界上

不会有完全相同的物体，学生来说也是一样的，不同的学

生知识接触面不同，理解能力也就不一样，所以在教学中

可以进行差异化教学，比如对于一些学习能力和理解能力

比较强的学生，可以选择一些难度比较大的课文作为选学

内容，对成绩较差的同学不作要求，比如《过秦论》《病

梅馆记》等。

（四）将中职就业班语文教学与专业技能培养相融合

尽量将中职就业班的语文教学能与学生工作实际相结合，

与学生所学专业技能相结合。如要对旅游专业学生进行语言

训练，课前可让他们以顾客或游客等身份，对从业人员的工

作语言进行实地了解和体验，然后再让学生回到课堂学习理

论知识。

（五）提升教师的个人魅力

“亲其师信其道”，人格魅力加学科魅力能有效地调动学

生学习积极性。中职语文课如果学生爱上了，想上了，这样就

会有效果。如果学生产生厌学情绪，就会出现老师精心设计的

课，老师讲得天花乱坠，学生听得无动于衷。

（六）提高教学水平，积极进行教学实践与创新

新时期下不仅对教学方式提出了要求，对于教师的要求

也越来越高，要求新时期下我们的教学需要不断更新自身理

论水平和能力，从而适应不断变化的教学现状。具体来说教

师要在平时的教学中钻研教材，精心备课，积极探索，不断

实践，不断创新，提高教学水平，只有这样才能在教材的改

革与创新中培养学生学习语文的兴趣，从而提高学生的学习

能力和语文水平。
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