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新时代党支部规范化建设的价值论述
程　娜

（辽宁省交通高等专科学校，辽宁 沈阳 110000）

摘要：党支部作为党的基层组织的前沿阵地，与人民群众联

系最为直接、关系最为密切，是基层党组织的基本单元和“定盘星”，

是党的建设的基石，在加强党员教育管理，发挥党组织和党员先

进性等各方面都发挥着极其重要作用。党组织要落实全面从严治

党、加强思想政治工作的新要求，就要认真组织学习研究党支部

工作标准，进一步健全基层党支部建设工作责任体系，建立完善

基层党支部标准化建设督查考核机制。而高校加强学生党支部建

设需要多方入手，层层递进，突出发挥各学院党委组织的政治核

心作用。本文针对新时代高职院校党支部规范化建设工作开展研

究，提出相关策略，为高职院校党支部规范化建设提供借鉴。
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十九大的召开，标志着我国社会主义建设事业进入了新的历

史时期，中国社会进入了新时代。对于新时代的党的建设工作，

习近平总书记曾多次作出重要指示，要求党的建设工作当中要以

规范化建设为引领，开创新的党的建设工作格局。

高职院校作为培养新时代社会主义建设人才的重要阵地，同

样应该以党支部的规范化建设为引领，提升党的建设工作质量，

继而推动教学质量和育人效果的提升，开创新的教育工作格局。

一、高职院校基层党支部建设现状问题

（一）理论学习不扎实

当前我国党员数量在 9000 万以上，基层党组织超过 400 万个，

党员数量和党组织庞大的数量可见一斑。随着我国社会主义事业

的蓬勃发展，越来越多的新党员加入了组织。在党员数量不断增加，

党支部数量也在逐渐变多的情况下，一些党支部开展工作的能力

却没有相应地提升。

实际情况当中，一些党支部组织开展理论学习的时间远远不

够，对于党中央提出的大政方针没有及时在党队伍当中进行宣贯，

导致党员理论学习不够扎实，一些党员思想认识出现滑坡。

而且一些出于“混身份”目的的党员在进入党组织之后，所

作所为与入党之前判若两人，入党之后不积极履行党员义务，不

参与思想政治教育，党性修养缺失。极少数教师和学生入党动机

不纯，对党的政策方针并不是真心地拥护，参与组织生活的积极

性不足。

（二）高职基层党支部组织管理弱化

党支部是开展党员管理、教育等工作的基层组织，想要提升

党组织党员的战斗力，就需要党支部加强对党员的管理教育。然

而实际工作当中，高职院校基层党组织战斗堡垒作用得不到切实

的体现。

学校的性质是教书育人的场所，日常的行政事务由学校层级

行政管理体系负责，党组织一般主要负责对党员的教育管理和其

他与党组织相关的事务。

由于党组织对于日常的教学和行政管理工作不直接负责，长

时间以后党组织逐渐放松了对党员的教育管理，导致党员自由散

漫，对思想政治教育的态度不端正。

学校的党支部一般以系或者年级为单位，同一年级或者同一

系的学生混杂其中，党组织开展教育管理工作的思路混乱，工作

实效不高。党组织建设工作当中组织管理的弱化是影响提升党支

部工作实效的一个重要原因。

（三）党员先锋作用发挥不足

负责党组织具体工作的是一名名党员同志，党员素质的高低

直接影响到党组织开展工作的成效和质量。然而随着近些年来基

层党组织党员数量的巨量增加，党组织的工作效率和效果却没有

得到有效的提升。出现这一现象的原因与党员先锋模范作用的不

足有直接关系。

基层党组织工作当中，党员参与程度与基层工作效果有较大

的联系，想要更好地开展党组织工作离不开党员同志的参与。然

而当前极少数党员参与党组织所赋予的工作的积极性不高，工作

动力缺失。

有些党员认为党建工作只是发个宣传单，扫扫楼道这些表面

工作，甚至认为只是摆个样子，走个过场。基于以上这些原因，

部分党员对于参与党组织建设管理的热情不高，走过场。

（四）基层党支部开展创新工作的能力不强

基层党支部工作人员大部分都是学校的行政管理人员或者任

课教师，这些人员除了要开展党组织内的工作还要负责日常的教

学、教务工作，由于党务工作与自己日常的工作内容联系不强，

这也就导致相关人员开展党务工作的积极性不高。

党组织负责人将更多的心思精力放在了行政、教务等工作上，

能够沉下心来研究党建工作的时间并不多。负责一项项具体事务

的党务工作者能力素质有限，这也就难免导致党组织开展创新工

作的能力并不高。

实际情况当中，党组织开展相关工作的手段和形式局限于学

文件、读报告、组织会议等传统方法，长时间之后，党员对于这

些枯燥的学习活动难以保持足够的学习动力。

二、新时代背景下党支部加强规范化建设的方法策略

（一）转变党支部建设工作思维

新时代背景下，新时期的党建工作的思路和方法必须要进行

转变和创新，从而推动工作机制的发展和完善，开创新的党建工

作格局。

党的十九大，明确提出了党的建设工作要摆在突出位置，这

样才能更好地彰显中国共产党的先进性，更好地领导全国各族人

民共同建设社会主义，建成富强民主文明的社会主义中国。
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高职院校作为培养社会主义建设人才的重要阵地，肩负的责

任自然十分重大。而且高职院校当中也存在党组织，党组织是高

职院校开展教学管理工作中不可忽视的一股力量。

新时期背景下，高职院校要重新定义学校党支部的工作内容

和工作思维，赋予党组织更多的工作职能和工作内容。

一方面要加强基层党组织建设，实验室、班级、科研团队等

场所和组织都应该有党组织的身影，要引导基层党员主动发挥积

极性，体现模范带头作用，主动参与科研任务，积极参与学校教

务管理。

另一方面要建设教师队伍的党支部，将同一专业或者同一院

系的教师纳入到新的党支部当中，要求教师要围绕党支部这个核

心，主动交流教学经验，讨论科研项目，提升教学质量，开创新

的教育工作格局。

（二）加强党支部工作标准化建设

新时代的党支部建设工作的开展，需要有明确的建设目标和

建设准则，这样才能实现规范化建设目标。新时期的党支部规范

化建设工作应当从党支部工作准则、工作流程、工作手段等方面

加以完善和发展，实现党建工作的创新。十九大之后，随着《党章》

《关于新形势下党内政治生活的若干准则》《中国共产党问责条例》

等一系列新的党内法规的出台，新时期的党内工作有了一系列新

的规则制度。

新时代的党支部规范化建设工作的开展，要以一系列新的党

内法规为基础，从党支部工作准则、工作人员工作方式方法等方

面加以完善，要求党支部负责人要严格按照相关党内法规开展工

作，党务工作人员也要执行相关党内法规标准，严格工作标准，

提升工作质量，向党支部负责。

（三）加强创新理论学习

党组织负责管理的是一名名党员同志，党员是组成党支部这

个大家庭的成员，每一个党员都有权利和义务参与政治学习，为

党支部建设出谋划策，建设好党组织。

为了更好地发挥党员在基层党建工作的当中的先锋模范作用，

基层党组织必须要注重加强党员的学习教育，提升党员的党性修

养，从而提高党员参与基层党建工作的积极性和主动性。

基层党支部要制定科学的教育计划，定期组织教师、学生党

员开展理论学习。书记副书记要教育党员应当加强党性修养，履

行党员义务是做一名合格党员的基础。同时党组织要让党员明白，

入党只是做一名合格党员的第一步，绝不是最后一步，不能把入

党视为任务的结束，相反是人生事业的新起点。党组织要教育引

导广大党员自觉学习党的先进理论，把握基层党建工作在社会主

义事业当中的特殊地位，号召广大党员要真心拥护社会主义事业，

投身基层党务工作。

2020 年 1 月 30 日，一张显示在高铁餐桌上睡着的一位老人

的照片在网络上迅速传播开来，这个老人不是别人，正是中央赴

武汉高级别专家组组长钟南山院士。钟院士已经 84 岁高龄了，在

赶往武汉时没有买到坐票，只能在火车餐厅坐下，在长时间工作

之后在餐桌前累得睡着了，于是就有了这张照片。作为专家组组长、

呼吸病学专家，钟院士在到达武汉后，迅速组织相关业内专家对

病毒展开研究，为科学防控疫情提出有效应对办法。由于钟老对

防控疫情作出的贡献，钟南山院士被授予“共和国勋章”。作为

一名党员，钟老的模范行为值得广大党员同志努力学习，做一名

像钟老一样默默付出的尽职党员。

（四）创新规范化考核评价体系

新时代的党支部规范化建设工作的开展，需要有科学完善的

考核评价体系，借此督促党组织内的党员履行党员义务，投身党

组织建设工作。

全国党员总人数已经超过 9000 万，9000 万党员占据我国总

人口的 6% 以上。想要加强基层党建工作，保证庞大的党员队伍

自觉拥护社会主义事业，就必须要从他们的身边开展工作，以规

范化考核评价体系的创建为基础，推动党的建设工作的落实。

推动党支部考核评价体系的规范化建设工作，应当从细化考

核指标、强调过程管理等方面入手。

首先，要将党支部工作目标进行细化，制定科学完善的年度

工作计划，对计划内的党员教育工作进行责任划分，制定详细的

落实方案。

其次，党委必须每年组织召开基层支部书记的述职会，对各

支部的工作情况予以评价和考核，对工作成绩突出的党支部和支

部负责人予以奖励，对工作落后的支部予以指导。还要让各支部

在述职会上相互学习、取长补短，每年对照细化的考评表进行考

核打分，选树标兵。借助规范化和制度化的考核工作，就可以加

强党支部规范化建设，达到预期的基层党建目标。

三、结语

加强高职院校基层党组织建设，充分发挥党建引领作用，是

推动院校教学工作发展的关键所在。有必要针对我国高职院校党

支部开展规范化建设工作的特点和策略进行分析，为党支部建设

工作当中发挥党员模范带头作用提供指导。
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