
1272022 年第 5 卷第 04 期 高等教育前沿

课程与教学

文化融通助力大学英语课程育人模式的构建研究
刘芳琼

（广西民族大学，广西 南宁 530006）

摘要：民族院校大学英语课程，不仅要传道授业解惑，更要

以“立德树人”为根本，通过文化融通进行文化熏陶、文化育人，

培养具有高尚品德、前瞻思维、国际眼光的人才。从教学目标、

教学模式、教学内容、教学方法、对接课程和考核方式等六个方

面实现大学英语课程文化融通和思政教育的无缝衔接与融合发展，

创新了大学英语课程育人“四位一体”模式，凸显了民族院校大

学英语教学的“民族性、区域性 和国际性”，推动了少数民族跨

文化英语人才的培养进程，具有较高的推广价值。
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一、研究背景

推进文化育人是新时期加强和改进新形势下高校思想政工作

的现实要求，也是形成三全育人格局的重要途径。在课程思政背

景下，研究文化融通推动思政教育的健康发展已成为思政教育创

新发展方向之一。《大学英语教学指南》（2017）明确指出，“大

学英语课程是高校人文教育的一部分，兼有工具性和人文性双重

性质。人文性的核心是以人为本，弘扬人的价值，注重人的综合

素质培养和全面发展”。《大学英语教学指南》（2020）提出：

教材内容选择应自觉融入社会主义核心价值观和中华优秀传统文

化，引导学生树立正确的世界观、人生观和价值观，并能及时反

映世界科技新进展，吸收人类文明优秀成果，为培养具有前瞻思维、

国际眼光的人才提供有力的支撑。利用好大学英语课堂教学“主

渠道”，将文化融通、英语教育和思政教育有机融合直接关系“培

养什么人、为谁培养人”根本问题的解决。

地方民族院校肩负文化传承与发展的使命，多元文化是民族

院校文化内核之一。营造校园多元文化和养成良好习惯，关乎学

生终身学习与发展。民族院校大学英语课程，不仅要传道授业解惑，

更要以“立德树人”为根本，通过文化融通进行文化熏陶、文化育人，

培养具有高尚品德、前瞻思维、国际眼光的人才。为此，本研究

响应时代的呼唤，积极探索大学英语课程文化融通助力文化育人

的原则与实现路径，充分发挥大学英语文化融通课程育人功能。

二、研究问题

秉承“文化融通，文化育人”教育理念，本研究着力于解决

以下 3 个问题：

（一）实现文化育人的大学英语文化融通课程建设问题。如何

兼顾文化融通和文化育人，精准有力呈现大学英语课程文化元素多

元化，做到大学英语课程建设有内涵式发展，文化融通恰到好处？

（二）大学英语文化融通课程文化育人实现路径问题。地方

民族院校如何立足于民族与区域特色，在大学英语文化融通课程

中渗透和体现“文化育人”的理念？以文化育人为主线，发挥“四

课堂”联动效应：1. 文化育人与第一课堂相结合，塑造优秀文化

品格；2. 文化育人与第二课堂相结合，提升综合文化素养；3. 文

化育人与第三课堂相结合，加深职场文化体悟；4. 文化育人与第

四课堂相结合，提升现代信息素养。

（三）大学英语文化融通课程文化育人考核问题。如何创新

大学英语考核模式，融入文化育人考核评价？

三、文化融通助力大学英语课程育人模式构建的具体措施

（一）建设大学英语文化融通课程

以文化育人为核心理念，兼顾文化融通和文化育人，精准有

力呈现大学英语课程文化元素多元化，紧扣高质量发展要求，持

续推进大学英语课程内涵建设，彰显学科特色，以促进本校的学

科建设与特色发展，提升学校的核心竞争力。

1. 将社会主义核心价值观融入大学英语课程教学大纲和教学

目标，在教学大纲中融入文化育人目标，并结合专业不同将此目

标细化分解至不同的教学内容。以《新一代大学英语综合教程 1》

（基础篇）第 1 单元思政教学设计为例，

《新一代大学英语综合教程 1》 Unit1 A new journey in life 思政教学设计

思政教学

内容

A new journey in life

重点：大学生活学什么、怎么学

难点：大学期间形成正确的人生观、价值观、世界观

学时 2 学时

思政教学

目标

1. 培养学生形成正确的世界观、人生观、价值观

2. 促进学生深刻理解中华民族优秀传统文化

3. 引导学生明辨西方价值观和西方文化

4. 帮助学生回归认同本土优秀文化

5. 培养学生扎根中国大地构建家国情怀
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思政教学的

方法与实施

1. 教学方法：教师课堂讲授、教师所选教学资料和补充信息与当下实际相结合、学生信息获取后的调研思辨（围绕教学目标与思

政元素）

2. 实施过程：课前布置本次课程的教学内容和补充背景知识，要求学生查阅资料、结合当下东西方文化差异开展课堂交流（围绕

教学目标与思政元素）

课堂教学

教学组织

教师活动

学生活动 思政设计目的
思政

目标基本教学内容
课程思政教学

思政 融入点 思政元素 思政 内容 思政 案例

课程教学

内容导入

1. 初入大学的新鲜

感体验

2. 高中和大学学习

环 境、 学 习 方 法 的

异同

3. 大学如何管理时

间、 学 霸 养 成 的 经

验

学 习 西 方 语

言 和 文 化 是

为 了 取 其 精

华去其糟粕

东西方文

化差异与

当下对国

民的尊重

大学教育为青

年人实现其使

命感和责任感

提供知识储备

提 问 与 互 动：

为什么读大学

思政目标 1

思政目标 2

教学内容

1. 为何读大学

读 大 学 的 目

的， 为 中 华

民 族 的 伟 大

复兴

实现中华

民族伟大

复兴的识

储备

读大学小为家，

大 为 国， 青 年

人应该具备社

会责任感和国

家使命感

“ 三 钱 ”

学 成 留 学

回归

课前学生查阅：

你的专业国内

外研究情况如

何

让学生了解本

专业国内外是

否有差异

思政目标 3

思政目标 4

2. 大学怎么读
民 族 伟 人 的

大学时光

师夷长技

以制夷

学 好 知 识， 为

后期服务社会

打好基础

民 族 伟 人

大 学 阶 段

情况

课前学生查阅

典型代表如何

度过大学

引导学生理解

学习任务以及

目标的达成

思政目标 2

思政目标 3

思政目标 5

2. 坚持文化融通的文化育人理念，把优秀传统文化、广西地

域文化、少数民族文化、世界先进文化、专业文化、企业文化融

通到大学英语课程建设中。 

3. 划分文化融通类型，确保大学英语课程建设有内涵，文化

融通有内容。大学英语课程文化融通在文化类型的选择上有三种

类型：中外文化融通、古今文化融通、校企文化融通。针对不同

的专业，选用不同类型的文化融通。例如，在大学英语教学中，

对历史学专业类大学生选用文化元素，融通古今文化，融入传统

治国理政的镜鉴和道德伦理文化，通过探究中华文明起源，讲中

国古代的辉煌历史、中国近代的屈辱历史，新中国成立之后发奋

图强的历史，使学生在了解中华历史源远流长的基础上，坚定理

论自信、制度自信、道路自信和文化自信。

4. 构建“语言技能基础英语 + 跨文化交际英语 + 专门用途英

语”的课程模式。其中，语言技能基础英语强化英语综合应用能力；

跨文化交际英语拓展跨文化交际能力；专门用途英语开阔视野、

提升职业素养。改变现有的以导入西方文化为主的教学理念，调

整现行教材和教学内容中多元文化素材的占比，将中国传统文化、

东西方文化对比赏析、专门用途英语有机融入大学英语课程教学

中，实现“四融通”，即文理融通、中外融通、古今融通、校企融通。

同时增设了拓展课程 6 门、微课程 6 门和通识类选修课程 3 门，

如《东盟文化英语》《英语写作》等拓展课程，《大学生汉译英

基础》《跨文化交际入门》等微课程，《中国文化英语阅读与翻译》

《英文写作课程》《职场英语》等选修课程，实现与大学英语文

化融通课程内容的衔接与辅助，使得课程结构丰满，学生的知识

结构丰富。

（二）以文化育人为主线，发挥“四课堂”联动效应

坚持以学生为中心的“文化融通、文化育人”的教育理念，

将文化融通提升到文化育人的战略高度，以立德树人的目标为引

领，以教学平台、实践平台为支撑，以中外文化融通、古今文化

融通、校企文化融通为特色，以第一课堂、第二课堂、第三课堂、

第四课堂为路径，构建“一目标、二平台、三融合、四课堂” 文

化育人模式，使之既呈现为一个闭环，相辅相成，同向而行；又

具备充开放性，延伸 n 个维度。

1. 文化育人与第一课堂相结合，塑造优秀文化品格。充分利

用课堂教学“主渠道”，（1）建立了“五三二配置”课堂授课内

容体系：即课堂教学内容的 50% 为普通用途英语教育，30% 为专
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门用途英语教育，20% 为文化融通素质教育，融普通用途英语教育、

专门用途英语教育与文化融通素质教育为一体，将文化融通内容

按主题依次设计到每个单元语言教学内容和文化教学内容。（2）

创新教学方法，将讲授与讨论相结合，采用案例教学、以学生为

制作主体的微课教学等方法。

2. 文化育人与第二课堂相结合，提升综合文化素养。充分发

挥第二课堂的影响力，大力实施了人文素质教育的“一六六”工程，

即通过开展一个“人文大讲堂”，举办英语角、英语竞赛、民族节日、

民族体育、中华经典诵读、社团文化等六大文化活动，促使学生

更好地掌握“六个一”（写一篇好文章、写一手好字、演一场好戏、

有一个好身体、有一个好口才、树一个好形象）的文化才能。

3. 文化育人与第三课堂相结合，加深职场文化体悟。第三课

堂指的是包括课程实训、企业实习、大学生创新创业项目和社会

实践在内的新型实践教学体系。突出培养学生的创新意识、管理

能力、团队协作能力和逻辑思维的缜密性。积极组织学生参加志

愿者服务、暑期社会实践、礼仪服务活动等，理论联系实际，提

高学生学以致用能力。志愿者服务工作受到一致好评。自治区统

计局致信感谢支持 2019 中国 - 东盟统计论坛工作的我校盘静、苏

婕等 7 名志愿者。共青团区委致信感谢服务 2019 年中国广西与越

南广宁青少年友好交流活动的梁春玉、谢莉平、韦秋青、梁泽熊

4 名同学。广西民族大学“语”爱同行——民族地区语言志愿服

务项目，被推选为 2020 年度全国学雷锋最佳志愿服务项目。

4. 文化育人与第四课堂相结合，提升现代信息素养。第四课

堂指的是虚拟课堂，通过线上虚拟课堂实践，充分运用现代信息

技术，遵循学习规律，聚集英语学科品格和能力，培养创新人才。

如借助 Utalk 平台让学生开展有关中国文化的口语训练，并确定每

学期的口语实践任务，将其纳入学生学习情况的过程性评价及期

末总评成绩；借助 iWrite，结合教材开展写作指导与写作练习，通

过机评、教师评价、同伴互评，促进学生写作能力的提升；借助

iTEST 平台“见缝插针”灵活开展有关文化主题的中译英段落测验，

考核学生有关文化词汇的英文表述能力。

（三）创新大学英语课程文化育人考核体系

采用考察语言知识点的终结性评价和考核综合文化素养的形

成性评价相结合方式，制定跨文化测试和文化实践项目的考核内

容和评分标准。重视对学生的道德修养、跨文化能力、多元文化

意识以及自主学习能力等进行综合考核，同时，在终结性考试中

要增加对世界优秀民族文化以及道德修养理论理解的考核

三、结语

通过问卷调查、文本分析、实证研究及个体访谈的方式收集

相关数据并反复论证，本研究坚持以学生为中心的“文化融通、

文化育人”的教育理念，将文化融通提升到文化育人的战略高度，

以立德树人的目标为引领，以教学平台、实践平台为支撑，以中

外文化融通、古今文化融通、校企文化融通为特色，以第一课堂、

第二课堂、第三课堂、第四课堂为空间，集全校之力构建“一目标、

二平台、三融合、四课堂” 四位一体文化育人模式，凸显了民族

院校大学英语教学的“民族性、区域性 和国际性”，营造“各美

其美，美人之美，美美与共，天下大同”的和谐校园，引领学生

建立文化自觉和文化自信，推动了少数民族跨文化英语人才的培

养进程，具有较高的推广价值。
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