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摘要：目的：探究案例教学模式在消化内科临床护理带教中的应用价值。方法：将 2020 年 3月-2021 年 3月于我院参与消化

内科临床护理实习的 146 名护生作为此次研究对象。在正式开展研究时，将上述护生随机划至到两个小组中，即采用常规教学

模式开展消化内科临床护理带教活动的常规组，以及采用案例教学模式开展消化内科临床护理带教活动的研究组，每组各 73

名护生。最后对比两组护生的实习效果。结果：研究组护生的考试成绩优于对照组，且各项实习效果评分均高于对照组，组间

对比差异显著，P＜0.05。结论：在消化内科临床护理带教中引用案例教学模式的带教效果更好，不仅能够提高护生的考试成

绩，同时也能够提升其临床实践能力，建议广泛应用。 
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临床实习是每一位护生从学校买入临床实践护理工作岗

位的必经阶段
[1]
。由此可见，临床护理带教的质量对护生能

够熟练掌握临床实践技巧，更好地投身于护理岗位具有重要

意义，也就需要临床护理带教人员能够不断更新自身带教方

法，要能够通过全新的带教模式激发护生实践兴趣及增强其

实践能力，为其日后更好地开展护理工作奠定良好的基础
[2]
。

特此，本文以当前临床护理带教中的一种全新模式——案例

教学模式为例，探索其在消化内科临床护理带教中的应用价

值，并归纳总结出如下汇报内容。 

1 资料与方法 

1.1 一般资料 

选取 146 例 2020 年 3 月-2021 年 3 月于我院参与消化内

科临床护理实习的的护生，均为女性。在开展研究时，将上

述护生随机分 2组，对照组 73 名护生，其年龄均处于 20-24

岁之间，中位年龄为（20.52±1.34）岁；研究组 73 名护生，

其年龄均处于 19-23 岁之间，中位年龄为（20.63±1.54）岁。

经统计学软件处理后得出，所有护生的基线资料对比结果的

P值均＞0.05，无统计学差异。 

1.2 方法 

对照组：采取传统教学模式开展消化内科临床护理带教

活动，即带教人员对护生实施口头传授，为护生讲述所选取

教学内容，包括病症的发生原因、治疗方法、护理事项等。 

研究组：采取案例教学模式开展消化内科临床护理带教

活动。首先，带教教师在正式上课前，会依据教学内容选择

好护理案例，并为护生发送医院内部的相关病例资料，以此

确保学生对病历基础有一个更加全面、深刻的了解和掌握；

其次，护生依据所提供的材料进行课前预习，将疑问找出来，

可自寻探索答案，如果无法获取答案，则可在正式上课时向

教师提出；最后，教师在正式上课时，除了要解答学生的疑

问外，还可为学生展示真实案例的护理视频等资料，并提出

一些常见临床问题，以此深化学生对所学内容的掌握。 

注：两组护生所参与的带教活动均由同一位带教教师开

展，其学习时间及内容一致，学习内容为《内科临床护理学》

教材中的常见疾病护理。 

1.3 观察指标 

（1）对比两组护生的理论和操作考试成绩，考试成绩均

为 100 分制，得分越高考试成绩越好。同时，带教老师还需

对护生进行评价，分值越高表明护生的综合成绩越好。 

（2）对比两组护生的实习效果，包括操作技能、临床思

维能力、沟通能力、解决能力以及职业素养五项指标，总分

100 分，每项 20 分，评分越高表明护生的临床实习效果越好。 

1.4 统计学分析 

本次实验研究中所涉及到的数据资料主要为计量类，由

（ sx  ）呈现，通过 t 值验证。同时，均采用 SPSS 23.0 统

计学软件实施处理。等处理结果显示 P值较 0.05 小是，表明

组间或组内数据对比结果存在统计学差异。 

2 结果 

2.1 考试成绩及评价对比 

如表 1 所示，研究组护生的考试成绩及教师评价高于对

照组，且组间对比差异显著，P＜0.05。 

 

表 1 考试成绩及评价对比（ sx  ，分） 

组别 例数 理论考试 操作考试 教师评价 

研究组 73 89.52±4.87 93.34±1.52 92.03±3.12 

对照组 73 83.64±5.22 82.41±2.63 85.11±3.24 

t 值 - 7.037 30.743 13.145 

P 值 - 0.000 0.000 0.000 

 

2.2 实习效果对比 

如表 2 所示，研究组护生实习效果相关指标评分均高于

对照组，且组间对比差异显著，P＜0.05。 
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表 2 实习效果对比（ sx  ，分） 

组别 例数 操作技能 临床思维能力 沟通能力 解决能力 职业素养 

研究组 73 17.98±0.71 18.02±0.66 18.97±0.61 17.12±0.57 18.04±0.52 

对照组 73 14.67±0.58 14.58±0.44 15.68±0.52 14.77±0.64 15.65±0.48 

t 值 - 30.848 37.053 35.069 23.428 28.855 

P 值 - 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

 

3 讨论 

护理专业的学生转变角色之前，需要到医院中实习，以

此对所学知识进行巩固，以及提升自身的临床实践能力
[3]
。

由此可见，带教工作尤为重要。 

近些年，人们健康意识的加强使得对护理的要求也较高，

同时也极易发生护理纠纷事件，对护理人员而言挑战性也较

大，而临床护理带教是培养护理人才的重要途径，带教方式

直接影响带教质量。通过真实的案例教学模式能够临帮助护

生全面掌握患者的病情及情绪，有助于加强其诊疗相关知识，

通过临床实践也能够提升其沟通能力，增强其实习信心，促

使其获取更好的实习体验
[4]
。 

通过本次对案例教学模式在消化内科临床护理带教中的

应用价值进行研究可知，采用案例教学模式的研究组护生考

试成绩、教师评价及实习效果均优于对照组，且组间对比差

异显著，P＜0.05。 

综上可知，在在消化内科临床护理带教中应用案例教学

模式的带教效果更佳，不仅能够提升护生的考试成绩，同时

也能够增强其临床实践能力，建议广泛应用。 
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