
                                                                     公路工程 第 5卷 第 5 期 

 3     

浅析政工师在交通运输综合行政执法改革后如何提

高自身基本素养 
A brief analysis of how political engineers can improve their basic literacy after the reform of comprehensive administrative law enforcement 

of transportation 

陈石运 
Chen Shiyun 

（新邵县交通运输综合行政执法大队  湖南邵阳  422900） 

（Xinshao County Transportation Comprehensive Administrative Law Enforcement Brigade, Shaoyang 422900, China） 

摘要：2018 年，交通部发布了《贯彻落实〈关于深化交通运输综合行政执法改革的指导意见〉的通知》，其中明确指出，要整

合 7 大部门的执法职能，建立综合执法机构，并在此基础上进一步完善交通运输综合行政执法体系。在交通综合执法体制改革的进

程中，政工师起着举足轻重的作用，是做好交通综合执法体制改革的关键。而执法岗位都属于廉洁、高危职业，这对于从事思想政

治方面的这些政工师他们的基本素质、道德素养和业务能力的要求也很高，政工师们是执法工作人员与党的思想教育进行搭桥梁，

是整个单位开展政治思想工作的主导力量。文章将对我国在交通运输综合行政执法体制改革后，政工人员应该怎样提升自己的基本

素养进行一系列探讨，以推动其在执法体制改革后的工作。 

Abstract: In 2018, the Ministry of Communications issued the Notice on Implementing the Guiding Opinions on Deepening the Reform of 

Comprehensive Administrative Law Enforcement in Transportation, which clearly pointed out that it is necessary to integrate the law enforcement 

functions of seven major departments, establish comprehensive law enforcement agencies, and further improve the comprehensive administrative 

law enforcement system of transportation on this basis. In the process of reforming the comprehensive traffic law enforcement system, political 

engineers play a pivotal role and are the key to doing a good job in the reform of the comprehensive traffic law enforcement system. The law 

enforcement posts are all honest and high-risk occupations, which also have very high requirements for the basic quality, moral attainment, and 

professional ability of these political workers engaged in ideological and political fields; political workers are the bridge between law enforcement 

personnel and the party's ideological education, and are the leading force in carrying out political and ideological work in the entire unit. This 

article will conduct a series of discussions on how political workers should improve their basic literacy after the reform of China's comprehensive 

administrative law enforcement system, so as to promote their work after the reform of the law enforcement system. 
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引言 

所谓政工师就是利用自身过硬的政治思想，帮助职工明确

自身工作的重要性，提高职工思想觉悟，从而推动单位的高质

量发展。随着交通运输综合行政执法的全面改革发展，在较高

的层次上提高了对各部门的政治工作人员的层次上的要求，而

各部门的政治工作人员的工作质量，则直接关系到各部门的政

治工作人员。这就要求，单位政工师要全面提高知识储备及其

自身的思想素质，为部门持续发展奠定坚实的意识形态基础，

所以提高自身基本素养对交通运输综合行政执法队伍的建设起

到关键作用。 

一、交通运输执法部门对政工师基本素养的要求 

（一）政工师的政治信仰 

在交通执法部门政工师作为一个能够为基层思想政治工作

提供科学的引导作用， 作为一名政工师，担负着重要的思想

政治工作任务。政工师需要具备坚定的政治信念、政治立场和

正确的政治观念。只有拥有这些素质，才能够在思想政治工作

中发挥出重要的作用。政工师需要在工作和生活中遇到任何问

题和困难都能够坚持党性原则，这是非常重要的。一个单位的

思想政治工作和此单位的发展密切相关。政工师需要深入了解

所在单位的情况，为单位的发展提供重要支持。他们需要善于

发现问题、分析问题、解决问题，为单位的发展提供有力的保

障。作为一名合格的政工师，需要加强自身的政治文化素养，

熟练掌握马克思列宁主义以及毛泽东思想、 “三个代表”重要

思想，努力钻研学习习近平新时代中国特色社会主义思想。只

有不断提高自身的政治素质，才能够更好地履行自己的工作职

责。总之，政工师是一个单位中不可或缺的角色。他们的工作

直接关系到单位的发展和士气的提升。政工师需要具备坚定的

政治信念、政治立场和正确的政治观念，只有这样，才能够在

思想政治工作中发挥出重要的作用。 

最后当政工师面对一些不利于党内团结工作的言论时，一

定要保持高度的警觉性，一方面要保证自己不能随波逐流，另

一方面还要努力从源头上杜绝不良言论的传播和影响，要以积

极、主动的姿态通过自己的实际行动为全单位树立良好的榜样，

提高整个交通执法人员的政治素养[1]。 

（二）政工师的优良思想道德修养 

政工师作为一个合格的思想政治教育工作者，必须建立一

个正确的世界观、人生观、价值观念，做到“日三省吾身”。

首先要不断提高自身的道德修养，时刻保持较高思想觉悟，只
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有优良的道德素养，才能遇事都能从国家政策、法律角度考虑，

也能从人民群众根本利益角度出发，踏实工作，无私无畏，客

观公正地去处理问题、解决问题。 

其次政工师还要发扬社会主义新风尚，提倡共产主义道德，

共产主义道德比社会主义道德要求更高，但是作为一名合格的

政工师，共产主义道德是必须具备的道德品质，有了共产主义

道德，才能更好的为共产主义奋斗，虽然说现在是提倡社会主

义道德，但是政工师要坚定共产主义信仰，坚信共产党领导方

针，坚持集体主义的道德观念[2]。只有自身具有优良的道德品质，

才能在工作中得到大家认可，起到发挥模范先锋作用。 

（三）政工师的优秀业务能力及人格魅力和沟通技巧 

政工师必须在思想方面具有高度的政治素养，还必须有出

色的专业技能，这是一名行政管理人员的必备条件。在交通执

法改革后，交通部门对政工师做出了多方面的业务要求和约束，

比如加强学习交通法律专业知识，考取行政执法证件等。所以，

面对日益复杂的工作环境和工作内容，就必须跟上执法改革的

大队伍，与时俱进，不断提高自身写作能力和办公自动化能力

等业务能力。同时在交通执法改革中，工作内容和方法的创新

是至关重要的。这需要政工师具备让他人信服的个人魅力和熟

练的沟通技巧。沟通在政工师的工作中显得尤为重要，尤其是

上下级之间的沟通。政工师需要善于分析人的心理，以便更好

地理解和解决干部职工们所面临的问题[3]。 

一个政工师如果没有让干部职工们信服的个人魅力，那么

他很难保证工作任务有效完成。因此，政工师需要更好地担负

起新时代赋予的责任，努力提升自己的个人魅力和沟通技巧，

以便更好地开展工作。 

政工师需要熟练掌握沟通技巧，了解如何在干部职工们之

间建立信任和理解。这需要政工师了解各种不同的沟通方式，

并在不同的情况下运用这些技巧。此外，政工师还需要善于分

析人的心理，以便更好地理解和解决干部职工们所面临的问题。 

总之，作为一名政工师，需要掌握这些技能是缺一不可的。

只有这样，才能更好地开展工作，更好地为干部职工们服务。

因此，政工师需要更加努力地提升自己的个人魅力和沟通技巧，

以便更好地担负起新时代赋予的责任。 

二、提高交通运输执法部门政工师基本素质的措施 

（一）加强政工师对理论学习和交通法律法规方面知识的

学习 

作为一名交通执法部门的政工师，我们需要时刻学习马克

思主义基本理论，并运用先进理论武装自己的头脑。只有不断

丰富自己的思想政治教育学习内容，才能更好地适应交通执法

改革后的新情况和新形势，走在时代前列。为了更好地提高自

己的政治素养和工作能力，我们还需要深入开展实践活动，做

好调查研究工作，并积极参与实践锻炼。这样才能真正丰富自

己的学习内容，进一步提高自己的素质和能力。在实践活动中，

我们需要注重群众路线教育实践活动，提高自己对理论学习的

效率。只有把理论与实践相结合，才能更好地推动工作的开展，

更好地服务于人民群众。 

作为政工师，我们的工作涉及到广大群众的生产生活，我

们需要时刻把服务群众放在心中。只有全心全意为人民服务，

才能真正成为一名合格的政工师，为交通执法事业的发展做出

更大的贡献。但目前随着交通执法改革后，还有很多政工师存

在着对交通法律法规方面的专业知识欠缺的问题，例如，在开

展本职工作的时候，当两个执法人员在交通法律法规方面发生

争论的时候，欠缺这方面知识的政工师就不知道从哪方面对这

争论进行解决，从而很难有效完成本职工作[4]。因此，进一步为

交通运输执法队伍建设添砖加瓦，全面提高政工师整体素质和

交通法律法规水平，还可以通过对政工师闭卷考试考核的方式，

对行政执法理论和法律业务知识进行综合检测，使自己看到了

法律知识、业务知识方面的不足，找到了薄弱环节，为下一步

提升个人素质和业务能力，找准发力点，激发新动能，使自身

政治理论、法律意识、业务水平进一步得到锻炼和提高。 

（二）注重政工师个人素质与思想道德的培养 

在新的形势下，我们这些做思想政治工作的人，常常忽略

了思想政治工作人员本身的素质，忽略了本身对思想道德培养

的重要性。例如，在执法过程中，有些人喜欢贪小便宜，以个

人利益为重；也有的人以集体利益为重，保证公平性；相比之

下，选后者的人，无论从人品还是品行上，都要更好一些。因

此，单位在选择上肯定会选个人品质高的来担任政工师。当然，

人无完人，政工师不可能做到十全十美，但在某一方面肯定都

得到了干部职工的认可，比如，在单位他是一个乐于助人的人，

这样的一个好人缘就会在平时本职工作中发挥事半功倍的效

果。 

政工师是一个重要的职业，他们的工作是为了促进单位的

思想政治教育工作。为了有效地履行职责，政工师需要提高个

人素质和思想道德品质。只有这样，他们才能发挥出更大的作

用，为单位和执法队伍建设做出贡献[5]。 

首先，政工师需要分清主次和认清形势，明确职责。在这

个基础上，他们需要带领干部职工学习社会主义核心价值观，

规范行为。这样做不仅有助于提升个人的思想道德水平，还能

够为单位建设提供有力的支持。 

其次，政工师应该学习各种道德文化，找出个人短板，融

入实际工作生活中进行修养。这样做有助于提高个人的道德水

平，增强自身的修养和素质。只有这样，政工师才能够更好地

履行职责，有效地开展工作。 

最后，政工师应该以道德修养为支撑，提高感染力、行动

力和执行力。这是为了为思想政治教育提供有效支持。只有政

工师具备了这些能力，才能够更好地履行职责，为单位和执法

队伍的发展做出更大的贡献。 

总之，政工师是一个非常重要的职业，在思想政治教育方

面起着重要的作用。为了更好地履行职责，政工师需要不断提

高个人素质和思想道德品质，明确职责，学习各种道德文化，

提高感染力、行动力和执行力。只有这样，他们才能够更好地

为单位和执法队伍的发展做出贡献。 

（三）完善交通执法部门对政工师的规范性，创新工作方

式 

作为一名执法部门政工师在工作中应当保持认真的态度，

以避免出现小错误。但是，由于目前交通部门对政工师的规范

性并不完善，这种问题时常出现。为了解决这个问题，我们需

要摒弃传统、陈腐的思想观念，建立合理的监督制度，利用规

章制度约束政工师的行为。 

为了确保政工师的工作质量，我们需要完善工作机制。上

级单位应当成立监察队伍，针对政工师的日常工作定期检查，
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查漏补缺，及时发现、纠正问题。这样可以有效地提高政工师

工作的规范性和准确性。 

同时，我们也需要加强交通部门对政工师的规范性管理。

这包括完善政工师的培训和教育，以及加强对政工师的考核和

评估。只有这样，才能确保政工师的工作质量和效率，为交通

执法事业的发展做出积极的贡献。 

总之，为了确保政工师的工作质量，我们需要建立合理的

监督制度，完善工作机制，加强管理和教育。只有这样，才能

保证政工师的工作规范化和高效化，为交通执法事业的发展注

入新的活力。 

还有政工师工作失误原因之一是工作方式跟不上新情况、

新问题。在现代社会中，社会形势和问题都在不断地发展变化，

传统的政工工作方式已经无法适应新的环境和需求。政工师应

该转变思想观念，创新政工工作方式，以适应新的工作要求。 

为了实现政工工作的正常化管理建设，各交通执法部门应

加强对政工工作的认识，巩固其重要地位。政工工作应该被视

为一项重要的工作，不应该被轻视或忽略。政工师需要得到足

够的支持和资源，以便他们能够更好地完成工作任务。 

政工工作环境也需要优化，以提高职工群众的参与积极性，

改变被动局面。政工师应该积极与职工群众互动，了解他们的

需求和问题，并为他们提供支持和帮助。政工师应该创造一个

积极的工作环境，以鼓励职工群众的参与和合作。 

政工工作还需要树立服务意识，为交通执法改革提供动力，

为职工发展提供空间环境。政工师应该以服务为宗旨，为职工

群众提供各种服务，解决他们的问题和需求。政工师应该积极

响应交通执法改革的呼声，为改革提供支持和帮助。政工师还

应该为职工发展提供空间和环境，帮助他们实现自身的价值和

梦想。 

总之，政工师应该转变工作方式，创新工作思路，以适应

现代社会的发展和变化。政工师应该得到足够的支持和资源，

以便他们能够更好地完成工作任务。政工师应该创造积极的工

作环境，为职工群众提供各种服务，为交通执法改革提供动力，

为职工发展提供空间和环境。只有这样，政工师才能够更好地

为职工群众服务，为交通执法改革贡献力量[6]。 

结束语： 

目前，我国现在是交通运输综合行政执法体制改革后的快

速发展时期，提高部门政工师的基础素养，加强其思想政治工

作，将有利于提高交通综合行政执法人员的总体素质。为此，

就目前我国交通综合执法改革后如何提升政工师的基本素养的

问题进行剖析，提出切实有效的改善对策，对于保证我国交通

综合执法改革工作的良性发展，有着重大的现实意义。 
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