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钳工实训教学是我国高等学校理工科专业金工实习

必不可少的实践环节，是培养学生动手能力、理论联系

实践的重要途径，在培养实践能力强、创新能力强、具

备国际竞争力的高素质复合型人才的过程中发挥重要作

用。

一、钳工实训教学特点 1

1、钳工实训教学所用设备及工具比较简单，如：锉

锤、手锯、钢尺、游标卡尺、样冲、台钻等，对于这些

设备及工具，学生没有新鲜感，缺乏求知欲。

2、钳工实训劳动强度比较大，学生长时间站立，体

能消耗大，普遍感到比较疲劳；操作技能必须要经过反

复训练才能够形成，学生想在短的时间内熟练掌握操作

技能难度很大；加之实训场地环境等因素，很多学生同

时在一起操作，锯削、锉削、锤击铁块的声音交织在一

起比较刺耳，学生们普遍会产生心烦意乱的感觉。

3、钳工实训效率低、进度慢，学生感到枯燥乏味。

锯割好一块铁板或是要锉好一个平面需要重复多次操作，

有时一个上午也锉不平一个工件，会产生厌倦情绪。

二、钳工实训教学中存在问题

1、理论与实践脱节

钳工实训教学主要是由理论课和实践课两部分组成。

传统教学形式是把理论课和实践课分开单独进行讲授，

理论与实践联系不够紧密。理论课主要讲授的是理论知

识，解决的是基本工艺问题；实践课采用的是实操教学

模式，要解决的是实际操作问题。例如在理论课上主要

向学生讲授台钻的基本原理知识，而在实操课上则是讲

授台钻是怎样使用和日常应怎样维护保养。

2、实训内容和模式陈旧

钳工实训教学的主要任务是机器的装配调试、零
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件的加工制作、设备的维护保养。钳工实训主要以零件

加工为主，实训内容普遍是鸭嘴锤的制作。实训过程一

般就是由老师根据图纸，给学生讲解鸭嘴锤加工工艺及

制作锤子所需要掌握的钳工基本操作技能（如锉削、锯

削、划线、钻孔、攻丝、套丝、去毛刺等），然后学生

根据零件图纸，自行加工出来。这种讲授－演示－加工

的实训教学模式已延续多年了，教学模式过于陈旧，难

以激发学生的兴趣，不能够最大限度地调动学生的积极

性。

3、评价方式单一

传统钳工实训评价方式比较单一，一般仅凭学生提交

的加工零件作为评分依据，这样的评价方式不利于了解

学生对加工工序和操作工具等知识点的掌握情况，容易

降低学生积极性和创造性；同时部分学生对钳工实训认

识不足，认为钳工实训劳动强度大、效率低，与日新月

异的现代科技发展相差甚远，即使掌握操作技能也没有

什么用武之地，对钳工实训存有偏见，思想上不够重视；

实训中怕苦怕累内心抵触，对完成实训缺乏信心，也影

响了实训效果和教学质量。

三、改进方法

1、虚拟仿真训练

钳工实训教学 VR 课堂虚拟仿真平台教学资源按照

高等学校机械类专业教学指导委员会机械类专业的培养

计划及课程教学大纲的要求，充分利用 VR/AR 等技术开

发而成，体现“三维可视化及互动学习”的特点，如图 1

所示。通过虚拟仿真教学平台，学生每人一个账号登录

学习，利用 VR/AR 资源，任意缩放、交互操作，把抽象

的理论知识立体化、形象化、直观化，充分调动学生的

主观能动性和思维能力。钳工实训教学 VR 课堂虚拟仿真

平台教学资源分为课堂教学、实训教学、安全教育和成

绩管理四个模块，课堂教学主要是学习实操时所用设备
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工具（锉锤、手锯、钢尺、游标卡尺、样冲、台钻等）

的基本知识和使用方法；实训教学又分为基本知识、基

本操作、知识拓展、仿真实训和实训自测题；安全教育

模块主要是建立钳工实训安全教育培训知识题库，分为

通识安全知识试题和钳工安全知识试题；成绩管理是用

老师账号登录后可以查看学生实训自测题、安全知识试

题测试成绩。

实操前先通过钳工实训教学虚拟仿真平台进行虚拟

仿真训练，学习理论和实操知识，通过具体的模型动画，

实现虚拟交互练习，初步掌握实操的具体步骤和重要知

识点，并通过实训自测题进行知识考核，巩固所学知识，

熟悉实操注意事项，培养独立思维能力，使实操时更有

针对性。同时还通过虚拟仿真平台进行安全文明教育，

学习安全知识，完成试题测试，了解实操时的安全隐患，

提前树立自我防范意识。

图1　钳工实训教学虚拟仿真平台

2、理论和实践一体化教学

实行理论和实践一体化教学，把传统教学模式中理

论课和实践课由不同老师分阶段授课改为一个老师统一

授课，使理论教学与实践教学有机统一，充分利用理论

知识指导学生实践，让学生在实践中检验理论知识，促

使学生真正掌握理论知识和实操技能，从而使学生由被

动学习变成主动学习。同时通过合理分组，让学生根据

掌握的理论知识自行设计零件图纸，规划出正确的零件

加工工艺步骤，通过加工效果检验所设计的零件图纸是

否具有可加工性，进一步巩固了所学的理论知识。

3、创新实训教学模式

创新实训教学模式，改变以往全体学生统一加工鸭

嘴锤的实训教学模式。首先由老师讲解、演示操作钳工

的基本操作技能（划线、锉削、锯削、钻孔、攻丝、套

丝等），将学生合理分组，根据钳工工作台容量，每组不

多于 6 人，同时考虑到钳工实训的劳动强度，分组时尽

量安排每组男生和女生均衡。学生以小组为单位自行设

计图纸，规划出正确的零件加工工艺步骤，要求学生所

设计的零件图符合工程制图的标准，尺寸标注正确，重

点强调零件的设计与加工是相辅相成的，假如零件设计

不合理，会给加工制作带来麻烦，甚至导致零件无法加

工，所以在零件的设计阶段除了要保证其使用功能外，

同时还要考虑到加工的可行性。学生设计完毕，老师对

零件图纸进行审查，对所设计的图纸不合理之处及时纠

正，使所设计的零件图纸具有可加工性，通过审查后，

学生运用所学的钳工基本操作技能，正确使用加工工具

（普通钳工锉、手锯、台式钻床、台虎钳、丝锥、铰杠、

板牙、板牙架，划线平台等）完成零件加工。通过分组

自主设计加工零件，可以增强学生对钳工实训的兴趣，

调动学生的主动性，激发学生的创造性，提高学生设计

能力、创新能力和发现问题、分析问题、解决问题的能

力，同时也培养了学生的团队精神和严谨、认真、细致

的工作作风，为将来从事科学研究及工程产品的设计研

发打下坚实的基础。

4、优化评价方式

通过创新实训教学模式，实行分组设计加工零件，

评价得分时，每个组每个人不仅要提交加工的零件，同

时要求提交零件的设计图纸、加工工艺路线、步骤说明，

以及虚拟仿真平台实训自测题得分和实训总结报告等。

老师公布评分标准，每个组首先根据零件加工情况依据

评分标准自行给出每个组员得分并排序；同时开展各个

小组之间互评，各个小组之间可以互相提问问题，分享

实训心得，根据评分标准给出每个小组组员得分并排序；

老师随机提问每组学生相关知识点，根据评分标准给出

每位学生得分。实操前学生还需通过虚拟仿真平台学习

实训自测题和安全教育知识，完成相应试题测试，如图

2、图 3 所示。学生实训成绩由实训自测题和安全知识测

试成绩、老师评分、各组之间评分和组员之间评分综合

组成。评分结束后，老师对实训中所出现的一些问题给

予点评讲解，对设计合理加工优良的零件予以表扬，并

将优秀作品进行展示。

图2　钳工实训自测题
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图3　钳工实训自测题成绩

四、结术语

以虚拟仿真训练、理论和实践一体化教学为主导，

通过创新实训教学模式，优化评价方式，可以充分调动

学生的主动性，激发学生的创造性，提高学生设计能力、

创新能力和发现问题、分析问题、解决问题的能力，同

时也培养了学生的团队精神和严谨、认真、细致的工作

作风，全面提升钳工实训教学质量和水平。
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