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摘　要：在“新农科”战略体系不断推进的背景下，“种子科学与工程”作为农业科技自主创新的源头支撑领域，其专业

教育的改革已成为推动现代种业振兴和农业农村高质量发展的核心力量。本文以种子科学与工程学科为研究对象，系统分

析其创新创业体系构建的理论基础，提出新农科背景下以产业导向、科研支撑、协同育人、项目驱动为核心的构建路径，

旨在为农业高校种子科学与工程专业人才培养体系转型提供结构化范式参考。
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1 种子科学与工程创新创业体系构建的理论基础

1.1 创新创业教育理论概述

创新创业教育理论的本质在于根据多维情境的知识迁

移与能力复合，实现学生从学术型知识接受者向技术型与

创造型主体的转化，在种子科学与工程专业教育体系中，

创新创业教育理论为构建面向现代种业全产业链的实践教

学体系提供了系统支撑，其内核包括“以学生为中心”的

主体性理论与“以项目为依托”的实战导向理论及“以资

源为整合”的生态位协同理论，强调通过构建真实复杂的

种质资源选育环境、种子繁育流程控制场景与育繁推管一

体化平台，实现从专业知识掌握与技术能力运用到科技成

果孵化与品种权产业化的全过程嵌入式教学实践。在此过

程中种子科学与工程学生需在创新动机驱动下完成多轮种

质材料组合构建、选育指标聚合分析与种子性能智能评估，

从而促进遗传改良理论与分子标记技术，生物信息分析与

精准育种路径，智能化育种系统与试验数据云处理平台的

深度融合，在资源配置机制方面，创新创业教育理论主张

构建“多主体协同与多平台支撑”的教育资源体系，通过

校内智能温室与校企联合育种基地的构建，强化种子科学

与工程专业学生对遗传稳定性检验与繁育周期控制以及质

量指标测定的全流程掌握，同时融入创业孵化平台等创新

资源，实现以成果为导向与以项目为载体以及以市场为逻

辑的能力生成机制。

1.2 种子科学与工程学科专业特色分析

种子科学与工程具有典型的跨学科交叉性与全产业链

实践性，依托遗传育种原理与分子标记技术实现种质资源

精准识别与优良性状聚合，通过繁育体系构建与良种扩繁

流程实施种子扩繁过程标准化与规模化生产，依靠种子检

测标准与质量追溯系统以及贮运控制技术实现种子生命活

性监控与贮藏安全保障，在应用层面强调科研转化能力与

成果产业化能力的协同提升，其知识体系覆盖作物种质资

源分类与基因编辑工具应用以及育种目标性状解析等集成，

实践体系涵盖实验室分子育种平台与田间区域试验系统及

种子质量检测实验中心等。其育人目标指向现代农业科技

体系中具备遗传育种技术掌握能力与种子繁育与检验实施

能力等综合型技术人才，在教学组织方式上强调“种质资

源—遗传改良—繁育生产—质量控制—成果转化”五位一

体化递进结构，通过课程模块嵌套与环节深度融合，确保

学生在实践过程中全面掌握从材料筛选到繁育适配等关键

节点的技术规范与流程管控，其专业属性决定其创新创业

体系必须建立在学科知识逻辑严密性与种业现实需求适应

性的双重基础之上，形成以育种创新能力及繁育生产能力

等为核心的任务矩阵，以此全面支撑新农科背景下种子科

学与工程教育由知识传授型向能力建构型的深度转型 [1]。

1.3 校企协同育人机制理论框架

在种子科学与工程专业创新创业体系构建中，校企协

同育人机制理论框架以协同主体互补性与协同机制制度性

为核心逻辑，通过构建以高校种子科学与工程教学科研平

台与企业种业技术服务体系双轮驱动的协作结构，推动高

校在遗传育种研究与良种繁育体系构建等方面的专业资源

与企业在种质资源商业转化与种子产业经营管理等方面的

产业资源有机融合，形成优势互补且资源互通的协同育人
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生态，在具体运作机制上依托联合实践课程开发与等形式，

实施“课岗赛证研产”一体化人才培养路径，使种子科学

与工程专业学生能够在企业参与的真实种子繁育项目与种

业数字管理流程中深度嵌入，全面掌握从种质资源整合到

成果转化注册等关键环节的实际操作规范与决策逻辑。同

时通过构建由高校教师与企业专家等共同组成的协同导师

团队，实现对学生在遗传改良能力与繁育管控能力等方面

的过程性评价与动态化指导，保障校内知识训练与校外技

术实践的连续性与互补性，进而建构以协同驱动为主线的

“产教融合 + 协同创新 + 能力生成”三位一体的育人模式，

为新农科背景下种子科学与工程人才培养注入制度保障与

结构逻辑支撑 [2]。

2 新农科背景下种子科学与工程创新创业体系构建路径

2.1 面向产业需求，设计创新创业课程模块

在新农科背景下，种子科学与工程专业的创新创业课

程模块应紧密围绕现代农业发展对高素质、复合型人才的

需求进行设计，注重课程内容与产业链条的深度对接，强

化学生服务农业生产实际的能力。在课程体系构建中，需

结合良种繁育、种子检验、质量控制、智慧农业技术等核

心产业环节，设置“种业科技创新导论”“种子企业运营

实务”“农业科技成果转化”等模块，增强课程的实用性

与前瞻性。同时，应注重理论与实践相结合，通过引入真

实企业项目、创业实践平台等方式，将课程内容与行业痛点、

技术瓶颈相融合，引导学生围绕绿色高效育种技术、种子

质量追溯系统、数字化种子管理等方向开展问题导向式学

习与项目式探索。在教学实施上，还应注重课程交叉融合，

推动种子专业与生物技术、大数据分析、农业经济管理等

领域课程的联动交叉，形成复合型课程模块体系，提升学

生的跨学科协同创新能力。此外，应鼓励课程中嵌入双创

竞赛内容与企业真实案例分析，激发学生的创新意识与实

践热情，帮助其在校期间形成“发现问题—提出方案—实

验验证—转化成果”的完整创新思维链条。

2.2 基于科研平台，建设创新实践环境

在新农科理念引导下重构种子科学与工程创新创业体

系，必须依托高水平科研平台作为实践支撑基础，以科研

平台为核心构建覆盖遗传改良与种质创新等全过程的创新

实践环境，利用集成分子育种实验室与基因编辑操作中心

等多元化科研资源，构建“教学—科研—产业”三元联动

的生态系统，使学生在真实科研任务驱动中掌握包括目标

性状解析与遗传资源重组等复合能力，创新实践环境的构

建不仅需在空间上实现科研基础设施与教学功能的共建共

享，更应在内容上打通基础研究与应用研究的边界，通过

任务嵌入科研项目进程，引导学生在科研流程中完成数据

采集与试验设计以及技术改进。具体以南京农业大学为例，

其依托国家种质资源中期库与作物遗传育种国家重点实验

室构建的“基于优异基因挖掘的玉米耐密高产育种平台”中，

构建以“种质资源基因型筛选—表型数据获取与归因建模—

候选基因靶向编辑—试验组合搭建—田间群体构建—繁育

体系运行—种子检测标准化实施—成果登记申报路径推演”

为技术主线的综合模块，通过将在研项目“ZmDHD1 基因

调控玉米穗位与行粒数性状形成机制研究”嵌入课程体系，

组织学生在指导教师带领下完成转录组数据解析与候选基

因定向编辑等全过程操作，并在智能温室内开展突变体筛

选与性状验证实验，进而在多点区域试验平台进行群体适

应性验证与品比分析，最终结合国家品种登记流程开展创

新品种申报模拟任务 [3]。

2.3 融合企业资源，建设校外创新创业平台

在新农科背景下推进种子科学与工程专业创新创业体

系建设，应深度融合农业科技企业资源，构建基于产教协

同育人的校外创新创业平台，通过校企联合共建机制，依

托育种企业、种业龙头公司及现代化农业基地，搭建集科

研转化、技术应用、成果孵化为一体的高效载体，增强学

生对作物遗传改良、种质资源评价、分子标记辅助育种、

种子质量检测等关键环节的实践理解，促使理论教学与实

际应用高度契合，在空间布局上，应依托区域农业产业集

群分布建立多层次、多类型的创新创业基地群，涵盖从品

种选育、规模化繁种、种子包衣处理、仓储运输到市场营

销等完整产业链条，在运行机制上应引入双主体协同管理

模式，建立由高校教师与企业技术骨干共同指导的导师团

队，明确创新创业模块、评价标准、运行流程与项目管理

制度，增强学生在真实生产场景中的问题识别、技术执行

与项目协作能力，同时通过引入企业真实课题、科技成果

转化案例、产业链协同创新任务，打通创新思维向产业实

践转化的路径，提高学生对种子产业前沿问题的感知能力

与技术解决能力，进而构建以成果导向为目标、以能力培

养为核心的校外实践教学支撑体系，为高层次种业人才培
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养提供坚实保障 [4]。

2.4 强化项目导向，形成任务驱动机制

构建过程中强化项目导向以形成任务驱动机制，实质

上是将复杂化的种业实践内容转化为具备阶段目标与技术

路径及成果导向的项目单元，通过构建与真实产业任务高

度对应的项目模块，推动学生在仿真或真实操作情境中完

成目标性状构建与育种材料配置等全链条环节的能力生成，

该机制以项目为载体构建种子科学与工程专业能力结构的

分层嵌套体系，通过“起始—执行—反馈—优化—转化”

五级任务链条，嵌入分子标记辅助育种等技术要素，实现

项目过程由知识灌输向能力建构的根本转变。在湖南农业

大学与湖南省农科院共建的“耐盐碱水稻分子育种项目体

系”中，针对滨海盐碱区粮食增产重大需求设定实践任务，

以“构建耐盐碱水稻新组合并完成区域试验成果转化”为

总目标，项目设置包括“耐盐基因 QTL 定位与分子标记开

发”“亲本材料背景分析与组合设计”“育种群体构建与

性状定量评分”“田间胁迫验证与数据建模分析”“种子

发芽势与活力测定实验”“试验区生态因子与适应性参数

拟合”“成果推介书撰写与推广论证路径设计”等七级任

务单元，通过构建以教师指导为基础及本科生操作为主力

的协同梯队，在真实科研项目时空框架内完成项目推进全

过程，并由企业专家参与技术审议与成果评价，实现项目

实施过程的标准化与项目成果的可转化。

2.5 聚焦能力提升，完善考核体系

面向新农科人才培养目标，种子科学与工程专业应在

考核体系中聚焦学生创新能力、实践能力与综合素质的协

同提升，构建以能力本位为导向的考核评价机制，强化对

种子繁育技术操作、种质资源鉴定能力、分子育种实验技

能、智能化检测设备操作水平、产业链环节认知程度以及

创新项目策划执行等多维能力的系统考查，通过构建“过

程性评价 + 成果性评价 + 能力型评价”三维融合的考核结

构，实现考核目标与专业核心能力指标精准对接，在具体

实施过程中应引入分层分类的能力评价模型，将考核过程

划分为基础训练、专项任务、综合实践三个阶段，分别设

定明确的评价维度与权重参数，突出学生在数据处理能力、

技术整合能力、问题解决能力及团队协作能力等方面的实

绩表现，建立由专业教师、企业专家与行业导师联合参与

的多元评价主体，采用量化评分与定性反馈相结合的方式

实施动态监控与结果评定，确保评价数据在专业能力诊断、

教学质量反馈、教学资源调整及学生个性化培养路径优化

等方面发挥导向性作用，同时应依托数字化平台实现过程

信息化记录与能力成长轨迹追踪，提升考核体系的科学性、

系统性与可操作性，构建以能力提升为核心、过程评价为

基础、成果导向为目标的评价体系，切实推动创新创业教

育质量持续提升 [5]。

3 结语

综上所述，新农科背景下种子科学与工程创新创业体

系构建的核心目标在于打通“育繁推管用”全链条育人路径，

实现以育种理论知识与繁育技术操作以及成果商品化能力

为支撑的高阶能力聚合，最终服务于国家现代种业发展战

略和新型农业科技人才培养机制优化，其研究价值不仅体

现在学科实践教学体系的再建与重构，更对推动农业高校

种业人才分类培养与推动校企资源融合创新以及培育农业

科技创业生态具有长远战略意义。
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