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职业生涯规划，指个人基于对自身情况以及外在客观环境进

行缜密分析的基础上，明确自身职业生涯目标、规划职业生涯路

线，按照职业目标进行战略设想与系统合理安排自身成长方向[1]。

在多元文化的时代背景之下，医学生的职业价值观呈现出多元化、

功利化的倾向。对于医学生群体来说，自身及亲属对医学生高投入

率所产生的高期望值等系列压力，都促使其设置较高的就业目标，

然而伴随医学就业群体的不断增大、医学行业竞争压力的不断提

升、对自身定位不清晰等原因，医学生就业选择过程中感到迷茫或

职业选择与自身兴趣不匹配而出现一系列问题，凸显了医学生职业

生涯规划对其明确自身发展定位与做未来发展的重要性。通过课程

设置促使其接受正确的职业规划引导，明确自身职业生涯目标。当

前我国医学生职业教育还属于发展阶段，诸多院校对医学生职业生

涯规划重要性与实际发展要求不匹配。因此伴随医学高等院校学生

人数的逐年扩招，医学生就业群体逐步庞大，如何推动科学引导实

现医学生高质量就业，在提升医学生综合职业素养的基础上，做好

医学生职业生涯规划与教育理论实践的健康发展，对我国医学教育

体制完善具有里程碑式的意义。
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1　研究方法

1.1社会网络分析法

社会网络关系认为社会不仅仅是由单一个体联合而成，而是

多组个体直接相互关联、相互联系而形成的一种网络结构，单

个个体抽象成点，个体间具体行动关系连接抽象成线继而相互之

间彼此交叉联系形成社会网络[2]，其研究的重点在于个体间联系

所组成的相对关系。

1.2多维尺度分析法

多维尺度分析是指利用某种非线性变换，将高维空间数据转

换为可视化低维空间数据，并且对数据进行二次定位、分析和

归类，变换后的数据仍然能够近似地保持与原数据关系技术。

通过SPSS 统计软件对相似矩阵进行总结归类，对关键词之间的

联系程度形成大致的判断。高度相似性的问题会形成相对聚集，

表示问题间的相近性。通过对相似矩阵中词之间的距离进行数学

运算，经聚类处理后形成概念相对独立的类团，直观揭示研究

内容之间联系程度。横纵坐标用来测量节点的相对位置，点的

相对位置表示了所代表内容之间的接近性。内容越在中间，表
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示与其有联系的点越多，内容越核心，越在外围表示他与其他

的联系程度越弱。

2　医学生职业生涯规划存在问题梳理

2.1 医学生职业生涯规划问题收集

（1）在中国知网上以“医学生职业生涯规划问题”or“医

学生职业生涯规划现状” 为主题词进行模糊检索，文献来源设

定为学术期刊，检索时间设定为2001 年-2021 年，共检索文献

117篇，收集并剔除无效文献后获得对本研究有效文献共62篇。

（2 ）通过对文献中的条目进行总结、分析、提炼、将所整理

的条目进行编码处理。（3）经总结提炼后得到医学生职业生涯

规划问题 17 条，对其进行频次统计。

2.2 医学生职业生涯规划问题社会网络分析

2.2.1医学生职业生涯规划问题社会网络分析

统计医学生职业生涯规划17个问题中任意两个问题同时被

提及文献的篇数， 17个问题之间形成了一个相互交错医学生职

业生涯规划问题关系网络，“院校职业生涯规划教育不足”

“自我认知片面”“对职业目标定位不清或片面”“教师水平

有待提升”“医学生对职业生涯规划的认识度不足，不够重

视”处于相对中心位置，说明这5 个问题始终贯穿在不同文献

中，与其他问题交错互联，表明是医学生职业生涯规划所存在

的核心问题。

2.2.2医学生职业生涯规划问题中心性分析

“中心性”是社会网络分析中的重要分析内容之一，表示该问

题在整个社会网络中具有的“权力”，对于关系间的传播效果如何

有着十分重要的意义。

表1    医学生职业生涯规划问题点度中心度分析

序号
医学生职业生涯规划   

问题条目
度数中
心度

相对度数
中心度

中心度所
占份额

X5
院校职业生涯规划    

教育不足
158 42.935 0.123

X12
医学生对职业生涯规划的
认识度不够，不够重视

146 39.674 0.114

X13 自我认知片面 129 35.054 0.101

X9
缺少开展大学生职业生涯
规划教育的专业指导教师

116 31.522 0.091

X7
缺少系统完备的职业生涯
规划教育理念和教育体系

102 27.717 0.08

本研究中，对医学生职业生涯规划问题点度中心度前五位进

行整理 (见表1) ，这些点度中心度高的条目在医学生职业生涯

规划问题中被提及的次数高。这些条目频繁地出现在信息交流渠

道测地线上的点，它们在医学生职业生涯规划中起着非常重要的

链接作用，在医学生职业生涯规划中处于很重要的桥梁位置。

3　未来我国医学生职业生涯规划建议

研究发现医学生在职业选择上多倾向于一线城市及三甲医

院，导致该地区医学人才供过于求、竞争门槛不断提升，而基

层却又需要大量的医护人才补充，医学生可将基层医疗单位作为

选择之一。医学生职业生涯规划教育应明确基层医学对医学事业

发展重要性，鼓励医学生多渠道就业。加强同基层医疗机构联

系，安排暑期实践、社会调查、下乡义诊等活动，深入了解

基层医疗情况以及医学生对基层医疗体系建设重要性，促使其看

见“新医改”背景下农村和城镇社区医疗条件的变化，增强医

学生对未来就业的信心。促使学生多渠道就业，基层医学生的职

业认同提升能够对其所从事基层医疗保障事业给予肯定性评价，

是基层医学生职业发展的内在激励因素。医学生要积极转变观念，

开阔眼界。通过正确的职业生涯规划教育，加强医学生对基层医

疗服务的认可度，明确职业目标，提高基层医生的职业认同，有

助于提高基层医生工作积极性，进而促进基层医生队伍建设，最

终助力于我国医疗卫生体系协同式发展。
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