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【摘　要】OBE是以学习者为中心的教育理念，基于OBE理念、依照《制药设备与车间设计课程设计》教学目标，以提

升学生自主学习能力、创新能力和设计能力为出发点，对该课程设计教学过程和考核方式进行改革。采用任务驱动式教学

方法展开课程设计教学、依托学院工程实践中心设备对学生现场教学，并从设计任务书、设计图纸、答辩展示等全方位、

多维度对学生成绩进行考核，使得学生学习的积极性、主动性、解决工程实际问题的能力得到提高。
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引言

总书记在党的十九大报告中提出：“创新是引领发展

的第一动力，是建设现代化经济体系的战略支撑”。创新

和发展靠的是人才，而OBE教学理念以成果为导向，从学生

的学习效果出发，对创新引领性人才的培养意义重大。电

子科技大学基于“新工科”人才培养思想，经过长期的实

践与总结，从创新性实验改革、工程实例课堂教学以及挑

战性思维新理念推进“新工科”建设，助推创新引领性人

才培养，取得了一系列实践成果。荣获2018年高等教育国

家级教学成果二等奖。辽宁石油化工大学积极践行“新工

科”建设理念，采用工程教育专业认证所采用的“OBE”方

法，提高了学生的实践能力和创新精神，学生环境微生物

学知识的综合运用和工程实践能力得以显著提高。

总书记在党的十九大报告中提出：“创新是引领发展

的第一动力，是建设现代化经济体系的战略支撑”。创新

和发展靠的是人才。OBE是以学生的学习成果为导向的教

育理念。焦连升等[1]将OBE教学理念引入到化工原理的教学

过程中，学生不仅在卷面成绩得到了提高，分析解决问题

能力、批判性思维能力、团队合作能力也得到了锻炼。刘

华鼐等[2]在制药工程专业的综合实验教学中实施了OBE教学

法，激发了每位学生学习的积极性，提升了综合运用知识

分析和解决问题的能力。宋来洲等[3]基于OBE的教育理念，

革新环境监测的实践教学，提高了学生制定和有效实施工

程监测方案的技能、解决环境领域复杂工程问题的综合专

业能力。熊壮等[4]以培养工程技术人才为目标，探索了基于

OBE理念的对分课堂教学模式在《制药分离工程》中的课程

改革实践，有效地实现了高素质应用型人才的培养。岳航

勃等[5]基于新工科工程认证OBE理念，对《化工工艺学》进

行教学改革探索与实践，激发了学生自主学习能力、提高

了学生创新思考能力。新工科建设的背景下，对创新引领

性人才的培养提出了新的要求，全国各高校中实践教学改

革已成为研究热点问题。本文将OBE教学模式引入到《制药

设备与车间设计课程设计》实践教学过程中，旨在提高实

践教学效果、提升学生工程实践技能，继而为工科类专业

人才培养提供借鉴和支撑。

1　学情分析

《制药设备与车间设计课程设计》是在大三下学期开设

的一门专业教育实践课程，在专业核心课《制药设备与车

间设计》结课后进行。学生已经完成了中药学和工程学相

关理论知识和实验课程的学习，具备一定的理论知识和实

验技能储备，但在该课程设计的指导教学过程中，发现仍

存在如下问题：

1.1教学和学习难度大

《制药设备与车间设计课程设计》涉及的知识点繁
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杂、更新速度快，内容主要包括原料药及药物制剂生产车

间的设计方法、药品生产设备的结构及应用等。理论基础

涉及《化工原理》、《药剂学》、《制药工艺学》及《药

品生产质量管理工程》等课程，因此该课程设计综合性及

应用性强，指导教师教学与学生学习的难度均较大。与此

同时，我国制药机械设备发展迅速，设计中遵循的《药品

生产质量管理规范》、《建筑设计防火规范》、《精细化

工企业工程设计防火标准》、《医药工业洁净厂房设计标

准》等国家及行业法规不断更新完善，要求教学团队不断

更新教学内容、丰富教学案例，对教学团队提出了较高的

要求和较大的挑战。

1.2教学方法单一

《制药设备与车间设计课程设计》课程任务是学习并认

识制药企业生产设备与药品生产车间设计的基本理论和方

法，掌握制药工程设计理念，进行车间厂房工艺设计。但

教学过程中往往重视理论知识的传授，生产实践的训练受

各种客观条件的制约往往不足。传统的以教师为中心的课

堂讲授方式，导致该课程设计存在学生参与度不高、学习

兴趣不浓、自主性不强等问题[6]。

2　基于OBE教学理念的课程教学改革

成果导向型教学模式（Outcome Based Education，OBE）

的核心理念是“以学生为中心、以学习的产出为导向、展

开持续改进”，以学生的知识、能力和素质需求为目标，

提高学生的课程意识，优化教师的教学设计，从而不断提

高教学质量。遵循OBE理念，《制药设备与车间设计课程

设计》设置了原料药、口服固体制剂、注射剂等的设计任

务，要求学生在规定时间内分组完成“设计说明书”、“

工艺流程图”、“车间平面布置图”等设计提交物。

2.1明确课程设计教学目标

通过课程设计，使学生熟悉工程设计的基本程序、原则

和方法，能够查阅技术资料、国家技术规范、正确选用公

式和数据，运用简洁的文字、图形和工程语言正确表述设

计思想与结果，学生应获得初步独立从事制药设备及车间

设计的基本素质。《制药设备与车间设计课程设计》教学

目标如表-1所示。

表-1  《制药设备与车间设计课程设计》教学目标

序号 目标要求

目标1
能根据所学制药工程专业的工程知识，完成工艺流

程设计、车间设计及相应的工艺计算等。

目标2
能运用制药工程学的基本原理分析制药生产工艺设
计的关键点，进行生产方案的分析及优化，并得出

结论。

目标3

能完成制药工艺流程图、车间布置图的绘制，并进
行相应的工艺说明，图纸符合设计规范要求，设计
说明书能准确地表达设计思路、设计内容、设计方

法和结果。

目标4
能根据GMP规范的要求，分析相应的制药生产工艺流

程及设计的要点及注意事项等工程问题。

目标5
能对制药生产设计中的非工艺设计的因素如社会、

健康、安全等方面进行分析与评价。

2.2达成学生高阶能力培养

《制药设备与车间设计》是一门以制药实践为依托的

实践性较强的课程，课程设计可以巩固和扩展学生所学到

的基本理论和专业知识[7]。根据OBE理念与教学目标，采用

任务驱动式教学方法展开课程设计教学。首先，按照原料

药、口服固体制剂、注射剂三个模块，将《制药设备与车

间设计》课程知识点进行纵向串联与横向比较，引导学生

对相关生产设备和工艺流程进行概括总结，提高知识系统

性、增强学生参与度，调动学生学习积极性。其次，将学

生分组完成课程设计提交物的设计。以口服固体制剂车间

设计为例，针对盐酸二甲双胍片、维生素C片、阿司匹林

片、诺氟沙星胶囊、阿奇霉素颗粒、复方氨酚那敏颗粒、

阿莫西林克拉维酸钾干混悬剂、头孢拉定干混悬剂设置8个

题目，指导教师下达任务书，要求学生在规定时间内完成

设计提交物，制作PPT答辩汇报展示设计成果。

2.3构建多元化过程考核机制

课程考核是衡量教学水平和学生学习效果的重要手段，

所以课程考核方式直接影响课程的授课与学习效果。课程

设计成绩由4部分组成：设计说明书（权重30%）、工艺流

程图（权重25%）、车间平面布置图（权重25%）、答辩环

节（20%），每部分满分均为100分，最终成绩按照各自权

重计算以5个等级给出。5个等级对应分数分别为：90分及

以上为优秀、80-89分为良好、70-79分为中等、60-69分为
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及格、60分以下为不及格。《制药设备与车间设计课程设

计》具体考核内容细则与评分标准如表-2所示。

表-2  《制药设备与车间设计课程设计》课程设计考核评价标准

项目 考核内容细则 分值 评分依据

工艺流
程图
25分

工艺流程设计方案 15
设计方案合理性5分，设备选择
合理5分，与说明书相符5分。

设备外形及标注 5 设备外形2分，位号标注3分。

公用工程管线及
阀门

5
公用工程管线正确3分，管线阀

门等标示2分。

车间设
计图
25分

车间布置与工艺流
程相符

5 车间布置与工艺流程不符0分。

车间洁净区划分 5 D洁净区划分正确5分。

车间及设备布置 10
人流与物流分开3分，主要生产
车间及工序布置正确5分，其他

辅助生产车间正确2分。

尺寸标注、设备
位号

5
未标注定位轴线扣3分，未标注

设备位号扣2分。

说明书
30分

处方分析 5
原辅料选择合理3分，处方比例

正确2分。

工艺流程 5 工艺流程设计方案合理5分。

物料衡算 5 物料平衡5分。

设备选型及计算 5
设备选型正确3分，台套数计算

正确2分。

车间设计布置 5
洁净区划分2分，布置说明3

分。

其他说明 5 酌情给分。

答辩
20分

回答问题准确 10 酌情给分。

语言表达清晰、
流畅

5 酌情给分。

对图纸说明书阐述
简洁清晰

5
图纸阐述3分，说明书阐述2

分。

合计 100分

《制药设备与车间设计课程设计》成绩的评定综合考

虑出勤、过程表现、设计说明书、设计图纸、答辩的质量

和答辩情况等环节，设定评分标准；最终成绩按优秀、良

好、中等、及格、不及格评定。

出现下列情况者可直接评定为不及格：

（1）图纸雷同；

（2）无设计说明书或说明书雷同；

（3）实训无故缺席三分之一。

3　课程改革成效

《制药设备与车间设计课程设计》课程遵循OBE理念，

以成果为导向、根据教学目标对教学方法和考核方式进行

了创新，教师授课受到广大学生的喜爱，课程教学为学生

开展毕业设计、参加全国制药工程设计竞赛打下了基础。

采用任务驱动式教学方法展开课程设计教学，提高了理论

知识的系统性、增强了学生的参与度，调动了学生学习积

极性，达成了学生高阶能力培养。
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