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应用型本科院校是高等教育体系的重要组成，承担为区

域经济社会发展培养高水平应用型、复合型人才的重任。

广东理工学院立足珠三角，面向粤港澳大湾区，致力于培

养实践能力强、具备良好职业素养和创新精神的应用型人

才。其《形势与政策》课教学既面临全国高校共性问题，

如内容更新慢、方法单一等，更面临特殊挑战：如何让课

程内容与广东及大湾区产业发展对接？如何让学生在认知

形势政策中提升解决实际问题的应用能力？如何将思政教

育融入应用型人才培养全过程？

本研究以广东理工学院为案例，诊断应用型本科院校教

学问题，构建具可操作性、特色鲜明的教学改革框架，为同

类院校提供借鉴，丰富高校思政课教学改革的理论与实践。

1　应用型本科院校《形势与政策》的定位与特殊要求

1.1 目标定位：价值塑造、能力培养与知识传授的“应

用型”统一

课程目标不仅要引导学生树立正确世界观、人生观、价

值观，坚定“四个自信”，还要特别强调培养其解决实际

问题的应用能力。包括对行业趋势的洞察力、对产业政策

的理解与运用能力、在复杂职场中的价值判断力和职业道

德素养。

1.2 内容要求：紧密结合区域发展与行业动态

教学内容在保证思想性和理论性前提下，必须突出地

域性和行业性。要深度融入国家重大区域战略（如粤港澳

大湾区建设）、广东省“百县千镇万村高质量发展工程”

、“制造业当家”等部署，以及珠三角重点产业集群的最

新动态和政策解读，使课程内容与学生专业背景、未来职

业发展强关联，激发学习兴趣。

1.3 方法导向：突出实践性与参与性

教学方式不能局限于理论讲授，必须强化实践教学和

项目式学习（PBL）。要带领学生走出教室，走进企业、社

区、乡村，通过社会调查、岗位体验、项目研究等方式，

在亲身体验和动手实践中深化对理论和政策的理解，实现

知行合一。

1.4 评价聚焦：体现能力导向与过程考核

学习成果评价应超越知识点记忆，重点考核学生分析形

势、解读政策、解决现实问题的综合能力。评价体系需注

重过程性、表现性和成果性，引入实践报告、项目方案、

调研成果、模拟决策等多种形式。

2　广东理工学院《形势与政策》课教学现状与问题诊断

通过对师生访谈、问卷调查及课堂观察，发现其教学在

取得一定成效同时，存在以下突出瓶颈，这些问题在应用

型本科院校中具代表性。

2.1 教学内容“应用”特色不足，与专业融合度低

当前内容主要依据全国统一大纲和教材，虽保证规范

性，但与学校“应用型”定位及珠三角产业实践结合不够

紧密。授课内容“普适”但“不解渴”，未能针对不同专

业）学生未来职业场景，提供相关深度形势分析与政策指

引，导致学生感觉课程与专业发展和就业关联不大，学习

动机不足。

2.2 教学方式“实践”环节薄弱，理论脱离实际

教学仍以课堂讲授为主，有限实践教学多停留在组织参

观、听讲座等浅层次，缺乏能引导学生深度参与和思考的

实践项目。学生无法在真实或仿真情境中应用理论分析、

解决具体问题，“应用能力”培养目标悬空。

2.3 师资队伍“双师”素质欠缺，实践经验待加强

课程师资多为专职思政教师或辅导员，理论功底扎实，
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但对大湾区前沿产业技术、企业运营、地方政策缺乏一线

经验和深入了解。讲授“现代化产业体系”、“科技自立

自强”等专题时，难以举出鲜活、接地气的本土案例，导

致讲解流于宏观，缺乏感染力和说服力。

2.4 考核机制“能力”考核缺位，导向作用偏差

考核方式多以期末提交论文或心得体会为主，易导致

学生突击、抄袭，无法真实反映学习过程投入度、思考深

度及能力提升。考核“指挥棒”未能指向“应用能力”培

养，反助长应付心态。

3　改革路径：构建“一二三四”应用型教学模式

针对上述问题，学校应以“OBE”（成果导向教育）理

念为引领，以“大思政课”理念为遵循，构建系统化改革

模型。

3.1 坚守“一个核心”

以培养学生“知形势、懂政策、善应用”的综合能力为

核心。如内容遴选、方法设计、评价实施，都服务于能否

有效提升学生将形势政策理论转化为认识世界、改造世界

（特别是职业世界）的能力。

3.2 强化“双轮驱动”：理论教学与实践教学深度融合、

相互促进

（1）理论教学轮（“精讲+互动”）。①专题化设计：

开设“粤港澳大湾区发展规划纲要解读”、“‘制造业当

家’的广东路径与人才需求”、“数字经济发展与我们的

机遇”等具地方和应用特色的专题。②案例化教学：大量

引入格力、美的、比亚迪、大疆等湾区领军企业，及肇庆

本地“小鹏汽车”、“宁德时代”等项目案例，剖析其发

展背后的政策逻辑和形势机遇。③分专业侧重：与各二级

学院协同，对不同专业班级授课案例和讨论主题微调，使

其更贴近专业语境。

（2）实践教学轮（“体验+创造”）。①“行走的课

堂”：与肇庆高新区、大湾区（肇庆）工业园、本地龙头

企业、美丽乡村示范点等共建稳定实践教学基地，开展常

态化实地教学。②“项目式学习”（PBL）：围绕“为本

地特色产品设计电商出海政策利用方案”、“为小微企业

解读最新减税降费政策”等真实任务，组建跨专业项目小

组，在教师指导下完成调研、分析和方案设计。③“课赛

证融通”：鼓励学生将课程实践成果转化为参加“互联网

+”、“挑战杯”、“调研中国”等项目的素材；将“职业

生涯规划”、“创新创业教育”等证书培训内容与课程相

关专题对接。

3.3 创新“三方协同”：构建“学校-政府-企业”协同

育人新机制，打破思政课教师单打独斗局面

①校内协同：建立思政教师与专业教师、就业指导师、

创新创业导师的集体备课和合作授课制度。专业教师提供

行业视角，思政教师深化理论分析。②校政协同：邀请地

方政府部门政策制定者和专家进课堂，举办“政策讲堂”

，解读地方规划和人才政策。③校企协同：聘任优秀企业

家、技术总监、劳模担任“产业导师”，参与实践指导、

案例开发和成果评价，带来前沿一线视角。

3.4 实施“四维评价”：建立全过程、多主体多元化考

核体系

改革单一期末论文考核方式，建立覆盖全过程、考察多

维度能力的评价体系。

维度一：过程参与度（20%）：包括线上学习时长、课

堂讨论、小组协作等。

维度二：知识应用力（30%）：考核在PBL项目、实践报

告中展现的运用理论分析实际问题能力。

维度三：成果创造性（30%）：对调研报告、政策建

议书、创业计划书等成果质量进行评价，看重创新性和可

行性。

维度四：价值认同感（20%）：通过心得体会、反思

日志、答辩陈述等，考察学生情感、态度、价值观的积

极变化。评价主体包括教师、企业导师、同学互评及学

生自评。

4　预期成效与结论

通过上述改革，预期能显著提升课程教学质量：课程与

学校应用型定位及学生专业发展的契合度将提高；“理论+

实践”双轮驱动模式将激发学习兴趣和内生动力，提升政

策分析能力和职业素养；“校政企”协同将打通课堂与社

会壁垒，丰富教学资源，提升育人合力；多元化考核体系

将更科学、全面反映学生成长与收获。

综上所述，只有将课程植根区域经济发展沃土，与人才

培养目标对接，强化实践导向和能力本位，才能发挥其“

立德树人”关键课程作用，培养出既红又专、德才兼备、

堪当大任的新时代应用型人才。
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