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1  研究背景

2018年全国教育大会上习近平主席提出“培养什么人，是

教育的首要问题”、“坚决克服

唯分数、唯升学、唯文凭、唯论文、唯帽子的顽瘴痼疾，

从根本上解决教育评价指挥棒问题”。基于以上问题的考虑，

OBE 教育模式成为目前较先进的教育模式即成果导向教育

（Outcomebased education）简称 OBE，是以学生为主体、以

成果为导向，配以过程评价体系并不断改进的教育模式。OBE

教育体系的先进性在注重学生的能力养成和能力锻炼，并在

此过程中通过评价体系来检验学生的学习成果。

2  课程体系建设

我院在OBE教学模式的倡导下提出教学改革，职业发展教

研室根据OBE的指导思想对职业生涯规划、就业指导、创业基

础三门课程进行了系统改革。从课程建设到评价体系，从授课

方法到培养目标都进行了深入的研究和探讨。三门课程既独立

又相互承接，相辅相成环环相扣，形成了具有特色的课程体系。

2.1 课程建设目标

职业生涯规划课程旨在从知识、态度、技能三个层面引导

大学生有明确学习目标和合理地的制定实施计划，从而更好

地规划个人生涯并为之积极努力。本门课程第二、三学期开

设，针对大一学生。

创业基础课程旨在引导学生掌握创业基础知识和方法，提

高社会责任感、创业精神和创业能力。通过组建创业团队、完

成角色扮演任务、设计与开展市场调研、熟练操作创业沙盘、

设计创业项目、参与创业项目答辩，激发创业意识，整合创业

知识与资源，设计撰写创业计划书，具备服务社会的创新创业

能力。本课程第三四学期开设，针对大二学生。

就业指导课程旨在激发学生的就业积极性和意识，掌握就

业形势与政策法规及相关职业、行业，确立自身发展的目标。

通过搜集和管理就业信息的方法、简历和求职信的撰写及技

巧、面试的方法和技巧、职场的基本礼仪、以及应对职场挫折

和纾解负面情绪的心理调适方法。从而使学生在个人求职、就

业、发展中发挥积极作用。课程第五学期开设，针对大三学生。

三门课程根据内容由浅入深，由理论到实践。职业生涯规

划课程引导学生正确的学习态度，树立良好的学习目标，并教

导学生实现目标的桥梁是要具备相应的技能，而获得相应技

能就要通过积极努力地学习得以实现，进而制定职业规划和

学习计划并进行保存。针对大二学生开设的创业基础课程，旨

在让学生具有创新意识和精神从而解决实际中各种问题，创

业是创新的载体也是职业规划中的一个选项，同时创业是创

新的实践。通过创业课程所学的知识更新职业规划并进行保

存。大三阶段的就业指导课程更为具体对学生进行就业各个

方面的具体指导，突出实践应用，提高学生就业技能，完善职
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【摘 要】根据OBE 教学模式制定职业生涯规划、创业基础、就业指导三门课程的教学建设，以成果为导向、以能力指标为教学目

标，采用动态的评价体系制定三门课程的教学方案。同时三门课程环环相扣、相辅相成，形成学生学习档案和闭环体系，通过三层面的评价反
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【关键词】职业生涯规划；创业基础；就业指导；O B E

【课题】本论文课题来源于黑龙江外国语学院“应用型外语类本科院校创新创业教育课程设计研究”。课题编号2019-ZD-10。

业规划。

2.2 课程评价体系

2.2.1 学生层面。根据 OBE 教学模式指导思想，通过设置

评价指标制定成绩结构。学习成果、平时表现、咨询实践等作

为成绩评定组成。通过学生学习成果、实践、咨询等指标和毕

业生的反馈能够衡量学生掌握程度、运用程度以及学生能力

指标的补充、完善。从而不断优化课程建设，真正让学生能够

学有所成、学以致用。

2.2.2 教师层面。学生学习成果既描述了教师服务与教学

的目标，又表达了通过教师努力学生所能取得的成绩。因此对

教师的要求显著提高，在教学中以成果为导向，培养学生的能

力为指标，制定科学和合理的动态评价指标。通过学生学习成

果的掌握情况、督导听课、学生反馈等手段进行教学改进，提

升教学水平和质量。

2.2.3 社会层面。学生的学习质量好坏直接反应在工作单位

对该生的认可程度。通过对毕业生所在单位的问卷调查、咨询反

馈及学生本人岗位能力方面的调查问卷进行课程能力指标梳理和

补充完善。通过每年对招聘单位进行咨询，总结学生在面试、笔

试、简历等方面的不足，从而改进能力指标、完善教学目标。

2.3 课程建设特色

三门课程都在 OBE 教育模式思想指导下进行教学改革，

以成果为导向进行课程设计和动态评价。大一职业生涯规划

课程的职业规划每学年经过学生调整和完善进行保存。大二

创业基础课程强调学生运用专业进行创业，提高创业的竞争

力，激发学生的创新意识，同时拓展学生职业规划视野，提高

学生对专业学习的认识。大三阶段对未来就业各方面进行指

导，通过模拟面试、简历撰写、就业咨询等环节检验学习成果，

同时对简历和就业咨询表进行保存。

3  总结

我校把 OBE 教学模式改革作为重点工作开展以来，OBE

教学模式的改革促进了教学模式的转变，在职业发展教育上我

们按照人才培养方案为方向，学习成果为导向，能力指标为目

的，评价体系为考核的方针进行课程建设。根据职业生涯发展

规划、创业基础、就业指导三门课程的 OBE 大纲，结合三门

课程的特点制定学生学习档案，形成有效的三方评价和反馈体

系，形成闭环系统，促进教学改革，提高学生能力培养水平。
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