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1  研究现状
随着高等教育进入以结构调整、质量提升为核心的内涵式发

展阶段，一种崭新的教育类型--应用型本科教育应运而生，以本
科教育为主，面向区域经济社会，以学科为依托，以应用型专业教
育为基础，以社会人才需求为导向，培养高层次应用型人才。

应用性本教育中心在于学生培养，满足区域经济需求，提
升教师综合能力，完善教育教学管理制度。确立以学生学习与发
展为本，与区域且构建订单式应用型人才培新模式；以教师能力
的发展与服务立校，提升整体师资队伍水平；以转变教育教学管理
理念为基础，全满提高教学管理团队的综合服务能力；以建设高校
特色学科专业平台为核心，满足区域、行业应用实际需求；以完善
教育教学体制机制为保障，实现教育教学的可持续的跨越发展。

2  存在的问题
从管理理念、管理模式、管理手段、创新管理模式四个方

面找到应用型本科院校教学管理中存在的问题。
（1）管理理念薄弱。受传统管理理念影响，经验管理、传统

管理、行政管理依然占主导地位。教学管理实践中以人为本的管
理观念不够深入，行政管理仍处于主导地位。（2）管理模式行政
化。本科院校的专业设置、发展定位、第二课堂、实践教学受传
统观念影响仍采用行政管理模式。但是高等学校教育教学教师和
学生才是教育教学的主体。由于行政管理人员没有真正参与到教
学当中，不能及时了解教学的难点、痛点，很难调动教师、学生
的积极性。（3）建立教学管理信息化机制。教学管理人员是教育
教学的组织者，对教学起着协调、组织、管理的重要作用，建立
完善的教学管理机制能够让教学管理有章可循、有理可依。（4）开
启创新教学管理模式。创新教育教学管理的目标就是改变传统的
教学制度，实现教育教学的现代化、创新性、科学性的制度上的
改变。实现教育教学真正想学生、教师为主体的转变。

3  研究意义
“新时代背景下应用型本科教学运行管理体系研究与实践”

是学习贯彻党的十九大精神，准确把握我国高等教育发展新的历
史方位。本课题针对应用型本科教学运行管理体系进行研究具有
如下意义：

3.1把握“新时代”历史定位，肩负高等教育改革历史使命。
教育是国之大计、党之大计。我们的教育是体现在人才培养，为
国家建设、社会发展提供坚实有力的接班人。这是教育的根本任
务，也是高等学校教育现代化的目标。

3.2规范应用型高校管理机制，提升高校核心竞争力。在经
济全球化、信息网络化时代超速发展的今天，应用型高校管理机
制要从实际情况出发，从精神、学科、制度、环境等文化层面加
强培育。注重学生的实践动手能力，建设一种和谐的文化，提
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升教学运行管理在教学过程中的核心价值。
3.3对应用型本科教学运行管理提出新思路。应用型本科的

人才培养标准与研究型、教学型的高校不同，如何建立应用型本
科的教学特色，是应用型本科研究亟待解决的问题。实践是检验
真理的唯一标准，作为教学管理工作者就是要在以往的经验、制
度进行总结、归纳，从而提出教学运行管理的特征，将新方法、新
思路应用到教学管理中。

3.4开阔师资培养新领域，提供教师“新、进、精”学习环
境。“新”指教师年轻，肯吃苦肯专研，年轻有活力，动手能力强，
敢于大胆尝试改革，接受新事物，同时可以较好的的控制课堂学
习氛围，成为学生们的良师益友；“进”指大量引进有实践经验的
企业人员走进课堂，将实践经验融入理论教学，提高学生动手能
力，提升执行力和判断能力；“精”指人才质量，高学历、高职称、
高能力。在新时代背景下的应用型本科教学运行管理体系下可将
现有理论型教师输送企业深造，较好的转化理论到实践教学的过
程，打造“双师双能”型优秀人才，为师资培养开阔新领域。

3.5破除高校在人才培养上与企业人才需求相矛盾的形式主
义。“产教融合、校企合作”是随着经济发展而产生的一种应用型
人才培养模式，通过国家政策上的支持和鼓励，让“产”和“教”
在资源、信息等方面的充分融合，最大化发挥出自己的优势，共
同培养出符合社会主义现代化建设的应用型人才。

新时代背景下的应用型本科教学运行管理体系研究与实践主
要就是为了破除高校在人才培养上与企业人才需求相矛盾的形式
主义，通过校企合作提高教学质量、培养符合市场需求的人才，摆
脱就业难、难就业的噩耗。通过学校和企业的共同努力，真正打
造出校企联动、合作开发、合作培养、互利共赢，共同推动校企
合作的长期有效、健康的合作机制。
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