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前言

李勇（20 1 4）在《以班级文化为支点，推进品牌班级建

设》一文中指出，建设班级品牌，打造班级工作特色，塑造

班级鲜明形象，为学生成人成才营造良好的氛围，加强班级物

质层、精神层和制度层的文化建设，注重班级品牌定位与品牌

内涵设计，深化班级品牌传播与推广等。王德强（2 0 1 8）在

《 依托" 星文化" 品牌班级建设培养中职学生自信心的实践研

究》一文中指出，通过“星文化”品牌班级建设来培养学生

的自信心，通过文化活动来增强学生对自我的认知，发现自己

的有点，能够打破原先的一些错误认知，帮助学生塑造良好的

心理品质。已有的文献为本文研究奠定了基础。

1  品牌化班级建设的必要性和重要性

1.1品牌化班级建设对高校的必要性和重要性

对于高校而言，加强品牌化班级建设，有助于通过班级品牌，

品牌班级加强班级文化建设，加强班级组织建设、机制健全、氛

围营造等，促进班级专业特性形象塑造，促进学风建设，树立班

级形象，形成班级管理的先进经验，积累班级管理的案例，提升

高校的办学质量，实现高校的特色办学质量，促进高校的可持续

发展。

1.2品牌化班级建设对学生的必要性和重要性

品牌化班级建设要有先进的班级物质文化、精神文化、制度

文化和行为文化的建设，大量的班团一体化活动促进学生的主人

翁意识提升，增强学生的集体荣誉感，调整学生的心理品质，塑

造学生的外在行为，对于学生通过品牌化建设有效地排除一些不

良行为，引导学生形成正确的价值观和行为表现，通过品牌化班

级建设促进学生的成人、成才、成长。

2  品牌化班级建设的现状

在实际中，高校班级文化建设千篇一律，毫无特色，难以

达到班级管理的效果，随着教育教学改革的不断深入，不少高校

开始重视培育个性化的班级建设，建设自身特色的班级文化，已

经形成品牌化班级建设的一些理念，但是品牌化班级建设相对还

是比较少，西安培华学院作为一所民办高校，在班级管理与班级

文化建设方面走在前端，近年来一直在加强品牌化班级建设，尤

其以学校创始人姜维之先生冠名的“姜维之班”建设如火如荼地

进行，并且已经取得了一定的成效。

3  品牌化班级建设的困境

品牌化班级建设还存在诸多困境，比如品牌化班级建设的意
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识缺乏，班级品牌建设的形式化严重，班级品牌化推广手段缺

乏等。

3.1品牌化班级建设的意识缺乏

品牌化班级建设是需要长效的投入，需要班级管理的相关主

题具备班级品牌化管理意识，重视班级品牌化的建设，但是不少

高校的班级管理特色不突出，沉于过去传统的班级管理方式，缺

乏品牌化班级建设的意识，这就难以形成班级品牌化管理的相关

体系。

3.2班级品牌建设的形式化严重

随着班级一些班级管理主题意识到品牌班级建设的重要性，

逐渐开始建设品牌化班级，但是对于品牌建设的内涵理解不够透

彻，班级品牌建设的形式化严重，难以从根本上重视班级文化建

设的内涵拓展，无法有效地实现班级品牌化建设目标。

3.3班级品牌化推广手段缺乏

高校班级管理的推广手段主要还是建立班级QQ群和班级公众

号，对内传播有一定的效果，但是班级品牌化对外推广手段缺乏，

对外的推广效果并不明显，班级品牌化要增强对外传播和推广，

增强班级文化的影响力和竞争力，进而增强品牌班级学生的竞争

心态，能够更加融入班级文化建设。

4  品牌化班级建设的对策

品牌化班级建设需要加强班级文化建设，通过塑造班级品牌

形象，重视班级精神的培育，营造班级良好环境，建设班级制度

与机制，营造班级学风，组织特色班级活动，开展主题班会等。

4.1培育班级精神

一个品牌化班级要打造自己特色的班级精神，追求积极向上

的价值，班级精神是班级行为的导向，一个品牌化班级要诚信、感

恩、积极向上、内心阳光、团结、友爱、热情、助人为乐、自尊

自爱等，通过班级精神来建设班级墙上文化和行为文化，建设班

级的宣传平台、活动载体等，使得班级精神能够凝心聚力。

4.2营造班级良好环境

每一个品牌化班级要有一定的班级形象，要有良好的教室环

境，品牌化班级的学生要自己营造良好的班级环境，不仅包括硬

环境还包括软环境，硬环境主要是教室布置精美、教室卫生干净、

教室的布局合理等；软环境包括班级学生行为文明、人际关系和

谐等，班级软硬环境都能感受到美。

4.3建设班级制度与机制

品牌化班级要加强班级制度与机制建设，通过建立班级制度，
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规范学生的行为，班级制度内容文明礼仪、学习常规、基本规

范、卫生执勤等几个方面，通过制度约束学生的不良行为，加

强机制建设，主要包括激励机制、合作竞争机制、沟通机制、

反馈机制等方面，鼓励学生参与班级事务，能够增进民主沟

通，形成和谐有序的班级管理氛围。

4.4提升班级学风

品牌化班级要有良好的学习氛围，并且班级能够形成朋辈互

助学习小组的学生要有正确的学习的态度，学生能够形成良好的

学习风格和学习方法，品牌化班级要加强学风建设，通过一定的

专题活动，增强学生的学习兴趣，并且帮助学生理解学习的意义。

4.5组织特色班级活动与班会

一个品牌化的班级要建设特色的班级活动，根据自己班级的

特点和情况来组织开展其他的活动，以活动来陶冶情操，以活动

来感化灵魂，以活动来协助教育。组织学生进行一些思想政治教

育类活动、文体娱乐性活动、知识与技能竞赛性活动、志愿服务

与公益性活动。比如思想政治教育类活动，感恩主题、红色文化

主题、亲情孝道主题等；文体娱乐性活动主要包括音乐会、绘画

类活动等；知识与技能竞赛性活动，可以是专业知识大赛、演讲

比赛等；志愿服务与公益性活动可以是观摩烈士陵园、革命基地、

感恩社会等有效的活动。品牌化班级要有以讲座、辩论、研讨、行

动等形式多种形式的主题班会，定期与不定期结合。

5  品牌化班级建设的案例研究

品牌化班级建设的典型案例之一就是西安培华学院姜维之班

的建设。西安培华学院为探索本校学生思想政治教育的有效途

径，推进班团一体化建设，增强班级凝聚力、激发班级活力、

强化班团组织思想引领作用，构建高校学生工作新载体。学校

依托对著名教育家姜维之先生精神之弘扬，于2016年11月22日，

在全校开展了“姜维之班”创建活动，至今创建活动已经进行了

四年时间。每一年年下半年都会举办“姜维之班”创建成果汇报

暨“姜维之班”授予仪式。“姜维之班”的创建明确班级的目标，

确定班级任务，及时总结与及时调整班级管理不足，不断提升创

建质量。姜维之班要以创建“姜维之班”为契机，班级学生

继续发扬老校长的优良品质，树立梦想追求，坚定理想信念，

造就服务本领，最终服务祖国社会。

6  结论

总而言之，新时代的班级建设需要全新的理念，打造品牌

化班级是班级管理的必然趋势，品牌化班级管理不仅建设优秀的

班级文化，建设文化活动载体，塑造学生良好的品行，培育班级

良好的学习氛围，帮助学生成人成才，西安培华学院姜维之班贯

彻创始人姜维之先生的精神在班级建设过程中，引导其价值和行

为，提高内在与内涵，优化外在行为，成为民办高校班级品牌化

管理的典范，未来还需要深入研究。
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