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1  相关概念
1.1 中等职业教育。中等职业教育，就是我们所说的中职

教育，它是在高中时期进行的职业教育，主要就是以九年义务教
育为依托，对技能型人才以及高素质劳动者有效培育。现阶段，国
内职业教育的主体就是中职教育，大多是通过中等职业学校将初
中毕业生进行招收，学制3年，重点就是将高中文化知识向学生
进行传授，结合职业岗位需求，有针对性地进行职业教育与技能
学习。

1.2人才培养模式。对于培养模式来说，就是培养目的、培
养过程、培养方法等的总称。人才培养模式，就是通过人才培养
的指导思想、内容以及方法等要素，使得协调的系统得以形成。其
能够将人才培养的目的、过程和评价等内在联系体现出来，这是
学校办学理念、办学能力以及特色的有效体现。因此，对于人才
培养模式来说，就是教育理念和思想、培养目的、内容和过程的
总称。

2  德国职业教育人才培养模式
德国的职业教育培养模式以“双元制”模式为主，这是全

球最具代表性的职业教育模式之一。对于“双元制”来说，就
是我们所说的双轨制，就是企业与学校联合起来，共同合作，
对职业教育的任务共同承担的模式，学生一方面在学校里将基础
知识以及专业理论等学习，另一方面在企业中进行技能学习。全
世界经济最发达的一个国家就是德国，其高质量的职业教育就是
其最主要的保证。德国的职业教育人才培养模式形式多样化，重
视实践，关注学生的动手能力，这些是举世闻名的。在德国职业
教育人才培养模式中，最著名的就是双元制，它被称作是德国经
济快速发展的“秘密武器”。它有很多特点：

2.1利用颁布法令使职业教育发展得以保证。德国将很多与
职业教育相关的法规颁布，从而使职业教育人才培养有效推进。
例如《联邦职业教育法》，就是德国职业教育中最重要的法规，其
对岗前、岗后培训目的进行明确要求，同时对职业训练内容、方
法等详细规定。同时，不同部门、行业等将相关的制度出台，例
如培训员资格条例等。最后，德国职业学校还有职业教育实施监
督体系，其将立法、行政、司法以及社会监督等包括在内。

2.2人才培养突出操作技能培养。德国明确要求学生必须要
有“关键能力”，可以看出，在德国职业学校中十分关注综合能力
培养。学校和企业共同制定科学的教学计划，同时师资、设备等
有机配合。所以，学生在学校学习时间占比百分之三十，在企业
中进行培训的时间占比百分之七十。在企业中培训内容以生产性
劳动为主，而且使用的设备、技术是企业中正在使用的，能够强
化学生的操作能力。

2.3课程结构以“阶梯式”为主。德国双元制人才培养模式，
其课程设置是以职业活动为重点的，是以专业训练为依托的，不
单单要将专业理论知识开设，同时其课程主要有三个层次，一是
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基础培训，二是专业培训，三是专长培训，这三个方面密切相关，
呈阶梯式不断增长。

3  我国中职教育人才培养模式
现阶段我国中职教育人才培养模式是以工学结合模式为主，

这一模式是对德国双元制模式为依托，结合国内社会发展以及职
业教育的具体实际，逐渐形成的具有中国特色的中职教育培养模
式。这一模式就是学校和企业共同协作，分工明确，将理论教
学、技能培训与实践教学由学校和企业来承担，两个方面共同
协作，从而有效培育技能型人才，使理论和实践密切结合。

3.1关注应用型学习。对于工学结合人才培养模式来说，其
关注应用型学习，通过学校与企业共同完成，就是把在学校的学
习和企业的工作经历联系起来，这样学生不单单能够获取学历教
育，而且能够获得职业资格培训。

3.2稳定的合作关系。学校和企业共同构建稳定的合作关系，
制作合作计划，从而使动力机制有效建立，彼此互惠互利，使学
校和企业保持密切联系。工学结合模式就是学校与企业，利用工
学交替、顶岗实习等方式，使校企合作、工学合作的模式得以实
现。学校专业结合市场、合作教育企业的需求来设定，将企业中
的教育资源有效利用，对学生的竞争力有效培育，将技术应用能
力当成是培养目标，把先进技术在课堂教学中应用，从而强化学
生的动手能力。

3.3学业目标与职业目标密切相关。学校将专业工作培训环
境向学生进行提供，企业将相应的岗位进行提供，学生一定要结
合企业对员工的要求工作，其从事的是企业中的生产、经营岗位。
所以，在教学过程中，学生要学习理论知识 ，同时还要学习生产
技术，因此，学生学习的学业目标与职业目标是息息相关的

4  结语
通过对比德国与我国职业教育人才培养模式，我们要自国外

职业教育人才培养模式中学习其先进经验，从而对国内中职教育
人才培养模式变革奠定坚实基础。国内中职教育人才培养模式必
须要自教向学进行转化，同时还要关注个别化学习，使模式自单
一化向多元化进行转化，关注自知识、技能发展向学生综合职业
素质提升转化。唯有如此，学生才能在今后知识经济社会中站稳
脚根，有着足够的发展能力。

参考文献：
[1]路娟.德国双元制职业教育人才培养与我国新时代职业教

育发展异质对比浅析[J].青海教育,2020(Z3):83+85.
[2]张宇驰.中德“现代学徒制”人才培养模式差异化研究及

启示[J].湖南工业职业技术学院学报,2020(3):110-112+120.
[3]钱磊,雷燕.关于德国“双元制”职业教育模式的研究与借

鉴[J].山西青年,2020(2):279.
[4]李芸.德国产教融合模式对我国职业教育的启发[J].科技

创新导报,2019(26):217-218.


