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在我国应用型人才培养过程中，需要以社会需求为主要导
向，在当前阶段高等学校教育教学工作开展过程中，需要培养更加
高水平的应用型专业人才。在当前阶段教育改革逐渐深入过程中，
人才需求模式逐渐完善，应用型人才培养体系也逐渐提升水平。但
是当前阶段我国土木工程专业应用型人才培养过程中还存在着一些
严重问题，需要加以重视。因此，对基于应用型人才培养的土木工
程教育实践进行研究分析具有重要的现实意义。

1  现阶段我国基于应用型人才培养的土木工程教育的问题
分析

1.1教学观念落后。在当前阶段我国土木工程专业教育教学
工作开展过程中，专业课程主要以建筑体系管控体系等为主要内
容，在理论和实践知识共同教授下，不断完善学生的土木工程专业
知识体系。但是通过调查研究可以发现，在土木工程专业实际教育
教学工作开展过程中，专业教育工作对于应用型人才培养并没有发
挥显著的积极深刻作用。在当前阶段教育教学工作开展过程中，存
在着教学观念落后的显著问题，这使得传统教学观念无法对应用型
人才培养发挥显著积极作用，使得人才培养过于表面化。

1.2教学体系不契合时代要求。通过对教育环境的整体分析
和研究可以发现，虽然我国教育改革逐渐深入，但是土木工程专
业教育教学工作仍然十分显著的受到传统教学框架和教学形式的
约束和影响。在我国教育教学改革工作开展过程中，传统教育形
式也影响着创新型人才和应用型人才的培养。在土木工程专业教
育教学工作开展过程中，人才培养模式、教学方式等都存在显著
的落后性，未能符合当前阶段时代发展的新需求，因而无法满足
学生的学习需要，也无法培养更加高水平的应用型人才。

1.3教学实力不足。在当前阶段我国土木工程专业教育教学
体系改革过程中，师资力量不足教学能力不足等显著影响的创新
型和应用型人才的培养工作。因此，现阶段面临的实际问题，是
专业课程教学工作的教学老师不具备相应的实践教学能力，导致
一部分理论知识的教学经济局限于土木工程专业书本内容，严格
限制了应用型人才的培养水平和培养质量。

2  现阶段我国基于应用型人才培养的土木工程教育的发展
措施分析

我国基于应用型人才培养的土木工程教育的发展措施分析具
有一定的系统性和复杂性，具体而言，我们可以从以下方面展开
分析和探索：

2.1明确教育理念。教育理念在当前阶段我国土木工程专业
教育教学工作开展过程中发挥着重要的基础性作用。为了加快土
木工程专业教育教学工作的转型升级，不同类型高校应当结合当
前阶段我国社会运行过程的实际需要，对自身教育教学资源进行
整合；同时，学校还应该联合多个社会主体积极改革，制定更加
具备可行性的应用型人才培养方案，确保专业教学水平。在我国
土木工程专业建设过程中，应当明确先进的教育理念，在确定
教学工作的基础上，提升整体技术水平。明确教学理念，是不
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断解决土木工程专业教育教学工作中面临问题的有效措施，可以
提升应用型人才培养水平，促进我国教育改革逐渐深入。

2.2建立科学教学体系。在土木工程专业解决体系完善过程
中，需要以本专业知识为整体前提，建立更加具备可行性的教学模
式。同时，在整体教育教学工作改善过程中，需要提升专业课程的
重要性来明确专业型人才培养方向。另一方面，由于土木工程专业
这位教学工作过程中具备鲜明的实践性特征，因此高校应当注重理
论知识和实践的有效融合，摆脱传统教学方式对应用型人才培养的
束缚，注重发挥实践，在应用型人才培养过程中的积极作用。

在应用型人才培养过程中，建立先进教学体系具有显著的积
极效果。土木工程转眼教育教学工作对教学体系具有严格要求，
在专业性和实践性融合基础上，不断提升教学质量，完善教学体
系，可以改善应用型人才培养效果，建设更加具备可实施性的教
学制度。应用型人才是当前阶段社会运行发展水平不断提升过程
中的迫切需求，因此土木工程专业教育改革工作也需要注重通过
多种方式不断提升教学水平完善教学体系，注重对于应用型人才
的培养，更好的适应社会发展需求。

2.3完善培养机制。由于师资队伍薄弱是当前阶段土木工程
专业教育教学工作开展过程中应用型人才培养水平不佳的重要因
素，因此需要不断加强师资队伍建设，依据自身发展模式和发展
实际，对教学老师进行专业化培养，同时提升教师群体的实践能
力。例如，可以通过建立教师梯队的方式，将教育教学工作开展
过程中教师的工程化和专业化进行有效整合。另一方面，可以通
过招募新老师的方式，有效完善师资队伍，提升教学水平。在当
前阶段教育教学改革深化发展过程中，还需要明确教师分工，在
完善教学体系的同时建立更加具备可实施性的人才培养机制，提
升师资队伍整体实力。

3  结束语
综上所述，随着我国经济社会发展水平的不断提升和行业改

革的逐渐深入，当前阶段基于应用型人才培养的土木工程教育实践
分析得到了越来越多的重视。通过分析研究可以发现，当前阶段我
国土木工程专业应用型人才培养过程中，还存在着教学观念比较落
后，教学体系不契合时代发展要求，教学实力不足等显著问题。要
想有效改善我国土木工程专业应用型人才培养质量，首先应当明确
教学理念，其次需要建立科学的教学体系，最后需要完善培养机制。
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