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近年来，随着“大数据”成为互联网信息技术行业的流行
词汇，教育逐渐被认为是大数据可以大有作为的一个重要应用领
域。利用数据对学生的综合绩点进行分析挖掘，以便总结出有利
于高校学风建设的信息，探索加强和改进学风建设的有效途径，
为教学提供决策，推进教育教学改革，提高学生的教育培养质量。
此外，优良学风也是进行教育改革的前提条件，加强学风建设更
是教育改革深入进行的需要。

本项目主要是以学院学生的成绩数据为主，对学生主体的德
育数据进行分析、挖掘得出结论，提出一些加强和改进高校学风
建设的指导意见，为高素质人才培养打好基础，促进高校人才培
养的特色建设、品牌建设，以及人才培养质量的不断提升。

1  德育的基本概念
基于理论概念和教育实际，对于德育的概念颇具争议，导

致对大学生德育的称谓也不尽统一。因此本文中的“德育”概念
是指，高校教育者在马克思主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三
个代表”重要思想、科学发展观和习近平新时代中国特色社会主
义思想等理论的指导下，根据我国政治、经济、社会、文化、生
态发展要求，有计划、有步骤对大学生进行爱国奉献、求知敬
业、诚实守信、团结友善、勤俭节约等方面的教育，在于促进大
学生顺利健康成长成材，培养大学生的全面发展。

2  大学生学业成绩的影响因素：
当前“9 5 后”“0 0 后”大学生的成长环境、认知水平和

道德境界与以往都有明显差异：学生的自我意识增强；喜欢实
践，更接受平等民主的教育方式；喜欢丰富多彩的校园文化
等。根据这些特点应充分发挥德育教育的功能，建立以养成教
育为重点的德育系统。

学生课程成绩的差别可分为三个方面：学习基础、课程表
现和对课程的主观态度。同时，影响大学生课程成绩的因素体
现在客观和主观两个方面。其中，客观因素包括学生的过往学
习能力和课程表现，可通过客观记录的数据进行分析；主观因
素为大学生对课程的主观态度。

3  德育绩点评定标准
以西安石油大学经济管理学院2017 级学生成绩为例，展示

德育绩点评定类别、要求及核算法则（表1）（图1）。
4  学生德育测评体系的意义
实现学生德育的个体发展功能旨在提高大学生的综合素质发

展。大学生德育评价体系在塑造品德、促进发展等方面起到重
要的作用。一是引导政治方向。通过德育教育，引导和规范学
生的行为方式。在对学生开展德育教育中，通过目标导向、政
策导向、舆论导向等方法增强导向力，引导学生树立坚定的政
治方向。二是约束规范行为。大学生德育工作是通过教导学生
了解符合社会的发展规律，实现对学生的思想和行为的规范。
行为规范和约束是大学生德育的重要目标。
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【摘　要】随着我国近年高等教育的快速发展，针对大学生的德育教育方面，在整个教育环节中越来越受重视。高等院校对学生
思想品德的教育和引导是学生成长成才的保障，是素质教育中不可缺失的内容，同时也是高校辅导员在引导学生成长成才过程中的
重要工作。本文章以学生基本情况为出发点，讨论德育测评体系方法的可行性和有效性。
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注：本文属于西安石油大学辅导员工作精品项目（编号：0305/134201908）的最终研究成果。

序号 类别 明    细 奖罚成绩点 备注

1

宿舍
管理

宿舍内务一学年内宿舍
内务优良率达到100%

0.05

宿舍每位成
员；宿舍长
在此基础上
多加0.01

2
宿舍内务一学年内宿舍
内务优良率达到100%的

标兵宿舍
0.02

宿舍每位成
员

3
使用违规用电器一次、
夜不归宿或收假点名无

故未到一次
-0.3 责任人

4
宿舍内务一学年内宿舍

内务得差一次
-0.05

宿舍每位成
员

5

集体
活动

参加集体活动获国家级
三等奖（第三名）以上
含三等奖（第三名）

+0.3～0.6 获奖分为特
一二三4个
层次；破纪
录双倍加
分；A类比
赛按100%计
分，B类比
赛按60%计

分。

6
参加集体活动获省级三
等奖（第三名）以上含

三等奖（第三名）
+0.15～0.3

7
参加集体活动获校级三
等奖（第三名）以上含

三等奖（第三名）
+0.04～0.1

8

自我
管理

学年内担任院学生党建
工作办公室副主任、校
院两级学生会主席，、
副主席、团委副书记、
学生助理辅导员，且考

核合格。

0.15

以最高职务
计分，学生
党建工作相
关干部考核
权归学生党
建工作办公
室，其他干
部考核权归
院团委组织

部

9

学年内担任学生党建工
作办公室部长、学生党
支部支部委员、校院团
学组织（不含社团）各
级部长及以上干部，校
院团委直属社团社长、
班级班长、团支部书

记，考核合格。

0.08

10

学年内担任年级团总支
和年级分会部长级干部
、班级班委、团支部委
员、学院团委、学生会
担任干事且被评为优秀
干事、宿舍长和各类社
团社长，且考核合格。

0.05

11

学年内获得院级先进个
人称号

0.02 获奖人员

学年内获得校级先进个
人称号/各类资格证书

0.03
以获奖证书

为凭

表1        西安石油大学经济管理学院德育绩点评定标准
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以经济管理学院大学生德育系统的评价体系为例可分析出，
大学生德育工作指通过调动其主观能动性，使其积极的参与到校
内外活动当中，并为今后社会的价值创造提供动力和智力支持。
对于大学生德育工作不能只有抽象的思想观念，而是要运用到学
习生活的实践中。

人的道德素质、主观能动性和责任感都在社会生产力的发展
过程中发挥重要作用。而大学生德育测评体系的构建就是针对道
德素质、主观能动性和责任感的工作，该测评体系的成熟构建有
利于更好的提高学生的道德素质和主观能动性，从而推动社会生
产力的发展。由此，大学生德育工作一方面也是推动生产力发
展的内在动力。

大学生德育测评体系建设是一项系统的工作，既要遵循
教育的要求和规律，也要顺应历史的进程。德育测评的关键在
于推进德育教育体系和政策环境相互作用、协同发展，推动德
育生态系统适应时代要求，同时，也要求学生向着、更多层次
的方向提升自我，从而达到对社会功能的完善，提升自我的社
会价值。

5  结论

对于大学生的教育是一项复杂性系统工程，任何单一研究视
角并不能绝对完成对教育事业的定性。而德育教育是促进人的精神
世界发展的教育实践活动，具有一定程度上的文化属性，同时，作
为反映社会状况的价值观念体系，也是主导和推动社会发展的精神
动力。因此，从大学生德育视角开展对教育的研究工作，能够扩展
教育发展的视野，调整工作的方向和模式，丰富新的研究路径。
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图1    经济管理学院2018级部分专业智育、德育绩点
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