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近年来，创新创业教育在高校里是作为特色发展的主流力
量，创新创业教育对加强大学生的创新创业精神，促进民办大
学应用型人才培养模式的改革具有重要意义。本文对民办高校大
学生创新创业孵化基地运行现状进行了阐述，分析了存在的问
题，并提出了对策。

1  民办高校大学生创新创业孵化基地运行现状
1.1孵化团队的组织。孵化基地可以为大学生提供更多开展

创业的条件，离不开孵化团队的形成。通过调查得知，目前约有
80%的大学孵化基地是由大学建立的，约15%由政府支持，只有5%
由企业家组成。由于企业家的比例很小，较少比较好的企业资源
引入大学生的创业团队中，民办高校大学生创新创业孵化基地会
为大学生提供基本的资金、政策支持，而行政人员又缺乏掌握关
键资源的能力。因此，民办高校大学生创新创业孵化团队的组成
是非常不合理的。

1.2创业孵化器收入低。据统计，大学生创业孵化基地目前
的收入中约有80%来自政策性收入，约有15%来自大学等其他机构
的服务收入支持，可见没有充足财力支持，学生创业积极性不够。
由于这些大学生更喜欢在高科技行业创业，因此发展创业的可能
性是有限的，因为他们不能仅靠政府和大学的部分支持来满足长
期的创业。

1.3政府支持偏低。公立大学创业拨款的数量都超过私立学
校的数量，例如，针对本地和国家大学生的创新和创业培训计划。
公立大学还举办了创新和创业竞赛，例如创青春和挑战杯。与民
办高校区别是巨大的。由于在校学生社会经验不足、缺乏资金，创
新和创业可能阻力较大，在这种情况下，政府必须加强指导并提
供资源或财政支持。政府应采取具体步骤，增强对民办高校的创
业教育的支持，支持和鼓励民办高校的学生参与创新和企业家精
神的各项活动。

2  民办高校大学生创业孵化基地存在的问题
大学孵化基地是一个随着科学技术的发展而支持和服务于大

学生初创企业的组织。虽然可以在一定程度上解决大学生就业不
足的问题，但在通过研究和分析，发现大学生创业孵化基地仍有
一定的缺点。

2.1服务管理不完善。据统计，大部分大学生创新创业孵化
基地的团队构成不合理，社会关系比较窄，无法为大学生提供更
多创业所需的重要资源。由于大多数孵化器都是由政府和大学领
导的，因此它们提供的资源和服务通常是基础服务和辅助服务。
民办高校大学生创业孵化基地是非常需要大学的管理服务机制的，
但是孵化基地存在着领导组织相对单一，服务管理水平低，管理
服务机制不完善，各部门之间的权限和职责不清晰的问题。

2.2企业能力缺乏长期发展。通过调查发现，以大学生创业
为基础的收入来源相对单一，渠道很少，因此大学生创业时获得
高附加值企业资源的机会较少。在激烈的市场竞争中，通过改善
大学生创业孵化基地提供的服务，很少关注大学生的创业精神和
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地存在服务管理不完善、企业能力缺乏以及长期发展等问题，要从增强学生的创新能力、加强师资队伍建设，合理化双重创新创业
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管理技能，缺乏这些技能将不利于公司的可持续发展。
3  民办高校大学生创新创业孵化基地该如何发展
3.1 增强学生的创新能力。近年来，各种类型的创新创业

大赛在全国的各个高校举办，充分激发了各阶层学生和企业家的
热情，为在校学生提供了更多的机会。创新意识和创业技能得到
了加强和提高。民办高校应顺应时代潮流，为学生们营造良好的
创新创业校园氛围。以竞争促进教育，通过竞争来促进创业变革。
学校要积极奖励取得重大成就的学生或项目，激发更多大学生的
创新创业兴趣，鼓励和引导更多的学生参与各类创新创业大赛。

3.2加强师资队伍建设，合理化双重创新课程。培养优秀的
创新人才和企业家人才群体的关键是加强创新和企业家精神教育，
而指导教师在这一环节中发挥着重要作用。要提高指导教师的专业
素养，加大对师资队伍的培训，组建一批有经验的专职创新创业教
育的师资队伍，定期派送这些教师去企业进行学习进修，掌握更加
先进的创新创业教育理念和提高教学水平。然后鼓励教师积极“走
出去”，进入企业，增加教师的实战经验，加深对公司的了解。这
是培育校外优秀公司合作的良好时机，创业导师加强校内外教师之
间的交流与合作，加强校内校外双重创新型教师的力量，由校内外
教师共同领导在学校里，学习长处，吸取经验教训。

3.3政府加强对民办高校创新和创业教育的支持。政府比企
业和大学拥有更多的资源，并且可以支持和鼓励学生在政策、财
力和物力上从事创新和创业活动。例如，增加经济援助的激励措
施，确保公立和民办高校受到平等对待，解决学生缺乏启动资金
的问题，为学生提供或创造有利于创新创业和企业家精神的环境。
放宽学生创业的准入政策，给予学生以及教师团队一定的资金和
政策支持，并鼓励私人资本参与校园创新和创业活动。引入私人
投资，加强校园和私人创新与企业家交流，在减轻政府财政负担
的同时，增强校园企业氛围。

4  结语
从面向民办高校本身出发，本文对民办高校大学生创新创业

孵化基地运行现状进行了阐述，分析了创新创业孵化基地存在的
问题，并提出了发展对策。民办大学的特点是“起步晚，起点低，
师资力量差，创新能力差和企业家精神不足”。但是，如果可以提
高学生的创新能力和增强企业家精神，培养吃苦耐劳的精神，学
校引进优秀创业人才、加强对创新创业基地的技术和资金支持，
大学生创新创业孵化基地一定可以越办越好，发挥积极地作用，
带动民办高校创新创业教育发展。
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