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根据《义务教育英语课程标准（2 0 1 1 年版）》的基本课
程理念认为:学生在学习过程中发挥着主体作用，老师作为学长学
习的引导者、合作者、组织者等。学生在学习数学的方法有:自主
探索、动手实践、合作交流、积极思考、认真听讲等。总的来说
在学习方式中合作学习是有效之一，然而在合作学习中有些地方
是需要教师在进行教学时提高跟注意的。对于小学英语教学而言，
小组长有着重要作用，能力强与有责任心的小组长可以协调、组
织与分工相关工作，提高教学效率。

1　小组合作学习的优势
（1）提高了学生在学习过程中的积极主动性，同时参与欲

也提高了，由被动局面“要我学”转换成自主学习局面“我要学”
和“我乐学。”

（2）小组进行合作学习体现了教学的多边互助，让每位学
生都能享有平等参与学习的机会。小组合作学习有利于加强教师
和学生及学生和学生间的交流机会，然而相较于传统教学方法而
言，学生可以得到更多的表现机会，对学生能积极主动的整个过
程必须注重起来，让学生动脑、动口、动手、共同进步、取长补
短及团结协作等。

（3）小组合作学习可以将因材施教的功能充分体现出来，
因为班级人数较多，所以弥补了老师顾及不到每位学生的不足，
让所有学生得到更好的发展及获得成功体验的目的得以实现。

（4）小组合作学习的活跃氛围中让不愿动脑思考的学生必
须去思考，然后提出自己的看法，又能让部分学生思考结果不对
的能给予纠正，使学习的正确率得以提高。学生经过讨论及思考
获得问题的解答，然而激发学生对学习的兴趣感，教学质量也得
以提高。

2　小学合作学习中组长领导力的重要性
在小组合作学习中，一定要按组间同质，组内异质来进行

分组。组内每位成员都有一定的分工，但小组长的存在也是至关
重要的。在小组长带领学生实行合作学习过程时，小组长的职责
和作用能直接影响整个小组的合作效果。还包括整节数学课堂的
学习气氛和质量都能被其影响着。因此，小组长作为教师在进行
合作学习的课堂管理中重点培养的对象，小组长在每组中都有着
一定的指导作用，小组长需要具有一定的管理能力、组织能力、合
作能力、责任意识等，自己要能够做到对整个小组和小组的每位
成员负责，发现问题时能及时帮助解决组内成员的问题，要具有
一定的组织管理思绪，在教师布置任务后，需要有如何完成任务
的目标，学会细心听取小组内每位成员的建议和意见，依据组员
提的意见讨论出一种具体合适方案进行完成任务，同时科学的对
完成所有任务的组员进行分工，对组员的合作进行协调，监督每
位组员主动地是如何完成任务的细节，同时告诉每位学生要大胆
的把自己的想法说出来，利用公平的方式对完成任务选择一种最
快捷和有效的途径。教师给的一些建议和意见小组长需要负责转
达给学生，将优良的上传下达能充分的体现出来。
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【摘　要】在小组学习过程中，重点培养的对象是小组长能力，例如组织能力、合作能力、责任意识、管理能力方面等，根据小
组中小组长身为领导位置，给小组内的成员做出监督督促、组织任务、榜样示范及帮助跟她协调等作用，小组长对小组合作的作用
不能被忽视。
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3　小学合作学习中组长领导力的培养策略
3.1如何确认组长
使每位学生都拥有锻炼的时机，我们班的首次组长并不是学

生选举和老师指定的，却是轮流当值跟自由报名，这样能让每位
学生都有参与的机会，并起到公正及公平的作用，让每位学生亲
身感受当小组长其中的喜怒哀乐。

3.2组长领导力培训课程设计
1、培训时间：在开学前的一周进行培训，一天培训一次，

第二周培养两次，往后每周至少培训一周。
2 、培训地点：培训室、会议室等室内场所。
3 、培训形式：集体培训
4、培训主体：同年级的所有小组长小组长
5、培训内容：根据学校小组及年级所建立的共性问题。如

小组长所当的职责:小组长该怎样管理好整个小组；说明当小组长
给自己的成长带来哪些好处等；年级部要求课改年级的负责人需
要认真组织，同时也要求小组长能够带笔、纸认真记录。培训小
组长分配学习任务的能力，英语老师将学习任务布置给小组长之
后，小组长需要按照组内成员英语水平、学习特长与性格特征等
分解，保证任务可以顺利的完成。如：牛津英语 7A Unit3 Main
task的课时中，将Create a new festival1．Including ：Name，
Date，Country，Activity．2．Writing an invitation letter．
两个任务设置成25分钟，任务发放给组长之后，需要组长组织成
员共同讨论，划分任务的角色。

3.3培养小组长的组织协调能力
组员和小组长的区别在于是否具有组织能力。小组长能够做

好组织协调工作，同时能帮教师完成教学任务。此外使班级争议
与磨擦减到最小，不能按照教师一个人的意愿来指点谁任命小组
长，而是在班级进行民主投票与民主选举。进行民主选举后，选
出的小组长需要得到大部分的学生认可，或者让有能力自愿者通
过毛遂自荐的方法让教师发现自身存在的闪光点。

协调能力每位小组长而言都是至光重要的。在一个班级中部
分学生对知识的理解能力存在差异的。因为理解能力存在差异性，
然而使学生的学习在成绩上也存在个体化差异。教师在实行分组
时就要需要想到学生综合性的成绩，进行优带劣，让优秀的学生
带差一点的，让数学思维较强的带一位思维能力较弱一点的学生，
使学生的成绩能更快更好提高。教师只能掌控大方向的分组，然
而细小化的分配是要小组长来组织协调的。通过这种协调要求同
存异、扬长避短及进行优势互补的方式。

3.4培养小组长的团结合作能力
小组在进行互学时，假如每一个组员都发言了，小组长在

最后发，其需要教会其他成员学懂学会的能力。一部分学霸自
己是学得很好，却表达不清楚。小组长需要把自己学会学懂的
知识规律、概念应用“童言童语”说给组员们听，使组员们
能够听懂学会，然而小组是很容易达成共识。现在的实物→模



166

Educational Teaching,教育教学,(2)2020,11
ISSN:2705-0912(Print);2705-0866(Online)

型→图片→文字→符号的抽象思维越来越强。教师首先使小组长
教会用实物来做实验、用作图形象表达、用文字简洁表达、用
符号抽象表达的技巧，在讲解时要进行配合使用，使每位成员
能够快速学会学懂。例如：在笔者班级小组名称是：ＷＩＳＤ
ＯＭ　ＧＲＯＵＰＨＯＰＥ　ＧＲＯＵＰ　ＵＰＷＡＲＤＭＯＢ
ＩＬＩＴＹ　ＧＲＯＵＰ　ＳＵＮＮＹ　ＧＲＯＵＰ　ＳＯＬＩ
ＤＡＲＩＴＹＧＲＯＵＰ等。这种名称可以鼓励学生，对小组
合作意识与团队意识进行培养。同时小组应该具备响亮口号。
组长与组员积极准备口号，并且口号应该有一定的气势，如：
ＧＯ　ＡＨＥＡＤ　ＡＮＤ　ＧＯ　ＴＯＭＯＲＲＯＷ．ＨＡＶ
Ｅ　ＡＮ　ＵＰＷＡＲＤ　ＭＯＢＩＬＩＴＹ　ＩＮ　ＯＲＤＥ
Ｒ　ＴＯＡＣＨＩＥＶＥ　ＳＵＣＣＥＳＳ．小组长将小组的英
语学习奖罚条例、英语学习计划与学习目标等进行制定，对小
组各个成员的团结合作意识进行培养。

3.5培养小组长的评价表扬能力
小组合作学习结束后，评价的工作也是尤其重要的一部分，

评价的方式也能进行多元化，如可以让组员进行自评，同时能
互评，作为小组长而言，是能够把整个小组的实际情况上报给
教师，需要给整个组员都有公正客观的评价，然而找出每个学
生身上的不足及缺点，要实行在每个组员常犯在步骤上还是犯在
演算上等。评价能够做到继续优化，所以，评价能力也属于小
组长所具备的一部分。

3.6培养小组长的监督帮扶能力
通常都是小组长先自学，然后小组互相学习，最后展开学

习。要是小组长自身能力不足，疑问太多、学懂变少，那么
小组长在进行组织讨论时“权威”是表现不出来的。因此需要
增强培养小组长的自学能力，让小组长变成一个没有疑问、学
懂多的学霸，使在小组内进行讨论交流时能够做到带领的作用。

要是小组不擅长长哪一学科时，能在小组长的底下建立学科组长
——学科长，负责支持某一科的讨论与交流。

3.7培养小组长的反馈能力
在指点的时间段进行抽查和检查小组成员的学习情况，若是

发现有组员没有认真完成任务，需立即指引、引导小组成员改
正，要是屡次不改，就需要立刻上报给教师，不能有包庇行
为。此外关于教师布置学习任务后，需要立即准确和认真仔细
地传达到每个组员，然而组织小组成员进行实施任务，要是在
实施的过程出现了问题，需要小组长立即和教师通过协商、沟
通，找出解决方案。

4  结语
就上述情况来看，数学小组在进行学习的整个过程，小组

长带领小组成员进行组织协商相互学习，在这期间能观察得到每
个小组中组员的学习情况及状态，若发现有些难题是难以解决，
此时需要把这些问题反应给指导数学的教师，使教师直接能从小
组长这展开了解全体组员的学习状况，能够在小组合作学习过程
中提升学生们的合作能力和互助能力。
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