
    127

Educational Teaching,教育教学,(3)2021,2
ISSN:2705-0912(Print);2705-0866(Online)

1 + x 证书制度中的“1”是学校需要给学生颁发的学历证
书，是学生在顺利毕业之后即可获得的，而“x”就是指获得
其他相关的职业技能证书，是需要学生根据自己的能力来进行一
定的考试，从而取得相关的职业证书，以此来证明学生的自身
实力。英语专业有很多需要考的证书，学校为了更好地响应1+x
制度促进学校自身的发展，提高学校竞争力，获得社会的认
可，需要重新规划教学方案，增强学生的英语能力，培养优秀
的英语人才，为社会的发展提供微薄的力量。

1  1+x证书制度实施在高职英语教育专业的重要性
目前我国发展速度非常快，越来越多的行业趋向国际化，

英语作为主要交流方式之一，各高职院校需要不断的培养学生运
用英语的能力，锻炼学生的听说读写的能力，也正因为如此，
英语教育专业受到更多人的关注。1+x 制度是对学生的一种考
验，同时也是一种证明学生英语实力的形式，当有了相关的证
书之后，学生可以更有底气，有利于学生就业，提高自身的竞
争力，减少就业压力。当学生有能力也就是变相的证明高职院
校的教学能力和教学质量，突出高职院校的实力，同时也是符
合政策的规定，有利于1+x 制度的落实与发展，促使学校与学
生共同发展[1 ]。

2  1+x证书制度落实的过程中存在的问题
目前有很多高职院校的培养方案中都是过于关注学生的考试

成绩，而忽略学生所掌握的能力，特别是英语教育专业的学
生，他们是需要拥有一定的教学能力的，毕竟他们以后的就业
方向就是教师，教授他人学习英语，所以必须保证自己英语水平
过硬。而最好的证明方式之一就是获取有关证书，向家长证明学
生具有教学能力。但是现在高职院校没有合理地设置相关的考证
课程，大多数都是在按照课本进行教学，没有着重培养学生的考
证能力[2]。很多学生也没有意识到证书的重要性，他们对于考
证没有一个正确的认识，不能正确对待考证，他们的想法过于佛
系，没有着手准备相关的考试内容，导致考试过程中遇到困难。有
很多的证书都是进行书面考试，有很多同学都是具备高的分数，
但是相关能力较差，就像英语教育专业的学生即使获得相关的证
书，但是在真正授课教学的时候会出现很多问题，影响工作效率。
还有证书与专业学习有所不符，很多学生应接不暇，没有更多的
时间准备考试。

3  1+x证书制度下培养高职英语专业人才的方案
3.1加强师资力量的建设
在高职院校想要培养英语教育专业优秀人才很大一部分取决

于教师的教学，毕竟教师是直接负责人，可以和学生有近距离的
交流，能够清晰地知道学生的学习能力和他们掌握英语知识的程
度。所以要加强师资队伍的建设，培养出优秀的教师才能培育出
更优秀的人才。现在有很多教师缺乏相关的考证经验，在给学生
教学的时候缺乏相关的实践经验，不能更好的给同学们传授经验，
甚至是学生有关考证的问题，教师都不能给予及时的回复。所
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以学校可以要求英语教育专业的教师先进行考证，掌握大概的流
程，并且关注每一年的考证试卷的题了解大概的难度和内容，
以此来决定自己的教学内容，多给同学们讲授一些考证的内容，
事先帮助学生熟悉相关的考证事宜，让学生有一定的准备。

3.2加强校企合作
很多学生即使获取相关的专业证书，但是却缺乏相关的实践

经验，不能很好地进行教学，把自己所学传授给自己的学生。毕
竟英语教育专业的学生未来也是身负重任，要把英语知识传授给
更多人。所以学校可以和一些企业达成合作，因为专业的企业具
有学校不具备的专业设施，可以让学生在实践中学习，更有利于
学生理解英语教育专业方面的技能，例如学校可以和周边的小学、
初中达成合作，让英语教育专业的学生在学完基础知识、考证之
前去其他学校进行实践，以助教的身份跟着教师一起给学生们上
课，这样就会给学生积累一定的教学经验，加深学生的印象，为
学生考证提供一臂之力，而企业也可以见证学生的成长和实力，
可以为本企业留住优秀的人才，也为一部分学生解决就业问题，
达成双方共赢的状态[3]。

3.3 引起学生重视，调整课程设置
对于学校想要培养优秀的英语教育专业方面的人才还需要管

理好一方面就是学生对考证制度的重视问题，很多学生对于考证
都是持有随缘的状态，并没有为考证而努力学习。还有就是学
校设置的课程也缺少对考证知识的教学。因此学校在培养他们的
时候应该增加相关课程和课时，加强学生对考证的重视，学校可
以根据英语教育专业学生需要考取的证书来开设相关的课程，鼓
励学生多多参与，可以举办相关的知识竞赛、技能竞赛等等，增
加学生的积极性。

4  结束语
1+x证书制度在高职英语教育专业中实施可以有效地促进教

学改革，改变教学目标，增强学生的技能，促进高职院校教育的
发展。本文提出提高教师的教学能力，丰富教师关于考证书的相
关知识，方便把更多的知识传授给学生，学校要进行校企合作，在
考取证书的同时增强学生的实践能力，调整课程课时，增加对考
证知识的教学，引起学生的重视，加强学生考证的动力，相信在
学校和教师以及学生的共同努力下可以顺利获得1+x证书。
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