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引言

相比较于综合类高等院校来说，高职院校对学生的教育更加

偏向于学生职业能力方面的培养，更希望学生在毕业之后找到一

份能够维持自我在社会上生存和发展的工作，因此高职院校需要

注重并不断加强对学生职业能力的培养。在当前与幼儿园教育相

关的国家规定中有提到，幼儿园教师在教导幼儿的过程中需要有

足够的知识水准以及综合的职业能力，这意味着社会已经对幼儿

园教师提出了更高的要求。引申到高职院校学前教育专业的学

生，其在校学习必须更加刻苦，且在学习过程中除了需要不断

增强自身对于幼儿教育相关理论的学习，还需要对自身职业素养

与能力进行不断培养和提升，真正能够将自己所学知识转化为在

职场上得心应手的能力，提升其对于职场岗位的适应性，最终才

能成为一名合格的幼儿教育从业者，在幼儿教育从业者的路上才

能走得更远。

1　幼儿教师应该具备的一些职业能力

高职院校在帮助进行学前教育专业学生职业能力培养的过程

中需要对学生应该具备的职业能力有充分的了解，才能根据实际

需求去制定与之相关的培养计划。学前教育专业的学生毕业后大

多从事幼儿教育相关工作，因此其所需要具备的职业能力也就是

幼儿教育从业者需要具备的能力。从当前社会幼儿教育的实际情

况来看，幼儿教师需要具备的职业能力有：最基本的素养与能力，

比如说要对幼儿有足够的耐心，要能够与幼儿进行亲切交流，要

有教导幼儿学习了解社会常识的能力，要能够发现幼儿学习过程

中的一些问题，要具备足够的幼儿安全卫生知识等[1]。除此之外

幼儿教育从业者还要有良好的职业道德，在行为言语上要能够为

幼儿发挥出榜样的力量，以自己的实际行动去以引导幼儿的行为

更有涵养。再者，适当的外语，计算机能力，健康的提皮，与家

长沟通的能力，创造幼儿活动环境的能力，在音乐，美术等方面

的艺术修养与素质等都是幼儿教育从业者所需要的。故而，在实

际的学前教育专业学生职业能力培养过程中，高职院校需要根据

学生的实际需求去安排相应的课程，尽可能地覆盖学生能力培养

的方方面面，最终学生在职业能力方面的积累才能更强。

2　当前高职院校学前教育专业职业能力培养方面存在的

问题

2.1学生与幼儿接触的机会并不多

高职院校要培养学前教育专业学生的职业能力，除了对学生

进行相关知识理论的教育之外，一定要安排给学生足够的与幼儿
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教育接触的机会，学生才能在真正实践的过程中将自身已经获得

的理论转化为一种能力。因此说知识是知识，能力是能力，知识

是能力的支撑，但并不等于能力。事实上，当前很多高职院校的

实际情况是很难为学生提供足够的与幼儿真实接触的机会。很多

社会幼儿园是不接受在校学生去园中进行实践学习的，担心这些

学生在经验还不足够的情况下伤害到园中的幼儿[2]。而高职院校

本身也没有足够的其他实践资源供应给学生，以至于很多学生在

毕业之后所拥有的也仅仅是一些理论知识，无法及时将其转化为

职场能力。

2.2课程设置方面存在不合理现象

高职院校学前教育专业为了培养学生具备更强的职业能力为

学生安排开设了非常多与之相关的课程，但这些课程中有些的确

能够为学生带来帮助的，而有一些却是重复的，还有一些课程是

学生必须要学习，但学校却并没有为其安排的。这种课程设置方

面的不合理现象会造成学生职业能力掌握不够全面，无法对社会

工作进行周全应对。除此之外，还有的课程虽然设置了，但其在

课时上所占的比重却不够合理。比如说很多高职院校虽然为学前

教育专业的学生安排了音乐，美术等相关的课程，但仅仅是非常

浅层的一些引入，对于要教导幼儿的学前教育专业的学生来说，

这些浅层的掌握可能无法应对幼儿的日常需求。因此，今后在进

一步培养学前教育专业学生职业能力的过程中还需要对相关的课

程进行更合理设置。

2.3学生对自己的未来职业规划比较迷茫

高职院校中，学前教育专业的很多学生对于自己的未来职业

规划是比较迷茫的，虽然学的是这个专业，但最终真正从事幼儿

教育这一行业的学生却并没有多少，这无疑是对自身学习经历的

一种浪费，但幼儿教育行业本身的确竞争力相当大，尤其是当前

很多高等院校也开设有学前教育的课程，其相比于高职院校的学

生来说在学历上可能更有优势一些，高职院校的学生可能会因此

存在胆怯或者自卑的心理。与此同时对于职业规划的迷茫也会影

响到学生当前在学习中的积极性[3]。因而高职院校在培养学生专

业能力的同时还应该对学生进行职业规划方面的教育，点拨学生

关于未来职业的迷茫，让学生的在校学习更有方向，学生的学习

才能更有干劲，职业能力方面的提升也会更迅速。

3　学前教育专业学生职业能力培养的实践探索

3.1加强幼儿园实践教育机会

高职院校在培养学前教育专业学生职业能力的过程中还应该



192

Educational Teaching,教育教学,(3)2021,2
ISSN:2705-0912(Print);2705-0866(Online)

尽可能地为学生提供实际到幼儿园进行实践教育的机会，帮助学

生真正进入“职场”，获得身临其境的感受。院校自身应该在

进行自我办学的过程中不断加强与外界幼儿园之间的沟通交流，

要建立长期的良好合作关系，如优先为合作幼儿园输送最为优质

的学前教育人才，定期派遣院校中的专业教师去为合作幼儿园的

教育从业者们进行职业辅导以及相关的教育技能提升培训。通过

先一步的付出来获得合作幼儿园的认可，从而争取到去幼儿园进

行实践的机会。与此同时，高职院校还应该约束好本校学生的

行为，确保其在幼儿园实践学习过程中严格遵守幼儿园方面的要

求，积极配合，如此高职院校与幼儿园之间的合作关系才能更

加紧密。而学生通过在幼儿园的实践学习也能够对幼儿园教育有

更深的了解，职业能力方面也会有极大的提升。

3.2构建合理的课程教学模式

高职学前教育专业学生获得职业技能的前提是掌握与之相关

的各种理论知识，因此对其进行合理的专业课程教学是极为必要

的。高职院校要构建合理的能够满足学生需求的课程教学模式，

不断强化学生在基础理论方面的学习。要注意的是在对学生进行

理论教学的过程中不应该以“够用”为标准，要不断帮助学生

进行强化学习，尽可能延伸其知识覆盖面。要明确地是在幼儿

教育阶段，幼儿需要获得的知识内容是多方面的，有生活常

识，有科学道理，有历史故事，有社会现象，有交际，有艺

术，有游戏等等，学前教育专业的学生们只有尽可能多地掌握

与之相关的知识，其最终才能为幼儿带去更加更富多彩的教学。

除此之外还应该注意培养学生的学习能力，学生在高职学校的学

习时间毕竟是有限的，只有不断学习才能不断为幼儿进行更精彩

的教学奉献，因此其掌握足够的自我学习能力，对于未来的职

业生涯会更有帮助。

3.3进行模拟训练体系的构建

模拟训练体系也是学前教育专业教学过程中必不可缺的，通

过创设一系列的模拟环境来帮助学生对未来的职业环境更加熟

悉，并在其中进行锻炼，这种方式的好处是能够帮助学生将自

身掌握的理论逐渐向着实践方向进行转化，并且不需要在真实的

环境中，降低了学生实训过程中可能存在的风险。高职院校需

要为学生创建足够的进行模拟训练的环境，比如说要有相关的设

备以及设施，有专门用于实训模拟的实验室，训练室，包含了

心理实验室，音乐训练室，亲子教育活动室等等。通过不断的

模拟训练来帮助学前教育专业的学生能够对幼儿教育相关的理论

有进一步的了解，并不断提升自身的临场应变以及实际操作能

力，掌握一定的职业技能。除此之外，高职院校还需要尽可能

地在校外的幼儿园中聘请一些有经验的幼儿教师来帮助学生进行

相关的教育培养，与学生分享其在实际的幼儿教学中所遇到的一

些问题，通过教育经验的分享来帮助学生印证自身所学理论，

及时对所掌握知识进行修订。

3.4通过竞赛激发学生职业能力培养的积极性

高职院校在培养学前教育专业学生职业技能的过程中还可以

通过竞赛活动的方式来针对性地帮助学生获得某一职业能力的提

升，同时还通过这种带有竞技性质的挑战获得来激发学生的胜负

欲，使其在职业能力提升方面的积极性得到激发。比如说学前

教育专业的学生要想从事幼儿教育活动必须自身要能够唱好一些

幼儿歌曲，会一些幼儿舞蹈，还应该能够将某个故事绘声绘色

地讲给幼儿听[4]。因此高职院校方面就可以组织开展幼儿歌曲大

赛，幼儿舞蹈大赛，讲故事大赛等活动，积极鼓励学生报名参

加，并通过整个的活动过程来为学生增加更多的相关经验，获

得相关方面技能的提升。

3.5鼓励引导学生考取幼教职业资格证书

高职院校学前教育专业的学生在毕业后要想获得更多就业机

会，除了具有足够的专业能力之外，还应该有相应的职业资格

证书。对于很多幼儿园来说，在招聘员工过程中对于其能力是

不了解的，通过简单的询问，考察可能也只能对其有一个非常

简单的了解，因此需要相关的证书来证明学生是具备这项能力

的，如此学生获得相关就业资格的几率才能更大。故而高职院

校在培养学生职业能力的过程中还应该积极鼓励学生考取相关证

书，有必要的情况下还应该组织相关的考证训练，为学生进行

相关的加强培训，从而增强学生获得相关证书的机会。高职院

校需要在内部建立相关的职业技能考核制度，并与国家的相关职

业资格考核等关联起来，在教导学生幼儿教育相关知识的同时也

要重视对学生考证的督促。虽然证件可能并不能代表一个学生的

真实实力，但的确是其能力的一种反馈，也是当前社会很多岗

位在招聘时的重要参考，在情况允许的范围内，尽可能地帮助

学生获得更多的职业能力相关证书，也是提升学生后期就业竞争

力的另一种力量储蓄方式。

4　结束语

高职院校学前教育专业学生职业能力的培养首先要明确的是

学生从事相关幼儿教育工作所必须具备的职业技能有哪些，从而

围绕社会以及学生的实际需求去合理进行相关教学课程的设置，

在帮助学生获得充足理论知识增长的同时，借助于校园内部的模

拟实训以及外部的幼儿园实践活动来帮助学生的理论可以更多地

转化为职场上的能力。再者还需要在校园内部组织进行各种职业

能力竞赛活动，将不同的能力提升融入到多样化的活动中，通

过挑战性以及竞技性的介入来激发学生向上的激情，使其对自我

职业能力的提升更积极。
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