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近年来房地产受社会经济影响得到了高速发展，虽然受政策
影响暂时处于低迷阶段，但房地产行业的相关就业一直比较热
门，行业需求比较大，诸如房地产开发企业、房地产信息咨询
企业、房地产中介公司和估价公司等。因此，培养适应社会发
展和房地产行业发展需求的人才至关重要，也是我校房地产经营
与管理专业建设和发展的方向。以潍坊科技学院为例，重点剖析
房地产专业建设和发展需要解决的。突出以课程为依托，以实际
项目作为案例，明确“房地产开发、工程造价、项目管理”等
课程为“教学 + 实践”的课程，规范学生的实践培养环节。

1　建设房地产经营与管理专业实训基地的必要性
产教融合是应用型高校的发展趋势，校企合作是高校专业建

设的重要方式，在人才培养过程中要兼顾知识体系和技能体系的
兼备。房地产经营与管理专业是一个需要丰富实践经验的专业，
实训基地的建设就正好能够弥补学生在校学习书本知识的不足，
能够丰富学生的动手实践能力，也是高校房地产经营与管理专业
建设和发展的方向。

2　实践教学环节存在的问题
一直以来采用的房地产经营与管理专业的教学模式是课堂理

论教学模式，很少有实践教学的环节，教学的效果不能得到很好
的体现。

2.1缺乏明确的培养目标。虽然国家对于本科院校的各个专
业都有培养目标，一般学校也大都是根据国家的框架来开展教学，
由于这些目标并不具体、详细，所以各个学校在执行时产生的差
异较大。根据国家产教融合的办学方向，特别是在国家教育体制
改革之后，应用型本科院校对人才的培养要符合社会对用人的需
求，既要知识能力强，又要实践经验丰富，这就要求制定人才培
养方案中既要做好理论教学，又要加强学生的动手实践能力。各
个学校在专业人才培养中通常能够符合国家规定，但很少能注重
自身的优势和发展需要，导致人才培养质量泛泛。

虽然有些高校也提出了需要复合型人才培养，但很多都是停
留在纸面上，没有深入进行实践锻炼，在实践教学的过程中也是
存在着较多的问题。

2.2对实践能力重视程度不足。在大多数高校的教学中，普
遍重视理论教学，教师的观念和教学目标停留在学好课本理论，
对学生的动手实践能力不是很重视。随着教育教学体制的改革，
一些高校把动手实践能力和理论培养提高到同等重要的地位，在
人才培养过程中加入了更多的实践教学。但是由于培养目标和培
养方案的设计缺乏适宜性，在培养目标普遍化、肤浅化的前提下，
教师的教学效果以及学生的学习效果都不会很好。一般理论课程
设置丰富多样，涵盖面比较广。然而，有限的实践教学只能浮在
基础理论的表面上，而不能向特定的方向发展。学生缺乏相应的
技能训练，动手实践能力只能处在简单的常规认识水平，远远达
不到实际要求。

2.3实践教学设计片面。就实践教学方法而言，多数高校在
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堂教学理论为主，缺少实践性教学，学生动手实践能力不足。基于此，概述当下高校学生实践能力的培养现状，针对这些问题提出
几点优化高校实训基地建设与实训教学模式的策略。

【关键词】房地产经营与管理；实训基地；实践教学；模式
【基金项目】教育部高等教育司2019年第一批产学合作协同育人项目《基于房地产经营与管理专业的综合实训基地建设研究》

（201901185016）。

培养人才实践能力方面存在诸多问题，主要表现在以下几点:首
先，对于实践教学的综合性和全面性认识不够，说起对实践教学
的认识，很多高校都是停留在局限于计算机操作、社会调研等方
面;二是软件硬件的师资达不到，特别是缺乏学生可以实践操作的
正版软件，这使很多实践操作课程不能充分达到教学目的。此外，
实践教学缺乏系统性、规范性和专业性，对于实践中出现的问题
和学生实践操作所达到的程度没有得到有效的反馈。

应用型本科高校是为我国培养大量的复合型技术人才，通过
校企合作共建实训基地能够有效地帮助学生进行技术的实践和练
习。同时校企合作模式的实训基地建设可以将企业的先进理念输
入学校，让学生可以接触到学校理论教学外的新鲜知识。进行校
企合作共同建设可以促进产教融合，也可以培养出更多的复合型
先进技术人才，实现学校与企业的共赢。

3　实训基地的建设措施与建议
3.1 建设基础。首先要做好合作企业的调研与选择。建立

实训基地不仅要求企业有较高的业务水平，而且有雄厚的实力来
推动校企合作的进程，既要有高度的社会责任心，又要有对优秀
人才的培养意识和能力，对校企合作有强烈的愿望，这都是做好
实训基地的前提。在此基础上，我们选择了山东恒天阳光置业投
资有限公司达成一致，共建房地产经营与管理专业的实训基地。

3.2 利益共赢。企业本质是盈利，如果合作不能给企业带来
收益，不符合企业发展需求，那么合作也不能长久。因此，实训
基地的建设中，需要考虑企业的利益，实现企业和学校的双赢。

3.3 有效管理。在实训基地的建设过程中，学校根据自身人
才培养的需求以及结合企业管理的要求，制定出一套符合实训基
地的管理制度体系。将企业的相关课程和项目内容原汁原味地输
送给学生，把企业真实案例及场景融入到课堂当中，将最终实际
解决方案与实训方案进行优劣对比，既为学生提供了最实际的实
训内容，也能够为企业提供不同的解决方案。实训学生需要按照
管理办法和实训内容进行实践，确保实训基地能正常进行实践教
学活动，完成实践教学目标。

4　结语
在我校校企合作和实训基地的建设中，从最初的摸索阶段到

现在的初有成效，在实训规模和学生实训质量上都有了很大的提
高。在与山东恒天阳光置业投资有限公司合作的过程中，始终怀
着为学生负责，为企业负责，为学校负责的态度，按照未来的发
展趋势，为学生，为企业解决在实践教学过程中产生的问题。
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