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现如今，有很多幼儿园引进男教师，男教师具有充满自
信、能感染学生、勇敢果断、大度豁达、灵活幽默等品质，
有利于幼儿形成健康、平等的两性角色意识。但是长期以来，
幼儿园教师队伍都是由女教师来主宰，女教师具有爱心、细
心、耐心，会照顾好孩子，而孩子的健康成长并不仅仅是身体
的正常发育，更是身心的和谐发展和社会的适应。教育心理学
表明:长期由女性抚养和教育的幼儿，其身心必然受到影响，他
们表现为一种女性化的倾向，缺乏坚毅、创新的精神，性格往
往表现为柔弱、孤僻、胆怯、。尤其是男孩，长大后缺乏“男
子汉”气质，而且身体发展也受到一定影响。

通过以下几个案例，观察和剖析了班上的男教师和女教师的
教育行为，在自然的情境下收集资料，使用归纳法进行分析、
比较，来审视幼儿园男教师的教育优势与弱点，进而对女教师
的教育行为进行反思，利用男女教师的优势互补。

1　晨间活动环节中男女教师教育行为比较
在晨间区域，男教师通过简单的言语、动作完成了晨间接

待，在击掌、拍手的一霎那，传达了所有的信息，并通过让
幼儿整理自己的衣物、书包，锻炼了幼儿的生活自理能力，之
后幼儿到区角自由活动，幼儿可以选择自己喜欢的区角，有较
大的选择空间。而女教师在这一环节中会微笑与幼儿问好，拥
抱幼儿，亲切与他们交谈，帮助幼儿归好衣物，并指导幼儿参
与幼儿区角活动。早操时男教师在教室鸣哨示意排队，请站得好
的小朋友端毛巾筐，有时请调皮不遵守纪律的小朋友端，鸣哨“一
二一”齐步走到操场，带领幼儿随音乐跳健美操或武术动作做准
备活动，动作有力度。

男教师在此环节中借助哨子这一教具，训练幼儿遵守纪律，
步调一致听指挥;准备活动内容不仅活动了幼儿全身肌肉和各个关
节，更发展了幼儿的力量;男教师近似“军事化”的管理，健美操、
武术等动作把男性美发挥的淋漓尽致，对幼儿特别是男幼儿形成
正确的性别认同起到良好的榜样作用。

2　体育活动组织中的男女教师教育行为比较
在幼儿体育活动的组织与实施中，男教师与女教师的教育行

为也表现出显著差异，以下将以“路障赛”的活动组织为例，进
行具体描述与分析。

男教师的“路障”用8个桩摆成S形路线，一个平衡木(做大
桥)15厘米，每人两只球，男教师吹口哨带领幼儿齐步走到操场，
做准备活动。教师讲解动作要领，每次运两只球，迅速绕过S形
路障。走过“大桥”……教师示范，抵达终点时。

从活动准备上来看，男教师所布置的路障有一定的风险性和
挑战性，首先，教师通过示范，让幼儿放心，知道大桥是可以通
过的，消除其顾忌;第二，能力弱的小朋友只要能想出其他办法通
过也行;第三，当胆小幼儿过“大桥”时，教师始终是站在两座大
桥中间的，增加幼儿的安全感。在活动过程中，男教师的教育优
势可总结为以下几点:第一，大胆，活动内容很具有挑战性，同时
相信幼儿。很多老师都有感受，在组织体育活动中，越是害怕孩
子出事，孩子越会出事。第二，独特的表扬方式，将幼儿高高举
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起，宣布其获胜，并与没有获胜的幼儿击掌，轻声地鼓励他再努
力，相信教育效果要比简单的“你真棒”要好的多。

3　午休环节中男女教师的教育行为比较
在午休这一环节中，最吸引我们的是男教师帮幼儿梳头，

询问调查发现更多的女孩更愿意让男教师梳头，梳好后，她们
会觉得自己更漂亮了，而且很好的保护它，时常去盥洗室照镜
子。女教师在午休过程中会要求幼儿先脱鞋子，把鞋子摆放整
齐后再上床，脱掉裤子和上衣并叠好，钻进被窝，会帮助小朋
友盖被子等等。女教师这样做有利于培养幼儿生活自理能力，
孩子在教师的引导下，能熟练地掌握脱衣服、叠衣服等技能。

4　男女教师的教育优势体现与互补
4.1男幼儿教师的教育优势体现
从以上的案例中可以看出，男教师有其自身的教育优势，

值得女教师借鉴，主要表现在以下方面:
首先，男性化特征让幼儿能接受更为合理的教育，男性老

师自身会发散出男性的阳刚的气息，因此可以让幼儿园的男孩子
补充长期由女老师教育带来的缺乏阳刚性格的问题，也会帮助女
孩子学习男性坚强的性格。

其次，男老师教育幼儿的方式非常的特别，男性不会对孩
子们过度宠爱或者偏爱，因此能够帮助幼儿园的孩子们形成平等
的人际关系，帮助幼儿们建立起平等健康的性格；男教师有着
非常刚强和勇敢的一面，能够补充独生子女带来的缺乏坚强性格
的问题。男老师能够通过自己的行为来影响孩子们，让他们从小
就变得更加坚强。

4.2女幼儿教师的教育优势体现
一是在晨间谈话环节，女教师会针对今天的户外活动进行评

价，或是幼儿自评，这样对幼儿是一个很好的教育机会，教师及
时总结晨间活动中的各种现象和问题，对幼儿发展和行为习惯的
养成是有帮助的，男教师在此环节上应吸取女教师的优点。二是
入厕及午餐环节，女教师会对幼儿入厕提出具体要求，这显然女
教师做的比较细致，对培养幼儿良好的生活行为习惯大有好处。

4.3男女幼儿教师的教育优势互补
不难看出，两性都具有某些不变的价值和永恒的优点，女教

师认真、细心等特点会让幼儿接受无微不至的照顾;男教师善于创
新、机智、幽默等特点在组织教育教学活动时会受到良好的教育
效果，女老师能够通过自身的性格因素影响男性，男老师也可以
通过改变自身的性格来学习女性细致的一面。每个性别都有自己
的美感，都不是通过过度的异性化来进行的，因此我认为在教育
上取长补短，帮助老师将两种性格教育融合在一起，通过相互之
间的促进作用，来帮助更多的男性老师进入到幼儿园中，为幼儿
园的教育贡献自己的力量。
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