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1　新时代加强民办高校意识形态工作的重要性
新时代加强民办高校意识形态工作，对于坚持党对民办高校

的全面领导，保证社会主义办学方向不动摇，落实立德树人根
本任务，培养社会主义事业建设者和接班人具有重要意义。

2　当前民办高校意识形态工作的现状
民办高校党委书记虽然按照法定程序进入董（理）事会，

但各民办高校的办学情况等不尽相同，加之民办高校党委书记参
与董（理）事会决策的机制还有待于进一步完善，一定程度上
致使民办高校党组织政治核心作用发挥不够充分。

3　做好新时代民办高校意识形态工作的思路及对策
3 . 1 提高政治站位，切实增强“一种意识”
高校是做好意识形态工作的前沿阵地，高校意识形态工作是

全国意识形态工作的重要组成部分。切实增强做好意识形态工作
的使命担当意识，在守正创新中让意识形态工作强起来。

3 . 2 明确工作定位，始终做到“两个坚持”
3.2.1始终坚持马克思主义指导地位
民办高校党政领导班子成员要把系统掌握马克思主义理论作

为看家本领，把深入学习贯彻新时代党的创新理论最新成果作为
首要政治任务，坚持不懈用党的创新理论最新成果武装头脑、
指导实践、推动工作。

3.2.2始终坚持办学正确政治方向
民办高校要毫不动摇坚持社会主义办学方向，培养一代又一

代青年人才坚决拥护中国共产党的领导、拥护社会主义制度，
立志为中国特色社会主义奋斗终身。

3 . 3 突出选优配强，打造过硬“三支队伍”
3.3.1打造过硬党务干部队伍。民办高校党委要担负起做好

意识形态工作的责任，按照政治过硬、本领高强、求实创新、能
打胜仗的标准，努力打造学校宣传思想工作队伍，更好完成宣传
思想工作使命任务。

3.3.2打造过硬思想政治理论课教师队伍。思想政治理论课
是高校意识形态工作的主渠道、主战场，民办高校党政领导班子
要高度重视加强思想政治理论课教师队伍建设，严格按照师生比
不低于1:350 的比例，配齐建强思想政治理论课专职教师队伍。

3.3.3打造过硬辅导员队伍。辅导员在大学生在校成长、学
习中发挥着不可替代的作用，民办高校党政领导班子要高度重视加
强辅导员队伍建设，按师生比不低于1:200的比例，足额配备到位。
要持续加强辅导员队伍培训，提高辅导员职业化专业化水平。

4 　强化责任担当，管好筑牢“四个阵地”
4.1管好筑牢课堂主阵地
民办高校要在深化认识和狠抓落实的同时，要大力加强思政

课堂建设，充分发挥思政课在立德树人中的引领作用。引导专业
课教师将专业教育同思政教育紧密结合起来，实现价值引领、知
识传授、能力培养的有机统一。

4.2管好筑牢网络新媒体阵地
民办高校要重视加强网络新媒体阵地建设，精心设计和制作

具有正确舆论导向、富有时代气息、体现本校特色的学校官网、
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“两微一端”等网络新媒体平台，向青年大学生传播社会主义主流
意识形态内容，引导青年大学生积极践行社会主义核心价值观。

4.3管好筑牢报告会、研讨会、讲座、论坛等思想阵地
民办高校要切实增强阵地意识，建立健全报告会、研讨会、讲

座、论坛等思想阵地管理制度，落实“一会一报”备案制度，确
保报告会、研讨会、讲座、论坛等活动坚持正确的思想导向，绝
不给错误思潮提供传播渠道。

4.4管好筑牢高校学生社团实践活动阵地
民办高校团委要履行本校学生社团工作的主要管理职能，承

担起学生社团的成立、年审、注销、组织建设、活动管理、经费
管理和工作保障等工作，以社会主义核心价值观为引领，充分发
挥学生社团在高校“第二课堂”的育人作用。

5 　坚决维护安全，建立健全“五项机制”
5.1建立健全领导决策机制
民办高校党委要主动担责，会同董（理）事会和校（院）

委会，建立健全学校意识形态工作领导决策机制，凡属学校意
识形态工作重要事项和活动，均须提交党委会集体研究决定。

5.2建立健全分工协作机制
高校意识形态工作，是一项复杂的系统工程，需要分工负

责和部门协作来做好高校意识形态工作。民办高校党委要在人员
配备、阵地管理、信息收集、分析研断、风险防控、事故处
置等方面建立协调联动机制，发挥协同效应，形成工作合力。

5.3建立健全调查研究机制
民办高校党委要建立健全学校意识形态工作调查研究机制，

在“深、实、细、准、效”上下功夫，深入基层一线、深
入师生员工，到基层去解决意识形态工作存在的问题。

5.4建立健全督查落实机制
民办高校党委要建立健全学校意识形态工作督查落实机制，

围绕组织领导、阵地管控、落实意识形态工作责任制等方面的情
况，有针对性地加以整改，推动高校意识形态工作落实。

5.5建立健全考核激励机制
民办高校党委要提高政治站位，建立健全学校意识形态工作

考核激励机制，将落实意识形态工作责任制情况纳入学校考核工
作体系和员工绩效考核，明确意识形态工作考核的内容、方法、程
序，推动意识形态工作考核规范化、常态化。

6　结语
总之，新时代加强民办高校意识形态工作意义重大、责任

重大。民办高校要进一步提高政治站位，高度重视和加强意识形
态工作，要总体上把握和实施意识形态工作“12345”工作思路，
结合各自实际，以钉钉子精神做实做细做好新时代意识形态工作。
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