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随着国家对职业技能人才、应用性人才培养的重视，高校
对人才的培养方式和侧重点也发生了较大变化，一方面意识到传
统教学方式和教学内容对人才培养的禁锢，一方面高校毕业生不
能适应社会实用性人才能力的要求，形成高智低能。室内设计
课程作为一门理实结合，且以实际应用能力为导向的课程，实训
教学在其教学体系中显得格外重要。“OBE”理念是以“学生中心、
产出导向、持续改进”为核心的教育理念与“进阶式”的“立足
基础知识、面向生活实践、培育关键能力”"的理念不谋而合，具
有极大的契合性。本文从室内设计课程实训的现状出发，结合二
者理念，阐述室内设计课程实训的改革看法。

1  室内设计课程实训开展现状
1.1课程实训体系不完善
从顶层设计来说，课程是实训课时量是保证课程实训的时间

保证，实训基地的建设则是课程实训的空间保证，没有一定的时间
作为实训的时空展开是不可能进行实训活动的。没有围绕室内设计
课程的核心能力建设进行纵向和横向的课题体系建设。没有合理的
完善的课程实训体系，就无法打造专业性的课程特色，也就无法设
置科学的专业硬件和软件，也影响到专业的师资队伍建设。

1.2课程实训评价机制不合理
课程评价机制的课程教学的指挥棒，没有科学的评价机制，

课程教学的质量就得不到充分的保证，课程教学的效果将大打折
扣。传统评价采用理论考试的方式进行，适当结合一定的实践作
业，但这种评价更多的是教师层面的评价，学生参与评价的满意
度和收获感不纳入考察范围，有的年终的评价也只是流于形式，
走走过场。这种评价方式不能及时、准确反馈教学完整过程的要
素和问题，不利于课程建设和专业发展[1]。

1.3课程实训专业人才比较紧缺
课程实训需要双师型人才的支持，实训课程的开展不是理论

课程的教授，更多是口口相传和技能的传授，是学徒制的引导
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和教授。目前不少学校双师型占比较低，教师参与一线的室内
设计经验少，对现在流行的理念把握不准，对公众的需求了解不
够多、不够细、不够深，不知道如何将理论的东西变成应用的成
果，缺乏实践能力。

2 　“O B E ”理念与“进阶式”教学理念的逻辑契合
2.1 OBE 理念的内涵、理论追寻

“OBE”是“outcome- based education”的缩称，OBE
理念的核心是“学生中心、产出导向、持续改进”。该理念聚焦在
能让所有接受教育的学生都能够得到充分的机会获得学习成果。
巴伦（Baron）将其定义为，基于所有个体都能学习的理念而实施
的学生中心、结果导向的设计，OBE是所有学习者都能成功的一种
承诺，是给予满足学习者需求的教育选择的一种哲学,是持续改进
的过程。刘佩在《论OBE理念的内涵和实践》一文深刻阐述了OBE
理论的逻辑内核，明确了“学生中心、产出导向、持续改进”的
内在逻辑性，应该用辩证思维、有效思维贯彻落实[2]。

2.2基于OBE理念的教学模式改革、人才培养等的研究
自2016年开始，基于OBE理念的教学模式改革、人才培养的

相关研究数量逐年增加。如赵巍的《基于OBE理念的虚实结合实
训教学体系实践》、农丽颖的《基于OBE的学前教育专业职前培养
实践研究》、刘书博的《基于OBE理念的项目驱动式教学模式改革
与实践》。对OBE理念之于教学模式改革和人才培培养等进行了研
究，都对“OBE”理念运用于教学改革有比较深入阐述。

2.3“进阶式”教学理念的内涵和教学改革研究
“立足基础知识、面向生活实践、培育关键能力”是进阶式教

学理念的核心观点，该理论建构符合建构主义和认知主义关于思
维发展和个体对事物认知发展的一般规律和内在逻辑。根据建构
主义的观点，学生认知结构的建构是一个内化与外化交互的双重
建构过程，教师向学生传授系统的经过抽象的间接经验，本质上
是认知的内化建构过程，外化建构则是学生运用所学知识解决问
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题的过程。个体在知识的认识时，特别是在对实践能力的建构
时，必须要有一个循环认识的过程，基础知识的认知的认识的
基石，包含对事物最本质的认识，包含认识的方式和方法，是
认识发展的开始，任何认识的终点都是为了实践生活的落地，
面向生活体现了进阶理论的实践性，培育关键能力则强调解决问
题的过程，突出个体个性和特点[3 ]。

“O B E”理念与“进阶式”教学理念都特别重视认识环节
的“连续性”，认为认识的过程都应该以“解决实际问题，回
归生活实践”，都应该以“问题为导向，产出为导向”，培
养学生的关键能力和以学生为中心的人本主义、实用主义观也不
谋而合，见图 1 。

图1：  连续性、进阶式理念融合图

3　基于“OBE”理念的室内设计课程进阶式实训教学改
革措施

3.1要持续关注课程的基础理论学习，突出理念和思维训练
OBE理念下课程学习的持续性和进阶式学习的阶梯式都强调

学习本身一个过程，而且是一个从基础到高级，从理论到实践
的一个循环过程。根据心理学的界定，一个人的包括能力、知
识和技能，三者密切联系，知识也就是通常意义上的陈述性知
识，他是问题的符号性表征，是事物的本质属性的体现和规律
性的叙述，是传承文化的重要载体；技能是一个人程序性知识
的集中体现，是关于动作和过程的连续性的体现，关键在说明
该项目的过程；能力则是完成一项任务必备的心理品质，分为
一般能力和特殊能力或者专业能力。二者都持续关注课程的基础
理论学习，就是在实训技能训练的始端必须把好知识学习观，
目的是加强理念训练和思维训练，养成知识本身的系统观、严
谨性和科学性，养成基本的审美情趣。

3.2 要坚持问题导向，以生活化指引实践性，突出设计课
程的实训性

室内设计课程是理实结合课程，同样强调以问题为导向，
坚持以生活化来引导实践。所以在进阶式的实训中，要抓住“生
活化”的核心，躲到生活中去观察、体验、感受生活的温度，发
现生活的美，发现室内生活人民的需要、痛点和难点。毛主席
说，哪里有矛盾，哪里就有问题，找到问题解决它就是最大的课
题。所以，教师要带领学生坚持问题导向，突出实践性，开展实
训改革。

3.3以产出为导向，培养学生的关键能力，突出社会竞争力
室内设计的关键能力在于对美学的理解和欣赏，在于对生活

空间、生活需要和生活美的平衡，坚持产出导向。要培养学生
关键能力，重点在于掌握室内设计的核心技能，包括丰富的创
造力，创新能力和前瞻性是室内设计师与工程师的重要区别，

非常讲究原创和独创性，设计的元素是变化无穷的线条和曲面，
而不是严谨、繁琐的数据，“类比”出来的造型设计不可能是
优秀的。第二是较好的美术功底进一步说则是美学水平和审美
观。没有一个室内设计师是不会画画的，“图画是设计师的语
言”。虽然现今已有其它能表达设计的方法（如计算机），但
纸笔作画仍是最简单、直接、快速的方法。事实上虽然用计算
机、模型可以将构思表达得更全面，但最重要的想象、推敲过
程绝大部分都是通过简易的纸和笔来进行的。

第三是设计技能——包括油泥模型制作的手工和计算机设计
软件的应用能力等等。当然这些技能需要专业的培养训练，没
有天生的能工巧匠，但较强的动手能力是必须的。第四是工作
技巧——即协调和沟通技巧。这里牵涉到管理的范畴，但由于
设计对整个产品形象、技术和生产都具有决定性的指导作用，
所以善于协调、沟通才能保证设计的效率和效果。这是对现代
室内设计师的一项附加要求。

第五是市场意识——设计中必须作生产（成本）和市场
（顾客的口味、文化背景、环境气候等等）的考虑。脱离市
场的设计肯定不会好卖，那室内设计师也不会好过。第六是岗
位职责——设计师应是通过与客户的洽谈，现场勘察，尽可能
多地了解客户从事的职业、喜好、业主要求的使用功能和追求
的风格等。

3.4 要以多元化评价为依托，促进教学和培养模式的改革
原来的课程评价多以教师评价为主体，评价内容多以学生的

期末考试为主要评价依据，评价手段和评价主体比较单一。评
价机制的变化直接影响教师的教学模式，影响到教学的组织方
式，要变评价主体为学生为学生和教师相结合，要变只评价学
生为既评价学生又评价老师；要变只重视结果性评价到结果性评
价和过程性评价相结合；要变只注重一次性评价为多次性、灵
活性评价转变；要重视评价中学生的实践能力的评价，重视成
果导向、问题解决能力导向的评价，切实提高评价的质量。

3.5 要以学生为中心，柔性引进一线设计人才，激发教学
活力

目前，室内设计课程的教师虽然有不少一线设计经验，但
也存在只生活在象牙塔里的“教书匠”，缺乏双师型教师的引
领，是实训难以为继的痛点和难点，要打通这个人力资源的赌
点，就必须大力改变人才使用的方式。不少学校采用柔性人才
引进的办法，将一线的大师请到课堂，实训课程效果明显提
升。另一方面，还可以与相应的室内设计公司建立实训基地，
打造双赢的人才培养模式。所有的发展都是以学生为中心，要
真正能使学生学到拿得出手的技能，立得住脚的本事，而不是
实施满堂灌的教学模式，这样无法激活教学的活力。

4　总结和结论
“OEB”理论下的室内设计的进阶式实训教学改革是一个比

较系统的改革过程，涉及专业教师队伍的建设，双师型教师的
培养；教学课程设计，体系的完善；涉及到教学评价的改革和
学生核心能力的培养等方方面面，是一个循环螺旋向上的过程。
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