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浅谈高校少数民族学生管理的有效策略
王　彬

（吉林大学白求恩第一临床医学院，吉林 长春 130000）

摘要：随着社会经济和文明的不断进步和发展，我国少数民族人才的培养和管理受到党和国家的重度。在党的十八大中，对少数民

族大学生管理工作提出了重要指示。基于此，本文对高校少数民族大学教育和管理策略进行了分析和探究。
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随着国际经济形势的不断变化和发展，我国少数民族大学生

日益增多，这就给高校教育管理工作带来了一定的挑战。由于宗

教信仰、生活习惯的差异性，少数民族学生难免会出现不适应的

现象，所以高校应尊重少数民族的差异性，在维护国家稳定、民

族和谐的同时，不断地提高教育管理质量。

一、注重思政教育，丰富文化活动

高校应紧紧围绕在党的周围，搭建少数民族学生思想政治教

育平台，汲取其他高校的管理经验。要邀请各少数民族的优秀毕

业生，组织毕业生演讲活动、开展各民族学生座谈会。同时，学

校应给予少数民族自主管理的权利，建立少数民族的学生团体。

其次，要多开展少数民族诚信教育、民族团结等内容，为少数民

族专门打造特色文化节等活动，将民族团结教育融入到活动中。

少数民族拥有独特的民族传统和文化，在社会发展中具有顽强的

生命力。因此，高校应将少数民资文化视为校园文化的重要组成

部分，搭建相应的管理平台，让少数民族学生自觉地分享、交流

文化，实现多民族校园文化的繁荣发展，让少数民族文化得到学

尊重、包容和理解。具体而言，学校的文化宣传部门应多组织少

数民族文艺类表演节目，促使文化间的相互交流，唤起少数民族

学生的文化热情。再次，学校要鼓励少数民族学生建立专属的文

化社团，学校艺术团、歌唱团等部门也应大力吸纳少数民族学生，

并举办具有民族特色的文艺汇演，让全校师生对少数民族文化有

一个更深的了解。此外，学校可以增设少数民族文化、历史、风

土人情相关的选修课程，让更多少数民族了解民族发展的历史文

化，增强自身的民族认同感。

二、加强管理团队建设，提升综合实力

在国家的大力扶持下，诸多少数民族学生开始走进高校，往

往存在学习成绩差、语言能力不强、基础知识水平不高问题。这

就需要学校采取相应的管理和帮助措施。对于班级或专业排靠后

的少数民族同学，可以实施一对一帮扶，更好地激励学生提高学

习成绩。也可以设置少数民族的奖学金，根据不同成绩档位，为

少数民族发放奖学金，唤起其竞争激情，提升其学习成绩。同时，

针对少数民族学生的宗教文化等方面的差异，学校应建立和完善

少数民族的教师管理队伍，设立少数民族学生管理工作的专门办

公室。其中，学校应招聘少数民族地区的辅导员，使得少数民族

学生管理工作更具个性化。同时，在少数民族学生管理办公室中，

注重结合少数民族学生实际，制定相关的管理制度，注重少数民

族学生的安全管理和心理健康教育，确保少数民族大学生管理工

作顺利进行。

三、关注少数民族习俗，满足多方面需求

在少数民族学生进入高校后，学校应密切关注不同民族学生

的多方面需求，根据学生的学习、生活状态，切实地帮助少数民

族学生解决困难。在饮食方面，学校应设立各民族特色的窗口和

清真食堂，让少数民族学生能够自由选择符合口味的食物。学校

应加大对清真食堂和多民族窗口的资金投入，邀请各民族的厨师

和工作人员来校工作，促进食堂菜肴多样化。同时，学校应注重

少数民族的节日庆祝活动，为学生提供专属的场地、材料等。在

资金投入中，政府和学校应为少数民族大学生设置专项帮扶基金，

从勤工俭学、奖学金、助学金、助学贷款等方面投入关注，对每

名少数民族学生进行伙食或路费方面的补助，逐步地扩大少数民

族的资助范围，让学生们在接受教育时，不必为生活问题而担忧。

四、重视就业指导，提升少数民族学生就业率

高校应注重少数民族学生党员的培养，通过加强少数民族学

生党建工作，拓宽少数民族学生党员的发展格局。通过组织基层

优秀党员访问少数民族学生，主动了解少数民族学生的学习和生

活状态，引导少数民族学生参与到党组织活动中，组织其参加丰

富多样化的实践活动，让少数民族大学生前往全国各地参加暑期

实践。通过参与社会实践，转变学生自身的思想观念，对社会有

一个整体的认识。此外，学校也可以实际情况，调整少数民族学

生入党的要求，开展党员、团员培训或考核的教育活动，对少数

民族学生的思想觉悟、学习态度进行考核范围，提高少数民族学

生党员的比例。在此基础上，学校应根据少数民族学生就业统计

情况，对少数民族大学生进行指导就业，促进少数民族大学生就

业率的提升。

五、结语

综上所述，不同少数民族学生有着独特的民族文化、宗教信

仰等特点，高校对少数民族学生的教育管理不能采取一概而论的

方式，应当因地制宜、因人而异地开展教育管理工作。高校针对

少数民族大学生的教学管理应当引起高度的重视，就少数民族大

学的教育管理制定特殊的方案和策略，在政府和学校的双重努力

下，不断提高高校少数民族学生的教育管理工作质量，为实现祖

国的民族大团结贡献力量。
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