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高职体育拓展训练与学生素养培养研究
程敏新

（安徽汽车职业技术学院　安徽　合肥　230001）

【摘　要】拓展训练是一项可以激发学生具有团队合作思想、坚持不懈精神及敢于承担责任的有效训练方式。则这些品质也

成为核心素养培养的主导方向，所以高职体育科目进行拓展训练内容具有强化教学措施的积极成效。高职院校体育课学科与拓展

训练内容相结合之后，有利于培养学生的核心素质，但详细的措施与经验在之前归纳的比较少。经过详细的训练措施与组织方式，

进一步分析了学生综合素养的培养，能够为高职院校展开拓展训练活动提出理论性的参考。
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引言

在新形势下，展开素质拓展训练是高职体育教学当中十

分重要的环节，也就是完成素质教育的重要途径，怎样经过

体育教育培养学生全面素养是全体高职体育教师共同思考的

问题，本文以下阐述了对高职体育拓展训练和学生素养培养

的几点思考。

一、高职体育拓展训练的必要性

（一）是达到综合素质教育的重要手段

素质教育观念，将全体高职学生作为培养对于，以提升学

生基本素质为重要目标，旨在培养贴合社会主义现代化建立需

求高技术及高素养的人才。素质是做人、成才的基本与核心，

则高职体育教学所展开的拓展训练经过先行后知、边行边知的

创新教学模式，为提升高职学生职业素养开拓了新的路径。

（二）有助于打破高职学校以往教育的制约性

以往应试教育方式下的高职教育过于注重知识传授和讲解，

以讲解知识技术作为教育的最终目标。多利用“灌输式”的理

论教学方式，在体育教学当中，将教师作为主体，学生只能被

动的接纳教师传递的知识，此种方式很容易使学生出现厌学、

抵触的心理。则进行拓展训练，充分得尊重学生的教学本体位置，

科目教学将学生作为主体，高度注重学生在学习过程当中的体

验感，真正实际的做到“在学中玩，在玩中学”。高职体育拓

展训练将学生作为教学核心，进而为高职体育科目、学生职业

生涯增加的活力，创新了教学内容，开拓了教学路径，完善之

前教育方式的漏洞，从而培养学生课程的核心素养吗，推动了

学生综合素质的发展 [1]。

（三）有助于培养高职学生的综合职业素养

培养学生综合职业素养是培养高素养职业人才缺一不可的

部分，学生的职业素养是确保岗位工作水平，形成与发展职业

能力的基本与条件。则职业素养当中的创新实践能力、人际交

流能力以及团队合作能力等是培养实现社会发展需要的高素质、

高技术人员的重要要求。素质教育又详细分为身体素质教育、

心理素质教育以及社会素质教育，创新素质与这三种素质不平

行，则是这三种素质结合发展到一定程度的生动表现。当代社会，

创新不仅是一个国家民族发展的进步灵魂与动力，还是衡量人

才水平的重要指标，培养学生创新思想与能力是高职体育拓展

训练的中心意义，可以看出，高职体育拓展训练有助于培养提

高学生的全面素质。

二、高职体育拓展训练的问题分析

（一）缺少有效的拓展训练策略

当前，在进行高职院校体育拓展训练教学当中，一些教师

对此类体育拓展训练的教学重视度相对短缺，造成在真正的拓

展训练教学当中，没有一套健全的拓展训练对策，有关的拓展

训练工作缺少综合的发展计划设计，在真正的拓展训练进行中，

忽略了科学化与合理化的掌控，并没有详细的拓展训练的深度

与难度计划，则是象征性地安排组织拓展训练活动，采用一种

或两种单一的拓展训练项目进行训练，真实的课程拓展训练实

效性并不是很强。这样的拓展训练当中，忽略了学生的体育运

动能力，忽略了学生的拓展训练条件与目标发展，没有科学合

理的计划，造成学生对拓展训练的主动性与参加性都不是很积

极，由于他们在真正的拓展训练当中，无法感受到拓展训练给

他们带来进步的作用。

（二）缺少丰富资源支撑，拓展训练基础淡薄

进行拓展训练项目，一般建设规模与成本比较高，并且当

前高职学校本身的创建资源囿于，要想创建完善的拓展训练基

地，资源上的匮乏是最突出的问题。则当前高职学校在拓展训

练资源利用上，缺少结合应用思想，未充分发挥高职学校在对

于校企合作资源与社会资源的利用，造成真实的拓展训练项目

进行时，有关基础设备创建延后。

三、高职体育拓展训练当中培养学生素养的详细措施

（一）创建有效的拓展训练方案

由于高职教育旨在培养贴合企业、社会发展需要的应用型

与技能型人员，因此，在制定拓展训练方案时候，要与详细的

专业相整合，实现学生本身发展及专业技术需要，基于不一样

的专业设计不一样的体育项目组合，从而有组织、有针对性的

展开素质拓展训练，培养学生体育能力与综合素质。此外，在

制定训练项目时候，要以男女有别的条件，针对男女学生分别

规划一些带有针对性、实用性以及创新性的训练设施，进而有

效的激发学生参加拓展训练的主动性 [2]。

（二）充分发挥校内外资源结合的应用

高职学校应该充分发挥学校内部、社会地区等场地资源，

加入现有资源研发体育拓展训练项目。还应该整合自身的专业

特点、办学特征等相关内容，创建实现需要的拓展训练场所，

研发新型的训练项目，并且有效的进行拓展训练培训，确保不

仅有贴合专业发展需要的项目训练，还要对社团展开培训，为

此来完善高职学校体育文化环境。比如攀岩项目也是很受欢迎

的体育竞技项目，一些高职学校拥有天然的岩场，但是绝大部

分是没有的，所以高职学校就可以在室内或室外建立攀岩训练

场地与培训场地。在训练设施上还要采购相关的设备以外，很

多高职学校都能够充分得利用校内部现成的资源，并且展开强

化结合，从而不仅能达到体育训练的需要，还能培养学生的团

队合作精神与勇敢冒险的精神。

四、结语

当代体育教学项目中教学培养的目的不单单包括培养具有

高等教育相顺应的基本知识和技术人员，则是需要注重自我实

践操作能力以及动手能力。在高职体育教学课程中，能够经过

健全体育教学的模式，推动学生的综合素质发展，还要培养学

生的专业能力与学生的潜在能力，激发学生敢于挑战等措施，

进而使高职学生可以感受到体育学习的趣味性，并且在拓展训

练当中提高全面素养。
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