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如何将班主任的德育教育与班级管理相结合
成玉亭

（常州市高级职业技术学校　江苏　常州　213164）

【摘　要】德育教育是基础教育阶段重要的组成部分之一，培育学生良好的道德观和价值观，有助于帮助学生形成优秀的品质。

其次，德育工作的开展对于班主任的班级管理工作也有着关键的作用，将德育教育与班级管理相结合，塑造学生良好的道德价值

观和自我规范意识，班级管理的工作将得到较大的提升。本文以德育教育为出发点，探讨班主任应如何有效地完善班级管理工作。
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一、营造良好班级氛围，体现班级精神风貌

在生物学和心理学的角度上看，环境对于人的影响是非常

重大的。开展德育工作和班级管理工作，需要班级环境的创造。

良好的班级环境和氛围，有利于让学生感受到班级的精神风貌，

获得良好的心理刺激，从而自觉维护班级的管理活动。

从最基础的层面营造班级的良好环境，首先要保障教室的

整体观感是良好的，汽车维修专业的班级活动通常摆放着较多

的汽车零件和重要的工具，所以，教师需要教导学生保障班级

的物品摆放整齐，在课堂中有效地管理好汽车维修所使用的工

具，课前课后进行工具使用、汽车使用的情况记录。 

教师要明确班级的纪律和管理制度，可以通过定期开展班

会，让学生广泛地讨论班规的制定，在汽车维修专业中，学生

的学习任务和技能实践活动比较多，教师需要引导学生树立良

好的自我管理意识，爱护学校的教学资源和设备，教师需要定

期检测汽车的使用状况，建立合理的运维方案。教师要注意对

学生意见的了解，建立科学、民主的班级管理制度，让学生产

生心理认同感和班级归属感，增强团体的凝聚力。

二、树立德育典范，增强班级人文化管理

教师应树立自己的良好形象，为学生树立道德楷模，在教

学中注意言行举止。教师必须有良好的道德意识，即“师德”。

教师要树立学生良好的道德意识，就要加强对学生的引导和示

范作用，以身作则，以自身的行为给学生树立良好的德育典范。

一个言行不文明的教师教不出言行文明得体的学生。教师应增

强知识技能的专业训练，例如，参加一些汽车维修的职业培训

活动，以自我学习提升作为学生的学习榜样。

其次，教师要注重班级管理中的人文化、人性化管理，在

遵守学校基本规章制度的同时，灵活处理班级的问题。有些班

主任采用非常严格的教育方式灌输学生德育观，即便班级学生

能够“服从”，其心理认同感也非常低。所以，教师不能一味

地采取强硬的班级管理方式，也不能过于软弱，丧失教师的威

严。在这两种情况下寻求相对的平衡点——宽严相济。一方面

对于班级管理要有明确的赏罚制度，对于不良行为要及时对学

生进行教育，教育的态度可以是严厉的，但是要尽量保护学生

的自尊心，避免采用批评打击的方式教化学生。除此之外，教

师应建立与学生之间亦师亦友的关系，高职学生的自我意识比

较强，教师要树立师生平等的观念，尝试去了解学生的兴趣爱好、

学习情况，关心学生的身心发展，给予学生一定的尊重与关怀，

建立良性的互动关系，当学生能够接纳教师的人文关怀，对于

教师的意见也更容易接纳。

三、开展主题班会，在班级管理中渗透德育意识

班会是班级管理的重要活动形式，学校班会基本上每周一

次，活动组织的频率较高，除了探讨班级的事务以外，教师可

以定期组织多元化的德育教育主题活动，在班会中渗透德育，

培育学生形成良好的道德观价值观。例如，在国庆周前后可以

开展班级的爱国主题活动，了解我国的历史发展以及取得的成

就，渗透爱国教育。

除此之外，教师可以根据实际情况开展各种主题类型的班

会活动，包括生命健康安全教育、青春期教育、心理健康教育

等活动。在开展活动的过程中结合道德教育，塑造学生良好的

公民道德意识，管理自身的行为。

四、善用激励，提升教育成效

教育心理学中的“皮格马利翁效应”指出，学生会因为教

师给予的期待去调整自身的行为，达到教师所期待的效果。这

就说明，教师的激励性语言，蕴含着对学生的期待，能够从一

定程度上给予学生正面的力量，帮助学生修正自身的行为。在

如今的教育体制中，激励语言对于塑造学生的健康心理有非常

关键的作用。举个简单的例子，在管理高职班级的时候，教师如

果采用批评、说教的方式，学生根本听不进去，越批评，越有逆

反心理，教师发出“不要”“停止”“的指令或者说教时，学生

当下听进去了，教师一转身，又继续回复原状，或者只是表面上

附和教师的意见，实际上依然我行我素。相反，教师跟采用缓和

的语气以及激励性的语言，却能够起到良好的德育教学效果，违

反规章的学生为了获得教师的肯定性评价，会尝试规范自身的行

为。所以，在班级管理活动中，鼓励比打击教育能获得更高的教

育成效，积极的语言鼓励可以让学生的情绪处于良好的状态。对

于学生考试失利、和同学闹矛盾等心理问题，教师要高度关注，

及时和学生进行心理谈话，疏导学生的消极情绪。

五、构建家校平台，加强与家长的沟通

学校和家庭是两个重要的教育场所，班主任在开展班级管

理工作的时候，与家长的联系和沟通也是非常重要的。一方面，

教师加强与家长的联系，能够有效地掌握学生的基本情况，对

于学生的性格养成、人际关系能够有所理解，另一方面，家长

可以获得学生在校的信息，比如课业问题、生活问题等等，针

对学生的情况进行必要的亲子沟通，也能够更好地配合教师的

工作。家长和教师应建立平等的关系，共同促进学生的身心健

康发展，互相交换重要的信息。定期组织家长会、家访活动，

加强家校联系，建立有效的反馈机制，例如设立班级社群，记

录家长的联系方式，让家长能够及时了解学生在校的学习动态

以及应对学生可能出现的紧急状况，提高班级管理的成效。

六、组织课外活动，促进学生全面发展

教师应在课外开展多元化的活动，让学生有充足的渠道参

与课外拓展。比如，教师可以定期举办运动会、体育项目竞赛

活动（三人篮球赛、排球比赛、羽毛球比赛等等），锻炼学生

强健的体质，增强学生的体能素质。其次，教师可以组织一些

文化类的活动，比如绘画比赛、诗词、小说创作活动、阅读分

享会、科技节等等，全方面发展学生的综合素质。

七、总结

在班级管理活动中渗透德育教学，需要班主任发挥重要的

引导作用，根据自身的班级管理实践经验，深入研究有效的德

育教学方法以及科学的班级管理模式，从学生的思想道德方面

进行渗透，帮助学生形成良好的自我道德意识，不断地修正和

规范自身的行为。教师创造良好的班级管理氛围，把握教育契机，

全面提升学生的综合素养。
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