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基于课程思政理念的应用型本科高校

五融四进三课堂文化育人体系的构建
宋　芹

（山东协和学院  山东  济南  250109）

【摘　要】课程思政是实现应用型高校“立德树人”任务的重要理念，文化育人是根本途径。在文化育人体系的构建与实施中，

仍然存在着思政目标不清、育人内容分散、育人载体缺失、育人平台单一等问题。针对以上问题，本文深入分析了如何将思政教

育融入到文化育人体系中，提出了应用型本科高校的人才培养目标，融合了经典儒家文化、特色地域文化、红色革命文化、以“劳

模精神”为代表的现代精神文化，通过文化四进专门载体，搭建了三大文化育人平台，成功构建了基于课程思政理念的“五融四

进三课堂”文化育人体系，以提高人才培养质量。 
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文化是一个民族的基因，它凝聚了民族精神，对于一个民
族乃至国家的生产、发展和进步都起着深远的影响。习近平总
书记也多次强调文化对于一个民族、一个国家的重要性。应用
型本科高校要利用好校园这个育人主阵地，面向大学生群体广
泛开展思想政治教育，深植文化之根，牢铸民族之魂，培养德
智体美劳全面发展的高素质应用型人才。《高校思想政治工作
质量提升工程实施纲要》（2019）提出构建“十大育人”体系，
其中就包含“文化育人”和“课程思政”两大体系，这就为课
程思政背景下文化育人体系的构建提供了理论根据。

一、应用型高校文化育人体系存在的问题
（一）思政目标不清。长期以来，高校大学生思想政治教

育处境困难，似乎只有思想政治课才有进行思政教育的责任，
思政教育与专业教学往往“两张皮”，不能融会贯通 [1]。甚至
是在侧重文化育人的通识教育课程中也存在着注重灌输文化知
识，却忽略了文化育人中文化是手段，育人才是最终目的，文
化育人即以文化人、以文育人，文化育人的核心功能和最终目
的是思想政治教育，是要从思想上增强大学生对于中华文化和
现代文明的认同感，增强文化自信，提高文化修养和道德品质。

（二）育人内容分散。由于育人体系不够健全，尤其是缺
乏育人理念与内容体系的深入研究，应用型高校文化育人内容
不够集中，呈现碎片化、区域性分布，通识教育课程在内容上
侧重于运用传统文化去陶冶学生，专业课程则侧重专业技能的
训练，缺乏人文素养教育。同时，部分高校教师也不同程度地
存在重科研轻教学的倾向，教学方法上，重视机械式灌输，忽
视轻春风化雨式的渗透。这样的育人内容与教育方法，导致学
生的人文素养和思想道德素质未得到有效提升，大学课堂教育
的效果也缺乏应有的广度和深度。

（三）育人载体缺失。校园、社会、家庭作为应用型高校
文化育人的途径和重要载体，对提高学生的人文素质、增强学
生适应社会的能力具有非同寻常的意义，是文化知识向文化能
力、文化素质转换和提升的重要环节。但是，在实际操作中，
许多应用型本科高校普遍把课堂作为文化育人的主阵地，忽视
了校园、社会和家庭在学生综合素质培养中的重要地位，未搭
建成为文化育人共同体，没有形成教育合力。

（四）育人平台单一。目前大学生群体普遍存在着对传统
文化、传统美德及工匠精神认同不够、践行乏力的现象，这些
现象既与应用型高校普遍“重技能”“轻人文”，人文素养类
课程开设较少，文化育人资源开发欠缺有关系，也与育人平台
单一有关。我国应用型高校文化育人主要通过课堂进行，注重
通过理论学习使学生获得认知体验，应用型本科高校的学生恰
恰对理论学习兴致缺缺，缺乏学习动力。高校虽然也组织第二
课堂活动和校外实践活动，但因片面注重规模，而对活动本身
的文化内涵、价值取向重视不够，导致开展的校园活动或组织
的社会实践流于形式 [2]。

二、基于课程思政理念的“五融四进三课堂”文化育人体
系的构建

构建新时代应用型高校文化育人体系，既是各高校坚持立

德树人的本质需要，也是学生自由而全面发展的内在诉求，更
是我国建设文化强国的时代呼唤。针对应用型高校文化育人体
系普遍存在着思政目标不清晰、内容不系统、载体欠缺、形式
单一等问题，结合社会、企业、行业对大学生人文素养、职业
素养的要求，以培养“品优技高有才艺的人才”为目标，构建
起“五融四进三课堂”三位一体的文化育人体系。

（一）厘定“新六艺”素养内涵，确立全人教育目标。应
用型高校紧紧抓住立德树人这个中心环节，梳理出“思想、道
德、职业、人文、科学、身心”六维素养向度，厘定“新六艺”
综合素养 -- 道义担当、仁义道德、文明礼仪、技术技艺、生活
才艺、体健心怡，确定“品优技高有才艺”全人教育目标，培
养高素质应用型人才。

（二）“文化五融”，形成系统、多元、特色的文化内容体系。
以社会主义核心价值观为主线，融合经典儒家文化、优秀校园
文化、特色地域文化、红色革命文化以及以“劳模精神”等为
代表的现代精神文化，构建内容丰富、特色鲜明的“文化五融”
内容体系，促使学生自觉传承红色基因，接受优秀传统文化和
现代精神文明熏陶，帮助学生锤炼工匠精神和职业技能，引导
学生成长为担当民族复兴大任的时代新人。

（三）“文化四进”，搭建全程、全域、全媒体文化育人载体。
基于课程思政理念重构育人目标，设计教学过程，实现文化进
课程；校园内设一线、兴两园、办三堂、建四基地，形成内隐式、
浸润式的育人环境，实现文化进校园；系统开发全媒体文化资源，
音视频、动画、VR 等全媒体技术并用，实现文化进网络；组织
学生参加人文素养提升活动、顶岗实习和公益活动，培养学生
对文化的认同感和忠诚爱国、爱岗敬业、团结协作、责任担当
的优良意识，实现文化进社会。

（四）“三课堂体验”，打造融校内课堂、校外实践、“互
联网 + 教育”于一体的校内外、线上下、知与行三结合的育人
平台。深入探究体验教学论，以教师为主导，学生为主体，教
师引导学生利用线下课堂获取认知体验，线上课堂获取乐知体
验，校外实践获得行知体验，校内外、线上下、知与行结合，
开辟文化育人路径，实施“线下—线上—实践”三课堂联动、“认
知—乐知—行知”体验式育人。
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