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产教融合协同育人的应用型人才培养模式创新研究
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【摘　要】随着我国社会时代的高速发展，我国各社会基础领域行业的发展也越来越快。而我国教育行业作为帮助我国输送

专业技能型青年人才的重要平台，现今条件下社会对该行业人才的要求标准也越来越高。而大学学习阶段作为帮助学生积累专业

性技能的重要阶段，该阶段领域下，学生所接受的培养模式和教学方法都应该得到实质性提高，而由于传统社会条件下大学学习

阶段多注重学生理论性专业技能的培养，所以该种学习条件下学生的实践操作技能得不到实质性提升。所以为了迎合时代发展的

需求，现今社会提出了在产教融合理念下，对我国应用型人才使用协同育人的培养模式，即以切实注重学生全面发展为教学导向，

促进利用政府公众平台，企业公司平台，学校教育平台多方参与，来对学生进行教学培养。本文就是针对，现今社会条件下，产

教融合协同育人的应用型人才培养模式进行分析研究，以此提出可推进产教融合协同育人的应用型人才培养模式创新工作落实的

有效策略。
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1 研究产教融合协同育人的应用型人才培养模式创新的意义

1.1 促进学生专业实践技能的培养

传统社会条件下，大学学习阶段大多侧重于学生理论性专

业技能的教学，所以从某种意义上来说，该阶段条件下学生实

践专业技能的培养有部分缺失。而大学学习阶段作为我国学生

衔接学业和工作的重要阶段，该阶段条件下提升学生自身的基

础能力是非常重要的。而应用现今时代条件下衍生出的产教融

合、协同育人的应用型人才培养模式，可利用政府公众平台、

公司企业平台和学校教育体系之内的全部教学资源，合理化、

最优化教学方法和教学效果，可进一步使学生的能力得到有效

提高。所以，对现今大学阶段学生应用产教融合协同育人的培

养模式，可积极有效地促进学生专业技能的培养

1.2 增强学校教育平台的育人实力

传统社会条件下的大学教学内容，虽然也能帮助学生提升

自身实力、积累一定基础上的专业技能，但由于原始教学水平

下大学教育平台多注重培养学生理论性专业技能的培养，所以从

某种程度上来说，该阶段条件下学生的实践技能培养和全面基础

性技能得不到切实发展。而由于我国社会的高速发展，现今时代

标准下社会对青年人才的标准越来越高，为了契合时代发展需求，

应进一步提高学校这一教育平台的育人实力。而对学生应用产教

融合，协同育人的教学培养模式，可进一步积累政府公众平台，

业公司平台和教育体系平台等多方面的教学资源，以更为专业化

的，教师队伍和教学方法为学生提供最优质的教学服务，而学校

也能因此进一步提升自身的教学能力和育人实力。

1.3 提高产业的核心竞争力

一个产业的发展，离不开其核心竞争力的积累。而一个公

司企业的核心竞争力积累，就是其内部优秀人才资源的表现现

象。而现今社会条件下，由于我国求职因素的多元化，部分企

业在选取新兴人才资源时，并不能切实保证其人才资源核心竞

争力的输送。所以在此种条件基础下，对学生进行产教融合、

协同育人的培养模式，可以利用公司企业资源与学校为代表的

教学平台体系进行合作，率先收集可靠的人才资源，以帮助后

续核心人才资源的引入。且通过此种方法，公司企业的核心竞

争力增强，其经济发展也会得到切实推动。

2. 推进产教融合协同育人的应用型人才培养模式创新工作

落实的有效策略

2.1 明确发展目标

由于新时代社会条件下衍生的产教融合协同育人的人才培

养模式还处于初步探索阶段，所以该阶段条件下，模式推进工

作的主要目标还不够明确。所以在此种基础条件下，该类培养

模式的应用定位不够准确，其工作的开展得不到切实推进，所

以为了进一步推进产教融合、协同育人的培养模式的工作得到

有效落实，应明确该培养模式开展的发展目标，以准确的定位

和高质量的工作配合来推进后续成果的发展，切实提高人才的

竞争能力。

2.2 切实考虑行业标准要求

大学学习阶段人才的培养工作开展，主要是为了培养学生

的专业性技能。即以积累学生自身能力为主，帮助其面对后续

工作阶段可能遇到的困难和问题。而在此种条件下，学生的教

学工作离不开学生未来需要开展的工作行业标准要求，只有学

生准确体会未来行业的标准要求，才能致使其提高后续工作生

活的质量和效率，所以在此种基础条件下开展产教融合、协同

育人的人才培养模式需切实考虑大体工作行业的标准要求。以

大数据环境背景做支撑，帮助开展培养模式中所包含的教学内

容，且以此种方式推进人才培养模式工作的开展，也可切实有

效地推进学生专业技能的培养。

2.3 创新教学方法

传统教学条件下的教学内容，多侧重学生专业性理论技能

的培养，而大学学习阶段是帮助学生积累未来工作能力的重要

阶段，所以该阶段条件下的学习不免会展开一定量的实践专业

技能培养。而在开展此类教学内容时，应用传统教学方法可能

不能达到很好的效果，所以在此种基础条件下，开展产教融合，

协同育人的人才培养模式，应创新教学方法，以此增强学生自

身技能的培养和教学效果的提高。

3. 结语

总之，随着我国社会时代的高速发展，传统社会条件下只

注重培养学生理论性专业技能的教学方法，已经不能满足社会

日益增长的人才资源需要。所以现今社会条件下，应创新大学

学习阶段的教学方法，以提升学生专业性实践技能的培养为主

要发展目标，促进学生自身能力的全面发展。而对我国应用型

人才应用产教融合条件下协同育人的培养模式，可切实有效地

促进学生专业实践技能的培养，还可以进一步增强学校这一教

育平台的育人实力和教学效果。此外，通过利用政府公众平台、

企业公司平台和学校教育平台的多方协作，可以使教育资源得

到最优化，并且最大程度地为学生提供教学成果。所以在此种

基础条件下，应大力推进产教融合条件下使用协同育人的应用

型人才培养模式创新工作的落实。
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