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以“互联网 +”大赛提升高校学生双创能力的研究
张　鹏

（德州学院　山东　德州　253016）

【摘　要】大学生是大众创业万众创新的生力军，自 2015 年以来为推动大学生创新创业，先后举办了七届中国“互联网 +”

大学生创新创业大赛，累计吸引 2500 多万名大学生参赛，大赛已经成为提高人才培养质量的重要举措，提升高校学生双创能力的

关键一招。本文分析了“互联网 +”大赛组织参赛中存在的问题和原因并探索了通过大赛提升学生双创能力的途径。

【关键词】互联网 +大赛；双创能力；途径 

中国“互联网 +”大学生创新创业大赛自 2015 年举办以来，

已有超过千万大学生参加，成为覆盖全国所有高校面向全体大

学生、影响最大的高校“双创”盛会，这不仅是高校创新创业

教育成果的展示，也成为了高校人才质量培养尤其是学生双创

能力培养的重要推动力。如何更好地发挥“互联网 +”创新创

业大赛的作用，真正实现以赛促教、以赛促学、以赛促练、以

赛促创，不断提升学生创新创业能力的提升，是摆在高校面前

的一个突出问题。本文以某地方应用型高校组织参加“互联网

+”大赛所遇到的问题出发，就“互联网 +”大赛如何更好提升

学生双创能力进行了研究。

一、组织“互联网 +”大赛参赛存在的主要问题和原因

（一）部分院系对于大赛的认识存在偏差

部分院系把“互联网 +”大赛仅仅当成是一个学生的比赛，

在每年 5、6 月份收到学校下发的通知后下发给学生就完成任务

了，缺乏系统的统筹和整体的辅导，参赛项目进展情况很大程

度只能依靠个别老师的指导甚至是参赛学生自己的摸索，没有

起到大赛对学生创新创业教育工作的引领作用。

（二）相当一部分学生对于大赛的重视程度不够

一些学生认为毕业后要继续考研或就业，创业离自己很远，

按照学校的要求修完创新创业课程，拿到学分就完成任务了，把

学习过程中一些创新的点子和创业的想法稍加整理或是把创新创

业课的商业计划书作业包装下就当成参赛项目报名了，存在“为

了比赛而比赛”的现象，没有起到大赛增进学生双创实践性的目的。

（三）团队成员组成同专业化，团队角色存在短板

在大赛报名的项目中超过九成的团队中项目成员均是来自

同一个学院，不少团队的团队成员基本就是同一个班甚至是同

一宿舍，人员专业和能力缺乏互补性、开放性，团队角色普遍

存在短板，难以满足项目后续发展的需要。

（四）项目材料缺乏必要的打磨和包装

一些项目尤其是师生共创组组别的项目多来源于老师的科

研项目转化，项目的科技含量高，技术上领先，实验数据丰富，

商业计划书中过于重视讲技术，而对技术的应用场景和未来商

业化规划涉及较少，财务预测缺乏数据支持，没有把故事讲好，

发挥出项目应有的潜力。

二、通过“互联网 +”大赛提升学生双创能力的途径

（一）更新观念，树立科学的创新创业大赛理念

教育部高等教育司吴岩司长说：““互联网 +”大学生创

新创业教育大赛推出了两堂课——两堂中国最大的课。一堂课

叫作“青年红色筑梦之旅”，是有温度的国情思政大课。另一

堂课是中国“互联网 +”大学生创新创业大赛，为中国最大的

有激情的创新创业课。这两门课都属于我们所说的“金课””[1]

大赛不只是一个比赛，更是全国高校学生同上的一堂思政和创

新创业的金课。因此作为具体执行育人责任的各院系应提高站

位，统一认识，统筹考虑，把大赛的组织当成促进双创教育的

一个抓手，当成是院系创新创业教育质量水平的一次检验，真

正发挥大赛对提升双创教育的引领作用。

（二）抓好双创课程教学，为大赛孕育更多优质项目

高质量的双创课程是孕育优质双创项目的源头活水。一是

要抓好双创基础课的教学，从知识的灌输转为注重学生能力的

培养，注重训练多元思维、跨界思维、共享思维、用户思维、

大数据思维等互联网思维方法 [2] ，创新课堂教学方法，从“知

识为中心”向“能力为中心”转变，同时注重借鉴国外高校的

做法。二是抓好专创融合课程的开发。落实专业教育与创新创

业教育的融合是培养创新创业能力与意识的重要途径，也是参

加“互联网＋大赛”能否取得好成绩的关键 [2]，没有专业教育

与创新创业教育的融合，大赛的项目就成了无源之水，无本之木，

因此必须下大力气做好专创融合课程的开发。

（三）制定相关激励政策，发挥好指挥棒的作用

学校针对大赛相关主体制定对应的激励政策，运用好制度

指挥棒的作用。针对学生，强化实践性考核，把参加学科竞赛

和创新创业大赛列入人才培养计划，允许学生用优秀的创新创

业项目作为毕业课题答辩，对于在大赛中获得优异成绩的同学

在推免保研中进行加分等措施增加学生投身大赛的积极性；针

对指导教师，鼓励老师带学生参与自己的课题尤其是课题成果

转化，对于指导学生获得突出成绩的教师在职称评审、课题申报、

指导研究生名额等方面给予倾斜；针对各二级学院，将学生参

赛情况、获奖情况、指导教师参与情况等列入年度考核目标，

和年终绩效发放、领导干部年终考核挂钩；针对相关主体制定

对应的激励措施，最大程度地发挥各主体的积极性。

（四）搭建服务平台，为参赛项目提供相关的资源助力

首先要搭建校内优秀科研成果转化平台，对接科研处和相

关科研所和实验室，拿出有市场应用前景的科研项目，鼓励学生

参与科研项目转化的揭榜挂帅；其次要广泛挖掘校友资源，尤其

是寻找正处于初创期的校友创办的企业，帮助其对接人员、技术、

财务等方面的资源；再次还可以发动师生联系境外大学邀请其报

名参赛，并为项目在国内的落地提供支持；最后针对参赛项目的

材料提供打磨服务，协助项目按照商业化逻辑完善项目技术书、

路演PPT和短视频，组织模拟答辩活动提高参赛项目的展示水平，

从里到外为项目提供助力，展现项目应有的价值。

三、总结语

“互联网 +”大赛自举办以来，得到了党中央、国务院和

教育部的高度重视，习近平总书记亲自给参赛大学生回信，国

务院在出台的支持大学生创新创业的文件中将大赛以专门部分

进行说明，教育部高教司将办好大赛列为 2021 年十大工作要点

之一，可以说大赛已经成为提高人才培养质量的重要举措，是

提升高校学生双创能力的关键一招。高校上下应从更新观念、

抓好课程、强化激励、搭建平台等方面入手，丰富服务大赛的

双创体系，促进学生创新创业能力的提升。
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