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高校女大学生创业困境分析及能力培养研究
韩　遥　刘诗琪　罗晓雨　白雪莲

（西华大学　四川　成都　610039）

【摘　要】女性创业者在社会中承担着重要角色，是社会不可或缺的一部分。对于高校女大学生这一特殊的创业群体，她们

有其显著特点并面临着区别化的困境。本文通过分析女大学生创业困境的现实表现，提出了解决困境的对策，探索女大学生培养

模式，为高校女大学生创新创业能力培养提供一些思路。
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一、高校女大学生创业现状及面临的困境分析

在 “大众创业、万众创新” 的新经济常态下，高校女大

学生是潜在的年轻一代女企业家，她们创业意愿强烈，却只有

少数部分进行了创业实践，陷入了高创业意愿与低创业实践的

局面。经研究发现，高校女大学生在机会识别、社交能力以及

风险承受能力方面存在有较大困境，严重影响到其创业成功率。

（一）机会识别困境

随着经济社会的进步和女大学生意识的崛起，越来越多的

女大学生加入到创业的行列。尽管国家如今在创业方面加大了

投资力度，但这并未改变女大学生在创业中面对创业机会的单

一性与难易度。男女大学生创业者的经历不同，导致他们对机

会识别的敏感程度存在一定差异。很多女大学生创业者主要在

服务业中识别和评估机会，因此女大学生创业者在创业机会识

别方面存在较大局限性。

（二）社交能力困境

受到传统观念和文化习俗等多方面的影响，对于女大学生

创业者来说，她们的社会关系网络与男性相比更加狭小和集中。

与男性相比，女大学生与家人、亲友的联系往往更加紧密，在

创业时更倾向于选择家庭和亲友成为主要的关系网络，而与朋

友或者其他合作伙伴的社会关系网络比较欠缺。并且随着年龄

增长，她们的交际圈会越来越倾向于以家庭为中心，亲友支持

成为女大学生创业取得成功的重要保障。显著的社交关系同质

性，使得女大学生陷入社交能力困境，阻碍创业成功。

（三）风险承受困境

目前我国大学生自主创业处于探索阶段，自主创业需承担

相当大的风险，相对于男大学生，女大学生创业者更易感知风险，

更不愿承担风险。在面对风险时，对于风险归因，男、女大学

生无显著差别，但他们对于创业决策的风险认知不同，男大学

生风险识别主要依靠自我判断，而女大学生的风险识别会结合

内外影响进行分析。由于女性自主意识会受到很多客观封建因

素的影响，导致她们对于风险的感知更加灵敏，且更趋向于逃

避风险。

二、高校女大学生创新创业能力培养思路

针对女大学生创业者的现实困境，我们明确其实际需求并

提出了对策，为高校女大学生创新创业能力教育培养提供一些

思路。

（一）机会识别

1. 弱化刻板印象威胁

刻板印象会使女大学生面对机会不敢迎接与挑战，阻碍女

大学生迈出创业的步伐，从而导致机会识别的困境。要降低女

大学生在面临创业机会时的自我怀疑，就需要传播成功女大学

生企业家形象。通过媒体及社会各方面宣传创业成功的女大学

生，可以对不敢迎接机会的女大学生提供心理上的激励和学习

上的帮助，让她们在面对机会时有更大的勇气和把握，从而扭

转大众对女性创业的认识。例如：在学校张贴女企业家商业海报，

组织成功女大学生企业家到校宣讲。随着女大学生对女性创业

成功的例子接触增多，就会弱化刻板印象威胁，帮助其突破机

会识别的困境。

2.充分把握女大学生行为特征，建立女大学生创业教育体系

女大学生创业困难不仅仅体现在创业资金、创业项目、创

业思维上，女大学生自身的行为特征也是重要的影响因素。女

大学生活动半径的局限 , 使得女大学生搜集到的创业市场信息

是不够的。高校需加强调查研究，充分把握女大学生的行为特征，

构建创业教育体系。

3. 将性别观念纳入金融与货币政策

由于女企业家的项目融资一般比男子少，使得女企业家很

难获得比男性更高的融资金额和融资利率。因此，政府在鼓励

和支持女大学生企业家方面，应该在创新创业的基础上，加入

性别观念的考虑，完善现有的财政和货币政策。例如，设置女

性专属创业补贴、税收优惠和利息折扣，让女大学生更大胆地

面对创业机会。此外，政府还可以通过设立女大学生创业基金，

进一步为女大学生创业者提供融资保障。

（二）社交能力

1. 跳出传统思想束缚，丰富社会关系

“男强女弱”、“男尊女卑”的传统思想在一定程度上限

制了女性的职业认知，也限制了女大学生在创业上的社交网络

拓展。与女性相比，男性更容易建立起广泛的社交网络。为此，

女大学生创业者在创业过程中，首先要摆脱“男强女弱”的思想，

同时树立信心，挖掘自身的才华与优势，积极拓展自己的社会

关系网络，提高社交能力。

2. 加强对现有弱关系的维系

女大学生创业者以家庭与亲友作为主要的社会关系结构，

但这并不代表女大学生就不再拥有其他的社会关系。要扩大女

大学生创业者的社会关系网，就必须维系好生活中较弱的关系

网。强弱关系并不是一成不变的，而是动态的、可以相互转换的，

对弱关系投资得当，它也可以成为强关系。极大部分女大学生

在刚开始创业时，通常会选择以家庭与亲友为中心的强关系网。

诚然，强关系能为刚进入社会的创业女性提供精神与物质上的

帮助，但弱关系却更能为女大学生的创业生涯带来更广泛的信

息。因此创业中的女大学生要正确判断对自己职业发展有利的

各种社会关系网络，维系强关系、加固弱关系，不断整合优化

同质与异质性社会网络资源，提升社交能力，助推创业成功。

3. 利用社会网络，开辟创业机会

绝大多数的创业机会是通过社会关系网络找到的。要获取

市场上的重要信息和资源，社会网络必不可少。如今，女大学

生想要在创业中突出重围，必须充分利用社会网络。除了家庭

和亲友外，还要勇于去建立有价值的关系，积极扩充自己的社

交圈，这样才能尽可能地获取足够多的信息和资源，发掘最好

的创业机会。
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理具体事务时，宁可自身处于险境，也要勤勤恳恳地不负君主

所托。“子张问政，子曰：‘居之无倦，行之以忠。’”（《论

语·颜渊》）子张请教政事，孔子告诉他，有职分在身不能懈怠，

执行公务要忠诚。西汉贾谊也认为，“吏以爱民为忠”（《新

书·大政上》），“在其位要谋其政”。其次是为国之德，要

公忠体国。推崇为了国家整体利益而竭生尽死的道德品行。强

调要“临患不忘国”（《左传·昭公元年》）。“忠”之“公”

还强调“忘私”。“无私，忠也”（《左传·成公九年》）。

政治性道德的核心内容是为臣之德，讲求忠君不贰。臣下对君

主应忠贞无欺；应尽心竭力效忠君主；应规谏君主言行、匡正

君主阙失；应发自内心对君主“忠敬”“尽忠以死君命”（《左

传·宣公十二年》）等。

（三）气节性道德

气节或节操是中国传统道德的重要范畴，是民族精神所在。

先秦的“气节”观念是建立在“仁义”基础上高度自觉的道德

境界和极为坚定的信仰操守。孔子有言，“三军可夺帅，匹夫

不可夺志也”（《论语·子罕》），孟子善养“浩然之气”，

推崇“舍生取义”。荀子认为，对于君王的忠诚，不应是愚忠，

而是以“道”为取舍的标准，“从道不从君”。历来史家也都

推崇敢于犯颜直谏于君的大臣。

四、忠伦理的现代价值与意义

尽管“忠”德在封建社会后期越来越成为禁锢人民思想及

自由的枷锁，但也应看到“忠”德除了“忠君”之义外，更有

忠于国家、忠于人民、恪尽职守、至公无私等基本内涵。在当

今培育和践行社会主义核心价值观，应重新审视忠伦理，挖掘

其时代内涵，发扬“尽己之谓忠”的原有意义和精神，从忠于

国家和人民的社会公德、忠于职守的职业道德、忠于家庭的家

庭美德、忠于他人的个人品德等方面，对传统忠伦理进行创造

性转化和创新性发展，用忠培育爱国主义情操，用忠培育社会

主义核心价值观，用忠培育坚定的理想信念，实现传统与现代

的对接，最终目的是实现中华民族伟大复兴的中国梦。
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（三）风险承受能力

1. 创新创业计划实践

女大学生处于刚接触社会的阶段，即使有高意愿创业，但

在多方面认知并不全面，没有正确的认知和规避办法，在校的

预学习能让女大学生学会理性分析创业形势、提前了解社会现

状、创业专业知识，充分了解自己在创业方面的能力和优缺点。

以此来增强女大学生面对风险，承受风险的能力。

2. 政府及非政府组织政策支持

政府和非政府组织可以通过各种途径促成女大学生创业之

风，比如：可以在周末时间举办女创业家交流会，通过经验分

享让女大学生了解到创业需要面对的一切，也可以不定时在大

学中进行义务演讲，举办女大学生创业比赛，以此了解到自身

创业的可行性。

现代社会依旧存在部分女性歧视，政府可以在进一步完善

创新创业政策的同时，出台一些优待政策来鼓励女性创新创业，

从制度上给予保障，为其提供更多的便利，降低风险程度。

3. 多渠道融资支持

刚毕业的女大学生经济基础差，没有足够的流动资金实现

创业行动，这使得女大学生们的风险承受能力较差。对于初创

企业，不论大小，如果现金流发生中断，会对企业造成极大的

威胁。如果要推动女大学生创业，需要有一定且稳固的资金援助，

金融机构可以适当地对于女大学生借款给予讲解和支持，这样

对女大学生创业有着鼓励作用。

三、结语

总书记多次就高校创新创业工作作出重要指示“实施创新

驱动发展战略是加快转变经济发展方式、提高我国综合国力和

竞争力的必然要求和战略举措”，女大学生创业面临的困境是

多方面的，高校需要协调各方力量，发挥各部门作用，为女大

学生创业提供保障和支持。只有帮助女大学生走出创业困境，

高校的创新创业精神才能得到充分展现，整个社会的创新创业

活动才能健康、稳定、长久地进行下去，从而不断促进经济社

会发展。
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