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民办高校党风廉政建设制度研究
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【摘　要】随着近些年来高等教育的逐步推进，民办高校的建立也迎来了新的机会，在为社会输送相关专业人才方面

做出了重要贡献。民办高校作为我国社会主义教育事业的重要组成部分，也承担了为社会培养高素质人才及社会主义建设

者的责任与义务。民办高校迎来新的发展浪潮的同时，其在党风廉政建设方面也面临着新的挑战。因此，加强民办高校党

风廉政建设制度的建立是当前民办高校建设的一个重要问题，本文将对民办高校党风廉政建设机制的重要性加以阐述，对

当前各大高校在党风廉政建设机制所遇到的问题和困难进行探讨，探索出适合于民办高校党风廉政建设机制的具体措施。
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引言

随着我国社会经济的不断完善与发展，社会各个阶层所

面临的经济形势也随之不断变化，与社会企业及事业单位相

同的是，民办高校内部的党风廉政建设也尤为重要，这是

因为民办高校承担着为社会输送高素质专业人才的重担，

想要加强对人才的培养与输送，就需要各大高校内部做好

校风学风的树立，建立起严格且行之有效的党风廉政建设

机制，避免学校内部出现腐败贪污的现象，维护学校的良

好形象，并为学生树立榜样，想要在党风廉政建设工作中

取得优异成果，首先就需要对其在党风廉政建设中所遇到

的主要困难加以解决，并根据当前社会的新形势，提出一

些创新性的实施措施，通过推动民办高校党风廉政建设工作

来进一步促进其长远发展。

一、加强民办高校党风廉政建设工作的重要性

（一）是坚持社会主义办学发展方向的需求

就我国的社会制度而言，坚定不移的走社会主义办学发

展方向，是众多民办高校所需要坚守的基本原则，而民办高

校内部的党风廉政建设正是加强党的领导与建设的重要组成

部分，由此可见，加强学校内部党风廉政建设势在必行。虽

然各个高校都拥有自身独特的运营理念和运行机制，但在党

组织的统一要求下，党组织和党员同志更应在民办高校中起

到优秀的模范带头作用，为身边的教师员工树立榜样，从而

确保民办高校按着党的领导与要求进行教育教学工作。

（二）是促进民办高校长远发展的必要条件

民办高校的健康长远发展是国家级社会发展的客观要

求，也是各大高校提高自身层次水平的内在需要，想要民办

高校得到健康和谐的发展，自然离不开其内部和谐稳定的校

园环境。就当前众多民办高校的运营情况而言，仍然有部分

高校存在着较为严重的作风腐败问题，像是学术腐败、招生

聘用腐败等现象并不少见，这将严重影响各大高校的社会形

象及口碑，拉低了民办高校教育在民众中的信任度，严重阻

碍了民办高校的长足发展，更使民办高等院校为社会输送可

用人才的脚步停滞不前，难以推动社会的和谐稳定发展，甚

至会败坏社会风气，使得教育的公平性与公正性受到损害，

这就更需要各大民办高校充分意识到加强党风廉政建设工作

的重要性，通过党风廉政建设工作的进行，来推动学校内部

的和谐发展。

（三）是落实民办高校立德树人之本的必经之路

民办高校是我国高等教育体系中的重要组成部分，应肩

负起立德树人，为我国特色社会主义建设输送可用人才的重

要使命，因此，更应加强高校内部的党风廉政建设，从而平

衡好民办高校在盈利及教育公平性方面所存在的主要矛盾，

时刻将教育的公平与公正放在办学理念的第一位，充分发挥

好党组织建设在高校内部中所起到的重要作用，进一步加强

民办高校内部的党风廉政建设工作的进行。民办高校是我国

改革开放制度与高等教育体制深入改革的产物，在一定的程

度上与市场经济体制挂钩，故而受市场经济形势的影响较大，

极易使得民办高校的内部出现腐败现象，这将严重影响学校

学生科学正确的价值观的形成，使得高校立德树人的教学任

务难以达成，因此，各大民办高校更应坚持学校内部的党风

廉政建设工作的进行，充分发挥党组织的带头作用，为其他

教职员工及学校的学生树立良好的榜样，进而推动民办高校

的长远发展与建设。

二、当前民办高校党风廉政建设工作中所遇到的主要

问题

（一）高效的党政组织缺乏对加强党风廉政建设工作重

要性的认识

就当前各大高校党风廉政建设工作的进行情况而言，许

多高校的党政组织领导团队缺乏对党风廉政建设的思想认

识，没有深刻意识到党风廉政建设工作的重要性，甚至有部

分高校缺乏党委组织机构，这将严重阻碍民办高校党风廉政

建设工作的进行。民办高校是社会经济飞速发展及高等教育

建设改革推进的重要场所，许多高校在平衡教育的公益性和

学校的经营利益方面存在困难，出现了顾此失彼的现象，一

些高校的领导人员将关注点更多的放在了学校的经济效益方

面，对教育的公益性及党风廉政建设工作缺少重视，更不必

谈建设相关的责任体系了。除了学校高层对党风廉政建设工

作的忽视以外，民办高校的众多师生也普遍认为，党风廉政

建设工作与自身无关，应由学校的党委组织及党领导干部来

进行，教师将教学工作的重点放在了培养学生学习发展的方

面，而忽视了对学生进行政治思想教育，这也会在一定程度

上影响党风廉政建设工作的顺利进行。

（二）缺乏党风廉政建设的责任意识

高校的党组织人员是党风廉政建设工作的工作主体，部

分工作人员对党风廉政建设工作的责任意识的缺失，会导致

建设工作难以发挥其真实作用，许多民办高校的党风廉政建

设工作都流于形式主义，党政组织也并未将廉政督促工作落

到实处，只是顺应国家社会的要求，象征性的安排了党风廉

政建设工作，工作重心仍是放在学校的经济利益及办学上面，

这对党风廉政建设工作的顺利进行造成了十分消极的影响，

党组织成员及部分教职员工的工作态度较为懒散，学校教师

及校领导的参与度普遍较低，甚至抱有逃避的心理，认为党

风廉政建设工作并非学校办学的重心。

（三）党风廉政建设工作的考核制度较为传统

尽管我国当前许多民办高校积极响应国家及社会的要

求，对党风廉政建设工作做出了相应努力，但在工作的考核
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制度方面，仍然处于较为落后的阶段，依旧保留着传统陈旧

的考察机制，没有做到顺应时代发展的浪潮发生相应改变，

这就使得党风廉政建设工作难以取得较好的效果。考察机制

的落后性主要体现在各级党政领导班子的责任分配不明确，

当出现腐败问题时，对追责人的规定不清晰，使得后续的追

责制度及追责工作难以落到实处，这也是民办高校各个部门

之间缺乏紧密联系的重要体现，如若不能及时解决这一问题，

那么，民办高校的党风廉政建设工作始终难以得到有效进行。

三、民办高校党风廉政建设制度建立及实行的具体措施

（一）强化高校各个阶层的党风廉政建设意识

民办高校的党组织成员是党风廉政建设工作进行的主

体，而且高校的学生也是党风廉政建设工作的主要参与者，

因此，应确保民办高校的各个阶层的人员都应在思想上提高

对党风廉政建设工作的认识，从源头上牢牢把握好党风廉政

建设的总体目标与工作方向，对一些会对学校及社会造成消

极影响的腐败事件加以规避。各大高校可以采取各个阶级联

动的工作形式，来更好地进行党风廉政建设工作，可以将校

级领导作为第一负责人，并与党组织下的总支部与分支部进

行有机联动，通过这一联动形式，将民办高校各个阶级人员

的思想和行动统一到一个层面，从而更好地建立起党风廉政

建设制度。具体的做法如下：

1. 以各高校的党政委员会中心为主体，带动其它各个

基层的党组织进行强化学习，深入学习党的主要思想及政治

理论，在学校内部开展一些相关的主题讲座及专题报告，定

期组织党员同志及党委组织进行党课教育，集中学习党风廉

政建设的相关知识，从思想上强化廉洁校风的认识。除此以

外，学校还应抓好党组织中心对党风廉政建设的学习。党组

织中心是学校各级领导及师生践行党风廉政建设知识学习的

主要带头人，更应从自身方面抓好理论学习，例如，民办高

校的党组织可以定期带领高校领导及师生学习相关政治思

想，学习十九届中纪委二次全会主要精神，学习我国从严治

党的方针政策，了解系统性的党风建设知识，这都是较好的

做法，使得民办高校党风廉政建设制度有效建立的具体方法；

2. 信息技术的飞速发展也对党风廉政建设制度的确立

具有一定的积极影响，学校领导阶层也应紧跟时代的潮流，

积极利用科学技术手段来对现有的党风廉政建设知识的学习

方式进行创新，在提高学习实效性的同时，也能够更好地了

解到学习者的学习情况，像是党组人员可以利用校内的网络

资源，通过学校的微信公众号、订阅号等方式来传播党风廉

政建设的相关知识，并利用相关平台对学习者的学习情况进

行记录，在了解党组织学习进度的同时，也能够清晰地看到

在理论学习中所遇到的重难点知识，并利用好学习平台的相

关功能，对重难点知识进行强化与重温，使民办高校党组织

成员对党风廉政建设知识的学习更加透彻。

（二）营造廉洁文明的和谐校园氛围

环境对一个人的影响是潜移默化的，它甚至能够悄无声

息的改变一个人的想法和观点，因此，在建立民办高校党风

廉政建设制度方面，也应借助廉洁文明的校园氛围所带来的

积极影响。就我国当前民办高校的校园氛围而言，它不同于

公办学校的长久办学历史，校园的文化底蕴并不十分深厚，

自然在校园氛围及校园文化的建设方面也具有一定的不足之

处，倘若能够对民办高校的校园氛围进行改善，定会为高校

的党风廉政建设制度的建立加以助力。具体的营造良好校园

氛围的做法如下：

第一步，应确保学校具有营造良好校园氛围及文化建设

的物质条件，可以在学校的图书馆购入有关廉洁治学的学习

资料和相关书籍，为教职员工及学生提供学习的充分条件，

还可以通过开设廉政文化的相关画展来达到这一目的；第二

步，应以实践活动为主要载体，带动良好校园文化及校园氛

围的建立。我们所常见的廉政主题征文活动的征集，廉政主

题相关的专题讲座，或是廉政主题的文艺汇演，都是能够有

效带动廉洁校园氛围的实践活动，让师生对廉政文化耳濡目

染，从而在思想观念上认识到廉洁文明的重要性；再者，适

应将廉政文化推进课堂教育之中，众所周知，课堂教育是学

校教育的核心工作，想要将廉政文化更好地融入师生的日常

生活及学习之中，使课堂教育作为廉政文化的传播载体，是

一个很好的办法，积极地发挥高校思想政治教育主阵地的作

用，为民办高校营造更为和谐良好的廉政氛围，这是使得民

办高校党风廉政建设制度有效确立的必然要求。

（三）做好腐败问题的后续追责工作

监察机制使民办高校党风廉政建设制度切实有效的必然

手段，有效建立起对贪污腐败工作的后续追责机制，能够更

好的进行民办高校的党风廉政建设工作。在高校内部，应形

成党内与党外、上级与下级之间全方位的监察体制，有意识

的进行腐败行为的排查工作，从而在发生腐败现象时，能够

更好地进行后续的追责工作。学校的党委组织部门应充分发

挥好带头作用，带领其他各部门及师生积极响应学校的党风

廉政建设工作，并对自身的党风廉政建设意识形态的形成加

以监督。具体的监督方式可以利用校园论坛、校园微博等网

络平台，对学校可能存在的腐败现象进行匿名举报，将学校

的日常工作在平台上加以公布，使学校工作更为透明化，这

也是从源头上制止腐败贪污现象发生的重要做法，除此以外，

还应对网络平台上教职员工的言论进行筛查，对一些违背中

央政治观点的不法言论，应予以及时的制止和惩戒，使党风

廉政建设意识形态的形成深入人心，更好地完成对民办高校

党风廉政建设制度的建立。

结束语

综上所述，党风廉政建设制度应作为民办高校治学工作

中的重点问题，党组织成员应深刻意识到党风廉政建设意

识形态的重要性，在对自身行为进行严格要求的同时，带领

其他教职员工及师生共同效力于学校内部的党风廉政建设制

度，对工作过程中所出现的相关问题加以解决，与当前国家

社会的新形势相结合，采取创新性的工作意识和工作态度，

加强对教职员工及师生的思想政治教育，严格落实腐败问题

的后续追责工作，营造出和谐文明的廉洁校园氛围，更好的

对民办高校的内部进行综合治理，推动民办高校党风廉政建

设制度的有效建立。
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