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高职院校不同生源结构的学生学习状况差异研究
骆云锦　朱显武

（安康职业技术学院　陕西　安康　725000）

 【摘　要】近些年，高职院校招生制度不断改革发展，生源呈现出多元化，由单一统招发展为单招、综合评价等模式。

生源结构的不同对学生学习、教育教学也有着重大影响。本文通过调查贫困地区高职院校分析各类型生源学生的学习现状，

找出差异性，为贫困地区高职院校、教师的教育教学及提升教育水平等方面提供依据。
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近年来，随着考试招生制度的进一步改革，高等职业教

育招生政策进一步放开，由单一的考试录取转化为考试、单

招、评价等多元录取形式。高职院校的生源结构发生了巨大

变化。如何适应招生考试制度的改革，如何应对生源结构的

变化转变高职院校的教育教学方式方法，让学生成为社会主

义的有用人才，这些问题都是从事高职院校工作的教职工需

要认真思索并着力解决的问题。

本文考虑不同生源地、录取方式与学生学习状况之间的

关系，根据调查结果，得出相应的结论和建议。

1 研究对象与工具

安康职业技术学院地处秦巴山区，是陕西省和安康市共

管的高职院校，下设五个分院，分别为医学院、护理学院、

工程学院、师范学院、技师学院。其中医学院开设有临床医学、

医学检验技术、医学影像技术、康复治疗技术、药学、公共

卫生管理六个专业，自建校以来，为陕西和周边省市区培养

了 2 万多名高级医疗卫生专门人才。本次调查以医学院为例

进行。

1.1 研究对象

本次参与调查的对象为安康职业技术学院医学院 2018、

2019、2020 级三个年级在校学生。其中，631 学生完成了调

查问卷的填写，有效率为 95.8%。 男生 196 人，占调查人

数的 31.06% ；女生 435 人，占调查人数的 68.94% ；

1.2 生源分布

从 2018-2020 年安康职业技术学院医学院学生生源地

分布看，涉及 13 个省市区，陕西本地的考生占比最多 252 人，

其次是甘肃 195 人、宁夏 96 人、四川 41 人，最少的为广西、

江苏地区。

1.3 调查设置

调查主要分析学生学习成绩差异情况，包括生源地与学

习成绩的差异性、录取方式与学习成绩的差异性。

1.4 研究工具

根据学生的调查问卷，统计整体的学生生源、学习状况

情况等，借助使用 SPSSAU 统计工具，分析不同生源地、录

取方式对学生学习情况差异情况。

2 结果分析

2.1 生源地与学习成绩差异

因调查对象生源地分布涉及 13 个省区，但是重点分布

在陕西甘肃、宁夏、四川四个省份，其他省份均不到 10 人，

就以以上四个省份进行重点分析。

按照刚进校时录取分数进行统计，把录取分数分成了四

个档次，分别为 200 分以下、200-300 分，300-400 分，400

分以上。统计结果表明，400 分以上人数最多的生源地省份

是宁夏和陕西，400 分以上人数比例占自己省份人数最大的

是宁夏，其次是甘肃、四川，最后是陕西。200 分以下人数

最多的是陕西生源，比例最大的也是陕西。

甘、宁、川三个省份学生，录取成绩主要集中在 300-

400 分之间，陕西生源学生录取分数主要集中在 200-300 分

之间。

这种结果与当地的招生录取政策是息息相关的，对于本

省考生，录取分数给予了政策性的倾斜。

按照期末考试分数进行统计，划分为 60 以下、60-70 分、

70-80 分、90 分以上四个档次。根据统计结果，学生成绩主

要集中在 70-80 分；90 分以上所占自己省份人数比例最大

的为宁夏学生，其次为甘肃、陕西学生，随后是四川学生。

60 分以下所占比例最大省份学生为陕西学生。

学习结果与录取成绩差异性不大，由此可知，录取成绩

一定上也决定这该生在以后学习中的成绩。

2.2 录取方式与学习成绩差异

根据招录方式，主要包括以下三类 : 一是统招，即参加

普通高考按统招录取批次入学，以下简称高考生；二是单招，

即参加高职院校自主组织招生考试入学；三是综合评价招生，

高职院校依据高中学校对学生的综合素质评价，对学生进行

考察，学生参加高考，由省招办同意录取，即综合评价生。

其中统招生占比 86.06%，单招生占比 12.68%，综合评价生

占比 1.27%。

频数分析结果 

名称 选项 频数 百分比 (%) 累积百分比 (%)

录取方式：

单招 80 12.68 12.68

高考（应届） 481 76.23 88.91

高考（往届） 62 9.83 98.73

综合评价 8 1.27 100.00

合计 631 100.0 100.0

利用分类汇总去研究录取方式对于入校成绩成绩、专业

课成绩在校期末成绩平均分共 3项的差异关系，具体如下：

录取方式对于入校成绩成绩呈现出差异性，通过百分

比对比差异可知，综合评价生进校成绩 200-300 分的比例

为 62.50%，会明显高于平均水平 40.41%。单招生进校成绩

200-300 分的比例为 55.00%。高考生进校成绩 200-300 分的

比例为 39.09% 和 29.03%，明显低于平均水平 40.41%。

录取方式与专业课成绩也呈现出差异性，通过百分比对

比差异可知，单招生专业课成绩以 60-70 分为主，比例为

61.25% ；综合评价生专业课成绩也以 60-70 分为主，占比

50.00% ；高考生专业课以 70-80 分为主，无论是应届生还是

往届生，所占比例都明显高于平均水平 52.46%。

录取方式与在校期末成绩平均分也呈现出差异性，综合

评价生期末成绩平均分在 60-70 分的比例 50.00%。单招生

期末成绩平均分在 60-70 分的比例 46.25%。都明显高于平
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均水平 30.90%。

以上信息可得知录取方式与入校成绩成绩、专业课成绩、

在校期末成绩平均分全部均呈现出显著性差异，录取方式与

学生的成绩存在一定的影响，单招生、综合评价生成绩情况

不如高考生。

交叉分析结果 -百分比格式 

题目 名称
1. 录取方式：

总计
单招

高考

（应届）

高考

（往届）

综合

评价

入校成绩

成绩：

200 分以下 15.00% 2.29% 6.45% 12.50% 4.44%

200-300 55.00% 39.09% 29.03% 62.50% 40.41%

300-400 26.25% 52.39% 51.61% 12.50% 48.49%

400 分以上 3.75% 6.24% 12.90% 12.50% 6.66%

总计 80 481 62 8 631

专业课成

绩

60 以下 2.50% 2.29% 4.84% 12.50% 2.69%

60-70 分 61.25% 33.68% 25.81% 50.00% 36.61%

70-80 分 33.75% 55.09% 58.06% 37.50% 52.46%

90 分以上 2.50% 8.94% 11.29% 0.00% 8.24%

总计 80 481 62 8 631

在校期末

成绩平均

分：

60 以下 8.75% 1.87% 1.61% 12.50% 2.85%

60-70 46.25% 28.69% 25.81% 50.00% 30.90%

70-80 42.50% 62.99% 62.90% 37.50% 60.06%

90 分以上 2.50% 6.44% 9.68% 0.00% 6.18%

总计 80 481 62 8 631

利用相关分析去研究录取方式分别和入校成绩成绩、专

业课成绩、学习专业课的感受共 3 项之间的相关关系，使用

Pearson 相关系数去表示相关关系的强弱情况，具体分析可

知：

录取方式和入校成绩成绩之间的相关系数值为 0.151，

并且呈现出 0.01 水平的显著性；录取方式和专业课成绩之

间的相关系数值为 0.106，并且呈现出 0.01 水平的显著性。

因而说明录取方式和入校成绩成绩、专业课成绩之间有着显

著的正相关关系。

录取方式和学习专业课的感受之间的相关系数值为

0.031，接近于 0，并且 p 值为 0.436>0.05。因而说明录取

方式和学习专业课的感受之间并没有相关关系。

Pearson 相关 -详细格式 

录取方式：

入校成绩成绩： 相关系数 0.151**
p 值 0.000

专业课成绩
相关系数 0.106**

p 值 0.008

学习专业课的感受
相关系数 0.031

p 值 0.436

* p<0.05 ** p<0.01

3 结论和建议

本文以医学院为例对高职院校的生源结构及学生学习状

况进行对比分析研究，研究结果表明，录取方式的不同，学

生成绩也随之不同，呈正相关。不同生源地学生的成绩也存

在显著性的差异。

3.1 研究生源差异，制定多样化的教育对策

单招生、综合评价生主要是学习习惯、学习方法的有所

差异。医学院专业分班主要采用混合式编班，即高考生、单

招生、综合评价生随机打乱分班，在不同班级的教学中，应

改变以往教学目标要求单一的状况，实施“因材施教，分层

教学”的差异化教学模式，针对各类学生的学习可能性制定

总目标、单元目标和课时目标。教学设计也应充分考虑学生

的差异性和多样性，突出多元性和个性化。

要积极探索依据考生类型进行分班管理的管理模式，针

对不同考生类型进行分班并制定不同的培养目标、不同的教

育教学对策，探讨单招生和普高生的不同教学方法，研讨与

其各自特点对应的教学方式和教学方向。同时督促单招生自

己调整学习方法，发挥其动手实操、技能课好的优势，取长

补短，加强其与高等教育的衔接，适应高等教育；最后发挥

学生团体合作互帮互助作用，互相建立学习群和学习小组，

促进单招生与普高生之间的互帮互助。

3.2 改进教学方式方法

教学过程中，需要老师采用多种教学手段和教学方式，

锻炼学生多种学习方式，而不是只停留在传统的读写学习。

传统的教师单向传递信息的方式已不能满足当前学习对象的

要求，教师应根据学生的学习水平类型选取教学方式，处理

教学内容，有助于学生最大化地理解和接受信息。

3.3 提升教师水平，加强教师队伍建设

教学质量的高低与否从根本上决定着一个学校的发展，

是一个学校的灵魂。高职院校作为近些年国家大力扶持和发

展的对象，更应该从自身教学水平、师资队伍建设入手，不

断提高在职教师教育教学专业水平，创新教育方式方法，更

好的满足不同层次学生的学习需求。

还要扩大师资队伍建设和学管工作人员队伍，保证学生

享有充足的教学资源和教学环境，能够潜心学习。
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