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探索“以学生为中心”的高职建筑工程计量与计价教学

改革 
刘冬青 

（江苏省南京工程高等职业学校  211135） 

摘要：《建筑工程计量与计价》是高职院校建筑工程管理专业的基础课程，其具有较强的实践性和应用性，学生的学习质量对

学生日后的职业发展有重要影响。要想提升该课程的教学质量，探索“以学生为中心”的教学改革是必要措施。本文将阐述“以学

生为中心”的教学改革要求和分析高职建筑工程计量与计价教学目前存在的不足，探索高职建筑工程计量与计价教学的改革策略。 
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一、“以学生为中心”的教学改革要求 

“以学生为中心”并不是一种教学方式，而是一种教学理念，

其核心是以学生学习为中心、以学生发展为中心和以学习效果为中

心。笔者在深入理解“以学生为中心”的教学理念的和新要求后，

总结出五条“以学生为中心”的教学改革要求：一是要求教师在教

学过程中关注学生的兴趣和感受，即以学生兴趣为导向设计教学内

容、创新教学方式，提升学生的学习体验，从而提升学生的学习积

极性，进而提升学生的学习效率和教师的教学效率；二是要求重视

学生能力的培养，即教师在开展教学活动时要以帮助学生实现更好

的生活为导向，而相比于理论知识，学生的职业发展和生活都更需

要专业能力，所以教师在传授知识的基础上更要重视学生的能力发

展；三是开展个性化教学，即要求教师能认识到学生在学习能力、

学习基础、学习态度、兴趣爱好等方面的差异，重视学生的个性化

发展，为学生提供有针对性的教学，从而更高效的提升学生能力；

四是关心学生的学习成果但更关心学生的学习过程，因为目前检验

学生学习成果的主要方式是考试，而考试更多考查学生的知识掌握

而非能力掌握，所以教师在教学过程中不仅要关注学生的最终学习

成果，还要关注学生的学习过程；五是重视教学评价，即教师及时、

准确的开展教学评价，帮助学生认识到自身优势和存在的不足，从

而在今后的学习中扬长避短，实现更好的发展[1]。 

二、高职建筑工程计量与计价教学现状 

（一）学生学习主动性较差 

目前，高职建筑工程计量与计价教学存在学生主动性较差的问

题，学生作为教学活动的主体，学生学习主动性差对教学效果有重

要影响。高职学生学习主动性差主要表现在学生课上易走神和开小

差、课堂回答问题不积极、课后作业完成不及时等。高职学生学习

主动性差的原因主要有两个，分别是高职学生普遍学习基础较差，

学习主动性和自我约束性不强和高职建筑工程计量与计价课程教

师的教学过程比较枯燥，不能很好吸引学生参与教学过程。 

（二）学生实践能力较差 

目前，高职建筑工程计量与计价教学存在学生实践能力较差的

问题，一方面表现在学生在学习《建筑工程计量与计价》这门学科

时，理论教训较多，实践训练较少，导致学生理论指导实践的能力

较差；另一方面表现即学生通过建筑工程计量与计价学习掌握的专

业理论知识和造价能力与行业实际需求不符合。学生实践能力差不

仅威胁到了学生的职业发展，还有损高职院校在企业招聘中的竞争

力，从而影响学生求职和院校发展。 

（三）课程实训模式单一 

目前，高职建筑工程计量与计价教学存在课程实训模式单一的

问题，主要表现在教师在设计建筑工程计量与计价技能实训教学过

程时通常以建筑工程图纸为核心，让学生针对图纸进行机械的算

量，模式单一的实训教学一方面不符合建筑工程造价工作的实际情

况，导致学生缺乏灵活应对造价工作中面临的各种突发问题的能

力；另一方面单调的实训教学降低学生的参与热情和学习积极性。

课程实训模式单一导致学生在毕业之后还需要耗费大量的时间来

适应工程造价的工作流程。 

（四）教师实操能力不强  

目前，高职建筑工程计量与计价教学存在教师实操能力不强的

问题，主要表现在教师在教学过程中鲜少涉及实践性教学内容和对

学生课程实训的指导性不强。建筑工程计量与计价课程教师的实操

能力不强的主要原因是专业课教师大多是硕士、博士研究生毕业后

留校担任专业课教师，缺少职业经验，所以理论知识较强但是实操

能力较差，另外还有部分建筑工程计量与计价课程教师职业责任感

不强，缺乏自我提升动力从而导致对建筑行业的发展和现状不够了

解，教学内容与建筑企业行业对造价人才所具备的职业能力要求不

符合，从而实际操作能力较差。 

三、高职建筑工程计量与计价教学改革策略 

（一）扭转传统教学理念，开展学生本位教学改革实践 

高职建筑工程计量与计价教学改革首先要扭转传统教学理念

并开展学生本位教学改革实践，因为正确的理论对实践具有指导作

用，只有具备正确的“以学生为中心”的教学理念，才能根据“以

学生为中心”的教学理念要求抓住教学改革重点，从而开展教学改

革实践。首先，高职院校应该自上而下推行“以学生为中心”的教

学理念和对应的教学改革实践，通过召开全体教师会议和将“以学

生为中心”的教学实践落实情况和开展效果纳入教师绩效考核体

系，激励高职教师积极学习“以学生为中心”的教学理念内容，探

索学生本位教学改革实践。其次，高职教师应该树立职业责任感，

充分认识到在“以学生为中心”的教学理论指导下的教学活动对学

生综合素质提升和全面发展的重要意义，自觉学习“以学生为中心”

的教学理论，积极开展学生本位教学改革实践，在教学改革实践过

程中充分倾听学生意见，虚心改进教学内容和教学方式，不断提升

教学质量和学生的学习体验感。 

（二）调整教学方案，兼顾学生的智力发展和能力培养 

“以学生为中心”的教学理念要求教师在教学过程中兼顾学生

的智力发展和能力培养，即关注学生理论应用实践的能力发展。《建

筑工程计量与计价》作为一门实践性和应用性较强的专业学科，要

求教师调整教学方案，平衡理论教学和实践教学的关系，提升学生

的专业知识水平和利用所学知识完成建筑工程剂量与计价任务的
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能力。首先，高职院校应该与企业合作更新教学内容，一方面，企

业为高职院校提供行业最新发展状态和发展预期以及本企业可公

开的各类造价工作相关数据，高职院校利用企业提供的数据和资料

调整教材内容和补充教学内容，帮助学生学习与行业发展需求和企

业需求的知识，提升具有竞争力和实践性的职业能力。另一方面，

高职院校还可与企业合作设计实训课程，例如高职院校安排应届毕

业生去建筑企业造价部门实习，高职院校为学生提供建筑企业的造

价项目，让学生体验真实的造价工作，从而了解真实的职业场景，

增深对本职业的认识[2]。其次，高职教师应该平衡理论教学和实训

教学的关系，在保证学生具备扎实的专业理论知识的前提下尽可能

多的为学生提供实训机会，提升学生的实践能力，实现学生智力和

能力的双重发展。最后，教师要有动态调整教学方案的意识，即通

过考查学生的专业基础知识掌握情况和造价职业能力状况评价教

学方案的科学性，通过问卷调查学生意见评价教学方案在学生群体

中的倾向性，从而根据学生考查结果和学生意见改进教学方案，不

断提升教学方案的科学性和实践性，使教学方案能够真正对教学过

程起到正向指导作用。 

（三）创新教学方式，提升学生的学习主动性 

1、根据课程内容确定教学方法 

教师应该提升自身教学能力，灵活应用各类教学方式，为不同

的课程匹配最适合的教学方式，为学生带来更好的学习体验。以“建

筑面积计算”教学为例，本节课的教学目标是让学生了解建筑面积

的概念、熟悉建筑面积计算规则和能够利用建筑面积计算规则计算

各类建筑工程的实际建筑面积，针对以上教学目标，教师应该选择

合适的教学方式和合适的教具开展教学。首先，利用情境设定法，

给学生出示户型图并询问学生对建筑面积的理解，激发学生的学习

兴趣，然后开展任务驱动式教学，要求学生自行翻阅教材和教师提

供的课程资源，翻阅规范学习计算规则并完成任务，其间穿插讲授

法、分组讨论法等各种教学方法。最后再设置相应的考核与评价。 

2、以赛促教，以赛代学 

教师可以采取“以赛促教，以赛促学”的教学改革策略，即通

过组织比赛或要求学生参加比赛来提升学生的实践能力和帮助学

生更好理解所学内容。“以赛促教，以赛促学”即教师组织与课程

内容相关的班级比赛或要求学生参加与课程内容相关的大学生竞

赛、行业比赛等，教师为学生提供参加比赛所需要的各类课程资源，

要求学生利用所给教学资源自主学习、自主研究，完成比赛。“以

赛促教”的含义就是将“比赛”看做教育活动，让学生做自己的老

师，在任务驱动下开展高质量自学[3]。 

3、开展项目导向的任务驱动教学 

教师可以通过开展项目导向的任务驱动教学提升学生的学习

积极性，激发学生的竞争意识，从而提升教学效率。例如教师将班

内学生分成多个小组，要求各小组完成教师布置的团队任务，教师

为完成任务较好的小组提供奖励，从而激发学生的集体荣誉感和好

胜心，让学生在任务的驱动下和奖励的激励下开展高质量实践活动
[4]。 

（四）利用微课和分层教学法开展个性化教学 

“以学生为中心”的教学改革要求教师关注学生的个性发展，

为学生提供个性化教学，教师可以利用微课开展个性化教学。首先，

教师可以将课程内容录制成微课，并将微课视频上传至校内微课资

源共享平台，再根据班内学生的具体情况为学生提供学习指导和为

学生推荐微课课程，从而让每个学生都能获得自己所需要的微课教

学，实现个性化教学。其次，教师可以在班级内开展分层教学，即

综合考虑班内学生的专业知识基础、学习能力、学习态度和学习成

绩等因素，将班级学生分为优等生、中等生和后进生三类，然后针

对不同层次的学生设计不同的教学目标和课后作业，让班内绝大多

数学生处于“最近发展区”，实现个人发展。例如在制定教学目标

时，教师可以先根据课程目标为班级中等生设定教学目标，然后在

中等生教学目标的基础上增加知识拓展和实践能力内容作为优等

生的教学目标，在中等生教学目标的基础上提炼出最重要的重点作

为后进生的教学目标。 

（五）改革评价体系和考试方法 

“以学生为中心”的教学改革要求教师不仅关注学生的学习成

果更要关注学生的学习过程表现和重视教学评价的作用，所以教师

要改革评价体系和考试方法。首先，教师要改革教学评价体系，一

方面要制定更科学、准确的教学评价内容，摒弃错误的“唯成绩论”，

既要针对学生的学习成果进行评价，还要对学生的学习态度、学习

过程表现和职业观念进行评价，从而为学生提供更准确、更全面的

评价；另一方面，教师要重视教学评价的作用，并追踪教学评价的

应用效果，即教师在给予学生教学评价时要为学生提出切实可行的

建议并检查学生是否按照教师所给建议改正自身问题和发扬个人

优势，如果学生没有正确应用教师所给建议，教师应该督促学生改

进。其次，教师要改革考试方法，为彻底改变学生考前突击、死记

硬背的不良学习习惯，教师应该调整考试题型、出题方式，建立考

试题库，增加考试题目的多样性、开放性、实践性和与职业资格考

试的适配性，利用考试内容引导学生以正确的学习态度对待学习。

例如教师可以收集各年度的造价师资格考试真题，结合教学内容挑

选适合用作考试内容的题目，形成考试试卷，提升考试内容与职业

资格考试的适配性；例如教师可以用建筑工程项目造价成果展示代

替考试，提升考试的实践性[5]。 

四、结语 

“以学生为中心”的教学改革要求教师在教学过程中关注学生

的兴趣和感受，重视学生能力的培养、开展个性化教学，关心学生

的学习成果但更关注学生的学习过程，重视教学评价的作用。目前，

高职建筑工程计量与计价教学存在学生学习主动性和实践能力较

差、课程实训模式单一、教师实操能力不强的问题，根据“以学生

为中心”的教学改革要求和目前高职建筑工程计量与计价教学存在

的问题，笔者提出五点课程改革策略，即扭转传统教学理念，开展

学生本位教学改革实践；调整教学方案，兼顾学生的智力发展和能

力培养；创新教学方式，提升学生的学习主动性；利用微课和分层

教学法开展个性化教学；改革评价体系和考试方法。 

参考文献： 

[1]刘静雅.探索“以学生为中心”的高职建筑工程计量与计

价教学改革[J].现代职业教育,2021(19):174-175. 

[2]郭晓滨.“三教”改革背景下中职工程造价专业技能实训

教学改革研究——以建筑工程计量与计价课程为例[J].现代职业

教育,2021(37):218-219. 

[3]张新燕,李守清.“以赛促教，以赛促改”课程教学改革策

略与实践——以《建筑工程计量与计价》课程为例[J].绿色科

技,2022,24(03):254-256. 

[4]包兆媛.基于项目导向、任务驱动教学法的《建筑工程计

量与计价》课程教学改革研究[J].山西青年,2022(11):50-52. 

[5]陈沫,王英华.以学习成果为导向的《建筑工程计量与计

价》教学改革研究[J].砖瓦,2021(11):185-186. 


