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中职学生顶岗实习需要做的安全管理工作 
王  艳 

（灵武市职业教育中心  宁夏  灵武  751400） 

摘要：实习生安全的是实习管理工作的重中之重，要做好此项工作，学校要给学生提供安全的实习环境，与合作企业签订相关
实习安全协议书，宿舍安全和出行安全不容忽视，学校与企业配合，实习指导老师切实抓紧此项工作，才能保证学生的安全，让学
校和家长放心。 
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顶岗实习是职业教育人才培养的重要环节，是实现人才培

养模式改革创新的重要途径。中等职业学校组织学生顶岗实习
是全面贯彻国家的教育方针，实施素质教育，坚持教育与生产
劳动相结合，遵循职业教育规律，促进学生全面发展和就业的
战略举措。为让学生在企业这个社会环境中思想、道德与专业
技术获得较大提升。对顶岗实习的学生的安全管理显得尤为重
要。安全是保障一切工作的前提。为保障学生安全实习，需要
做以下努力。 

一、实习单位应选择具有独立法人资格，依法经营、规范管理，
安全生产有保障以及生产经营范围与学生所学专业方向一致或相
近的实习企业组织学生顶岗实习。 

（一）、首先，校方给学生提供的实习环境应当是相对安全
的，校方在寻找合作单位时查看对方的资质，管理是否到位、
安全生产是否有保障，要严把输口关，必须是有资质、有影响
力、管理好的安全生产抓的紧的企业才可让学生实习，坚决不
能把学生推荐到没有资质、安全隐患较大，不能给学生任何保
障的企业，学生在这样的企业不仅学不到任何东西，连人生安
全也无法保障，学生家长不满意，甚至影响到生源。我校这方
面就做的较好，我们在选择实习单位时，我们的校领导亲自实
地考查，从生产车间到员工宿舍，一一查遍，再结合学生的需
求，然后决定是否合作。 

例如：我们在给学前教育专业联系实习单位时，提出如下
要求： 

1、必须是银川市有一级资质，有示范资质的民办园。 
2、规模必须在学龄前儿童入园达三百人以上的园。 
3、能给实习生提供安全食宿，月实习工资不低于当地工资

的最低标准。 
4、实习学生的素质与技能能获得提升，能提供专业培训的

园。这样就杜绝了不合格园的介入，使学生能在一个良好的环
境下成长。 

（二）、实习基地生产经营范围一定与学生所学专业方向一
致。这一点很重要。虽然说很多人到社会上后所从事职业与所
学专业并不一致，实属无奈。绝大多数人还是想从事与专业对
口的职业，更多的人还是想让自己的专业技术得到认可，不白
学，尤其是在实习期间能在实践中学习，技能提升很快，能更
好地服务于社会。 

二、学生顶岗实习前，学校与实习单位，学校与学生家长应分
别签订学生顶岗实习协议，明确各自责任、权利和义务，确保学生
安全实习。 

在学生进入实习单位前，学校与用人单位签订以下协议： 
《顶岗实习学生移交书》 
《学生顶岗实习协议书》 
《顶岗实习三方协议书》 
如双方同意，加盖公章生效。《顶岗实习学生移交书》就是

指学校把学生交给实习单位，实习单位有责任做好学生的实习、

安全及管理工作；《学生顶岗实习协议书》是指学校与实习单位
签订的双方共同遵照执行的协议。包括双方资质的认定，顶岗
实习人数、实习期限、实习岗位、实习管理，劳动保护及其它
内定事项；《顶岗实习三方协议》是指企业、学校、学生三方就
丙方在甲方实习的相关事宜达成的协议。内容包括实习期限、
实习内容、实习生活及福利、保险、三方的权利、义务等。这
样完备的手续给三方都有一个行为的指导和约束，最终获益是
学生安全实习。 

三、住宿安全管理工作不容小视 
如果说学生工作时间有一套完备的制度协议作为安全保障

容不得马虎，那么住宿就是一个容易被忽视的地方，大家通常
都认为，住宿就是一个睡觉的地方，能有什么事发生呢？但如
果没有一个合理的管理，安全隐患随时存在。 

（一）、列举在实习生住宿过程中有可能发生的安全问题 
1、宿舍漏电，学生误碰漏电电线而发生意外。 
2、宿舍停水、有人打开水龙头而忘关掉、等水来了而室内

却无人造成水患。 
3、有男生因吸烟而将墙纸点燃而造成局部火灾意外。 
4、有男生因在一起喝酒，酒劲发作，容易引发口角争端以

致打架之祸患。 
5、有女生夜间出去打工，半夜打的回宿舍，很不安全。 
6、许多女生不按时吃饭，饿了只吃零食和方便面、酿皮充

饥，加上工作累，时间长造成严重营养不良。 
7、有上网吧的，夜不归宿，影响工作和休息。网吧本身就

是一个有许多安全隐患的场所。 
8、男生有公然带女朋友在男生宿舍留宿的，女生有公然带

男友留宿的（虽分床睡，但惊扰其她女生）。 
（二）、有这么多安全隐患，必须严格住宿管理。 
1、首先制定出明确的、具体的安全住宿制度，不该做的让

学生有章可循，有法可依，让学生明白哪些是该做的。哪些是
不该做的，让学校和家长放心。 

例如实习指导老师制定这样的住宿制度 
实习生安全住宿制度 

三讲 
讲文明 
讲卫生 

讲技能、讲学习 
七不准 

不准吸烟 
不准喝酒 

不准上网 
不准骂架、打架 

  不准男女生互串宿舍 
不准带除父母以外的人留宿 
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不准晚八点以后出宿舍 
2、定期召开住宿安全会议，明确用电安全，做餐安全，爱

护财产安全，和平相处安全细则，并举例说明不遵守安全制度
所造成的灾害让学生引以为戒。 

3、建立公平的考核，奖惩制度，做的好的予以奖励、做的
不好的予以惩罚。考核成绩分优、良、合格等级，上报学校备
用。 

4、走近学生的心灵，倾听学生的呼声，建立良好的沟通渠
道，帮助学生解决实习过程中出现的困忧和问题，达到身心健
康。只有心灵健康了，人身才会安全，素质与技能才能在实习
过程中得到提升。例如常有实习生不安定实习岗位，实习单位，
擅自作主更换实习单位，与个人与学校与企业都造成相应的不
稳定。实习指导老师需要做的工作与其沟通，解决其在实习过
程中出现的问题，排解其心中的困惑，消除其心理恐惧，让其
安心实习。 

四、学生出行安全经常提醒，不敢怠懈。 
学生来到一个陌生的环境生活、学习、他对新环境充满好

奇，想要尽快了解它、认识它，无奈城市大、车多人多、交通
堵塞、什么人都有，因此，特别叮嘱学生注意交通安全，小心
上当受骗。 

1、严以律己，遵守交通规则，不管别人是否自觉遵守，我
们都要严格自律。遵守规章。 

2、坚决不去沟、渠、湖泊等危险的地方玩，以免发生意外。 
3、不要理睬在马路上售手机，拉去做美容的人，以免上当

受骗。 
4、不要受传销人员的诱惑，误入传销团伙，想退难了。 
五、学校应积极为实习生投保实习保险，解除学生后顾之忧，

让学生生活愉快技能提高。 
时光荏苒，一年的实习期很快结束，只有无安全事故的实

习才能让顶岗实习的学生快乐成长，学校放心，家长安心。 
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