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探究大学生如何回应新冠肺炎疫情对就业的挑战 
袁贤 

（河南工业职业技术学院  河南南阳  473000） 

摘要：新冠疫情对社会各个行业以及人群产生了显著的影响，其对大学生的影响主要表现在就业方面。就统计的结果来看，受
到疫情的影响，我国的经济波动明显，有不少企业为了生存纷纷开启了裁员措施。这种情况导致了人才市场找工作群体的进一步加
大，所以刚毕业的大学生面临更大的就业压力。如何应对就业挑战，这是疫情大背景下大学生需要重点思考的问题。文章立足于疫
情大背景对大学生的就业挑战以及应对策略等进行分析，旨在指导实践工作。 
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新冠疫情对社会造成的影响是巨大的。结合社会产业调查报告

进行分析会发现在疫情期间，有不少企业受疫情冲击，正常运营活
动大幅度缩水，尤其是旅游行业以及服务业，业务活动开展量出现
了“大跳水”的情况。企业经营方面的问题直接导致了企业岗位需
求的减少，更有甚者，有的企业为了降低经营成本，大范围的开启
了裁员，这使得人才市场中的求职者数量进一步增多。在人才市场
求职人员数量增加的大背景下，大学生就业纠正日渐激烈，所以大
学生要想在这样的环境下稳定就业，必须要克服挑战。 

一、新冠疫情背景下大学生就业挑战 

结合新冠疫情大背景对当前大学生面临的就业环境做分析会
发现大学生在就业中遇到了 3 个挑战，具体的表现如下。 

第一是陈旧的就业观念成为大学生成功就业的阻碍。结合目前
的实际情况进行分析，大学生就业不仅要有突出的能力，更要有科
学的理念，如果一味想着“钱多少干活”，那么很难找到合适的工
作。就现阶段的调查来看，有不少大学生依然有“我是大学生，我
很优秀”这样的观念，殊不知正是这样的观念限制了他们的眼界，
使他们无法真正的看清自己，看清大环境，所以在就业中会遇到诸
多困难。结合疫情大背景做分析，大学生要稳定就业，改变自己的
观念是非常重要的。 

第二是能力不够突出。结合目前的大环境进行分析，就业市场
的竞争在不断的加剧，而且疫情影响了经济的稳定发展，所以就业
市场呈现出进一步恶化的情况，这种情况导致了大学生就业压力的
显著加大[1]。面对这样的情况，大学生要想在激烈的竞争中脱颖而
出，需要具备较强的实力，正所谓“打铁还需自身硬”。但是通过
调研发现有些大学生在学校并没有将全部心思放在学习上，因为自
身的能力不够。这种情况使得大学生在就业市场上难以找到自己心
仪的工作。简言之，大学生自身能力问题限制了自身的就业，所以
大学生就业情况不理想。 

二、大学生应对就业挑战的具体措施  

结合上文的分析可知，在新冠疫情背景下大学生面临着比较大
的就业挑战。这种情况的出现不仅与当前的社会大环境有显著的关
系，与大学生的自身情况也有显著的关系，所以在大环境不可改变
的情况下，大学生要很好的应对挑战，需要积极的解决自身存在的
问题。以下是基于实践总结的大学会说呢过应对挑战的措施。 

（一）强调就业观念的改变 
就业观念对大学生的实际就业影响是显著的，所以在目前的社

会环境中，要实现稳定就业，而且要科学就业。大学生的就业观念
必须要改变。结合目前的实践，就业观念的改变主要强调两方面：
1）改变一味追求高回报的思想。结合社会产业发展会发现不同的
领域有不同的发展特点，岗位差异也是显著的，而且岗位重要性、
技术利用等均是不同的。在这样的情况下，岗位回报有高有低，而
且高回报的岗位往往意味着更专业的能力以及更先进的技术[2]。大
学生在就业的时候需有“量力而行”的观念，也即是说需要科学认
知自己以及岗位，以此来寻求稳定就业。2）改变一步到位的就业
理念。结合社会实践会发现每个个体的特点是不同的，天赋和优势
也是不同的，所以在就业的过程中，要发挥自身优势，需要找到符

合自身特点的岗位。当然，在求职的过程中，会因为各种因素的影
响，一些大学生无法实现就业的一步到位，因此其需要改变“一步
到位”的就业思想，需要有规划和方向，这样，其就业表现会更加
的突出。 

（二）强化自身能力的建设 
自身能力在实际就业的过程中发挥的作用是显著的，所以在疫

情大背景下，大学生要稳定就业，还需要对自身的能力进行提升。
结合现状进行分析，自身能力的提升主要包括如下内容：1）基础
能力[3]。基础能力是每个人在社会上生存所必备的能力，基础能力
越强，其适应社会的能力表现会越突出。结合目前的社会大环境，
人们的生活节奏在加快、工作压力以及生活压力显著增加，所以大
学生需要具备不错的抗压能力和适应能力，这样，其才能够更好的
适应社会。2）专业能力。大学生在就业的过程中，专业能力决定
着其竞争力，也影响着其在工作实践中的价值发挥，所以在目前的
社会实践中，大学生需要在学校不断的加强自身的专业能力训练，
以此来提升自己的就业竞争力。 

（三）做好精准分析，提升就业成功率 
在大学生就业挑战的应对中，精准分析也是非常重要的。所谓

的精准分析主要包括两方面内容：1）自身能力分析。所谓的自身
能力分析具体指的是大学生对自我实力的综合评价，具体包括了自
己的基础能力、专业竞争力、不同岗位的优势等。通过这样的分析，
大学生可以更加全面的认知自我[4]。2）行业分析以及岗位分析。在
疫情大背景下，大学生做好行业发展分析，同时对比行业发展数据
可以清晰的判断行业的未来发展走势。同时，大学生可以基于自身
的特点分析自己与不同行业、不同岗位的匹配性，通过这样的分析
科学判断自身定位与适应岗位，这对于精准就业、高效就业来讲意
义显著。 

结束语： 

综上所述，在新冠疫情背景下大学生就业面临着多方面的挑
战，分析目前大学生面临的挑战并对应对挑战的措施进行总结，这
对于大学生更好的就业有突出的指导意义。 
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