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小学班主任班级管理过程中和谐师生关系的构建策略 
徐虹 

（河北省张家口经济开发区第二小学  075000） 

摘要：班主任是小学教育教学的重点角色，在完成教学任务、管理班级事务、关心小学生的成长、塑造良好的教育环境等方面

作用巨大。在新课改理念的影响下，班主任需要对其工作进行科学梳理，积极提升自我，提升教育教学和班级管理水平，构建更和

谐的班级管理氛围。基于此，本文就从小学班主任的角色角度来具体谈谈，班主任如何开展班级管理工作，构建更为和谐的师生关

系等的问题。 
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引言： 

小学生在学校中，其学习、生活、人际交往、餐食等等，都与

班主任的管理工作有关，班主任需要尽心尽力、恪尽职守，加强班

级管理，确保每一位小学生在学校中，能够在温馨舒适的环境中获

得健康的成长。对于班级管理，班主任必须扮演好和小学生的这条

关系纽带，搞好师生关系，确保班级管理的高校落实。 

一、构建和谐关系对策分析 

1、教师要深刻意识到自己的作用，以身作则开展班级管理工

作 

小学班主任之于小学生来说，是学校生活的“大家长”，班主

任的言行举止、谈吐文明、价值观念、思想信念等等对于小学生的

影响是局的，也是深远的，在小学生的成长过程中，其影响力经久

不息，会深深的影响到小学生的身心健康成与发展的方方面面，无

孔不入，穿透力强，成为小学生启蒙教育的重要影响因素之一。对

此，班主任必须要深刻意识到自己的影响力，在此基础上，严于律

己，起到对小学生的以身作则的作用。首先，班主任应该对班级管

理的各项制度、规章文件等是十分详熟，在日常的教学工作、师生

互动、活动开展、校园生活等的细节中，要严格遵守相关规章制度

的条例，以身作则，严格要求自己的一言一行，确保自己成为道德、

教育、思想、理想、文明等的楷模，成为小学生模仿学习的榜样。

只有教师首先做到以身作则，那么在管理小学生时，就能潜移默化

的深化小学生的规则意识，促使小学生自觉遵守相关制度。另一方

面，班主任要关爱学生，树立“教书育人”的正确价值观念，让小

学生在教学生活中，真切地感受到教师的爱，以良好的师德给予学

生爱和温暖，用心呵护小学生，让小学生在班主任的关心中，健康

成长。 

2、强化与学生间的交流，构建良好的师生关系 

要想提高班级管理效率，让学生心悦诚服，配合班主任的调度，

班主任需要加强与学生之间友好交流，建设友好和谐、平等自由的

师生关系。对于良好师生关系的建立，班主任需要从多方面开展工

作，例如教学过程中的互动，如课堂发言提问、教学评价反馈、班

级事务处理等等，还有如教学实践活动、班级活动、课外集体实践

活动等等，除此之外，家长会、家访、人道关怀等等，都是班主任

强化与学生的友好交流的重要途径，班主任通过这些教学互动，实

现与学生的良好关系的构建，让学生感受到班主任的关心和关爱，

从而对班主任生出敬服之心，继而在班级管理过程中，能够严格要

求自己，遵守班主任所指导的管理规定……具体来说，班主任可以

组织多种多样的教学活动，强化班级凝聚力，加深与学生的交流互

动，如在一些比较重要的节日之前，可以阻止班级学生展开各种活

动，像六一儿童节亲子联欢会、元旦晚会等，在班级这个大的平台

上，由班主任主持，由小学生来参与、规划、设计，充分地发挥小

学生的优秀才能，让小学生在班级这个大舞台上，充分的展现自我，

表现自我，不管是唱歌、跳舞、演奏乐器、角色扮演、诗歌朗诵、

绘画、讲故事等等，都可以尽情的展现出来，班主任在这个活动中，

能够充分的与学生形成一种良好的关系，让学生对班级、对班主任

产生认可感，促进良好师生关系的建立。并且，在师生互动等的活

动开展过程中，还能对小学生的实践能力、策划能力、表演能力、

语言能力等等综合素养起到一个全面提升的效果。 

3、重视班级班委会日常管理 

班级其实也算是一个小的团体，而对于班级管理来说，班主任

的角色固然重要，但是班级自管也十分重要，即由班级委员会来对

版间谍各项具体事务等展开管理的方式，这是目前班级管理工作中

常用的重要方式，对于班级委员会的组成，班主任需要高度慎重，

对于班级委员会的成员选拔、组建、工作开展指导等要科学进行组

织协调。组建班委会是一项班级管理的重要工作，对于学生的配合

度、班级管理效率、教师留给学生的印象等影响十分深刻，对于班

委会选择，班主任必须要做到阳光、透明、民主、公平、公正，所

选择的学生也必须要尽可能的对其综合素质、领导能力等进行综合

考量，而不是像传统观念一样，只看成绩，成绩优异就能担任主干

部。对于班干部的选择，成绩是一方面，还有包括一些具体的考量，

例如其在班级内的人际关系如何、领导号召力如何、品德素养是否

能够胜任、学习习惯等是否可以……例如，在选择方式上，要确保

民主，采用不记名投票、举手表决等方式；在选择各班干部时，可

以根据学生的具体情况或者各职位的需求来确定，如劳动委员，需

要选拔爱劳动、勤劳的学生，学习委员，需要选拔学习方面表现较

为突出的学生，纪律委员需要对学生的自律、自控等要求比较高。 

三、结束语 

综上所述，小学班主任要想搞好师生关系，建立与班级学生之

间的何写关系，就必须要以身作则、并且积极开展多元化的交流互

动活动，此外，还要做到尊重、公平公正、民主等的良好关系建立

前提性工作，唯有如此，才能确保和谐关系得以建立完善。  
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