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管理类专业课程中课堂思政教学模式探析 
梁婧  仇燕玲 

（南宁职业技术学院  530008） 

摘要：教师分析管理类专业课程时，可以《管理学》中概念和案例的讲解为例，具体说明引入思政理念教学、引导学生人生完
成教学等，适合运作课堂思政教学模式的学生教育方法。针对学生个人不理解概念、缺少管理学习意识等情况，对他们展开一定的
思想教育和课程教学工作。 
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前言： 
管理类专业课程培养学生的主要目的，是让他们成为具有强大

思想动力和学习目标的高素质人才。以此避免学生在走入社会后，

仍旧存在心理和生理上的矛盾现象。其中最常见的现象为，学生在

心理把自己当作企业的管理储备人才，却不去学习基层岗位业务能

力和管理知识。这类学生把管理当成辅助上级领导工作的一种手

段，没能从中探索有效提升个人工作能力的具体方法。据此，教师

要在课程教学中引入课堂思政教学模式，培养学生良好职业素质。 

一、思政理念与课程内容相融合的教学模式 
引领课堂思政教学模式的理念，应当是能够满足学生学习专业

课程的思政理念。这样才能避免学生学习中的不坚定想法，培养他

们坚持社会真理、淘汰落后观念的学习意识，减少学生在思想上不

够积极主动、行为上未能落实学习实践的具体情况。其中，学生不

理解自己所学管理类专业课程内容的因素，是他们不够自信不能够

坚定走学习这条道路想法的主要因素。教师必须要让思政理念与学

生所学专业课程内容相互融合，引导他们按照正确的人生道路和轨

迹，理解教师给他们各自的学习建议和职业发展方向[1]。这样，学

生学习管理类专业课程的质量和效果，才能够持续发展引导学生合

理走入社会、提升他们能力的积极影响作用。 

当学生能够从思想意识上改变自身思维上的限制，他们才能够

认真完成对课程内容的理解和学习，不因学习难度而出现行为上的

不恰当。因此，教师要在课堂思政教学模式的环节设计中，增强融

合思政理念的具体课程教学内容。在讲解《管理学》概念和管理人

员可从事职业等内容中，引入要求学生坚定学习想法的终身学习理

念，使他们的学习生活能够看到更广阔的未来。 

二、管理课程与人生方向相连接的教学模式 
对于部分学生在未来专业发展道路上的不清晰，教师可有针对

性的提出为他们指引人生方向的课堂思政教学模式。把讲解管理类

专业课程的做法，当成学生梳理和规划今后职业生涯的重要内容。

在课堂上与学生共同讨论，他们想象中的未来人生方向和职业走

向，帮助他们更好的了解自己的性格和处事思维[2]。针对部分学生

对管理课程实际意义的不够了解，为他们普及管理工作岗位受到的

晋升限制，使学生能够根据自己未来想要就职的企业方向和创业目

标，理性选择走从事高管的人生道路，还是从基层做起、不断晋升

的人生道路。 

学生只有清楚的明白，自己今后要走的路、要完成的课程学习

意义，才会意识到学习管理知识点重要性。其中，有许多学生在认

识自己和学习思路上模棱两可，毕业后便很快进入到与所学专业无

关的职业生涯中。之后，每面临好的晋升渠道时，都会因工资待遇

和个人能力的不向匹配，而与企业出现不可调节的矛盾。据此，教

师要在课堂思政教学模式的实施过程中，帮助学生根据自己感兴趣

的《管理学》课程内容，选择能够引领自己未来人生方向的学习道

路，进而走入顺利的职业晋升和人生轨迹中。 

三、完善课程思政理念教育方法的教学模式 
学生在思想意识上，不能认识到自己学习管理学专业课程的重

要性。他们在校期间的学习生活，也就会呈现出行为上的无规律性。

这非常不利于教师对学生进行课程教学，以及长期的管理和教育。

教师要不断完善课程思政理念，应用于学生教育方法上的课堂思政

教学模式。 

通过观察和了解大部分学生对管理学概念的不清晰理解，为他

们讲解与个人职业规划有关的事实案例，让学生能够真正意识到知

识改变命运的这个事实。 

许多学生之所以不认可学习管理学专业课程的个人学习道路，

就是因为有太多人在实际的创业生活中取得了成功。这使学生们在

脑海中出现了，学习理论还是步入实践的学习矛盾。而事实上，管

理学专业课程内容是用于指导学生学习实践和职业道路的理论框

架，不具有直接指导学生完成某类实践方法的教育作用。据此，教

师要通过讲解《管理学》课程内容中的职业生涯案例，帮助他们体

会成功人士在思想和行为上的双重魅力[3]。其中，从事客户运营岗

位和互联网程序员岗位的案例，最能够让学生体会到所学知识的重

要性。这类案例主要描述了部分人员从学校直接步入企业工作，并

从工作实践中提升个人实际能力，以晋升管理或者直接成为管理他

人员工为渠道的过程。学生通过学习此类的案例内容，能够了解到

社会职场对个人工作能力的要求，并深刻反思自己在学习管理学专

业课程时的不当行为，从而真正步入到认真思考和落实学习任务的

科学学习过程中。 

四、引入诸多课程资源的课堂思政教学模式 
教师除了要在课堂教学中引入值得学生思考和学习的案例外，

还应当引入一些能够让他们持续提高自身能力的课程资源。这样才

能够让现有的课堂思政教学模式满足，学生对专业管理学专业课程

所有内容的学习需求。在讲解《管理学》课程内容中，教师可运用

微课视频资源和励志讲师主题教学资源，帮助学生更好的理解课程

思政理念和课程中的管理学观点，深度保障此模式的教学质量和学

生教育成果。并把学生理解课程内容，作为应用此模式的教学关键

点。在课上为他们讲解各自的人生职业规划，及调整规划内容的管

理学知识，让学生真正具备把知识用于实践生活的学习意识。 

结语： 
教师要把先进思想和思政理念，用于对学生学习管理学专业课

程的指导中，使他们能够根据个人情况和想要的人生方向，完成对

课程内容的理解和实践应用。有针对性的提出完成课程讲解和学生

教育的几种课堂思政教学模式，使教学工作能够引领而不是指导学

生完成课程学习任务。 
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