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新时代加强高职院校思政课教师队伍建设路径探析 
邢艳芳 

(长春信息技术职业学院  吉林省  130103 ) 

摘要：在立德树人背景下，针对高职院校的教育工作展开提出了很多新的要求。在高职院校教育工作中，应当全面落实好思政
课教学工作。其中，思政课教师队伍作为教学工作展开的主体力量，包括教师的业务能力、思想认知、价值理念等方面在内，都直
接影响了教学的成果，以及影响着对学生群体的引导。基于此，做好教师队伍建设刻不容缓。因此，本文立足问题，提出几点建议，
以备后续参考。 
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引言 
在新时期教育工作展开中，应当进一步做好教师队伍的建设工

作，统筹教师主体力量，打造出符合新时代风貌的高素质、高标准

教师队伍。教师是知识的传递着，更是学生的领路人，教师本身要

保证思维的先进、道德的高尚，在学生的学习和生活中成为模仿、

成为榜样。目前，高职院校的教师队伍仍存在着业务能力不足、思

想倦怠等问题，这就需要进一步做好建设性工作，提高教师队伍的

整体风貌。 

一、新时代加强高职院校思政课教师队伍建设的意义 
（一）高职院校落实立德树人根本任务的必然要求 

教师是知识传递和灵活建设的工程师，是教学中思想、真理的

传播者。在高职院校教育工作全面落实中，教师队伍的素质水平，

直接影响着学生的培养质量，是我国人才建设体系中不可获取的重

要环节。同时，从党和国家的全局角度来看，为全面实现中华民族

的伟大复兴，全面落实“两个一百年”奋斗目标，高职院校教师队

伍应当将立德树人教育作为工作开展的根本目的，认清自身的责

任，放眼正确道路，将学生培养同人才培养结合，同国家民族命运

发展相结合，统筹兼顾，切实把好自己这一关。高职院校作为教育

落实主战场，更要发挥出自身的主体作用，为教师水平的提升贡献

力量，切实打造出一批经得起时代考验、经得起人民考验的优秀教

师队伍。 

（二）维护意识形态安全的迫切需要 

意识形态工作是党的一项重要工作。在高职院校教育工作展开

中，意识形态工作的有效落实，同样关系着党的教育方针，也关系

着党对高职院校的领导。目前，伴随着经济全球化的不断发展，以

及网络的不断发展，意识形态问题、文化问题日益严峻，这些大环

境下的思想浪潮无一不在影响着当代高职学生的价值观建立。因

此，为了向高职学生传递正确的价值理念，为了形成高职学生对主

流意识形态的认同，必须要做好教师队伍的建设，必须要做好思政

课程的建设，用马克思主义武装自己的头脑，在时代的思想文化浪

潮下，主动判断错误价值、主动拒绝错误价值，正确选择方可铸就

正确人生。 

二、新时代加强高职院校思政课教师队伍建设的路径分析 
（一）树立使命意识，提升教师队伍的职业能力 

首先，应当提高高职教师队伍的政治觉悟。不同于专业课程教

师，思政课程教师有着更为严峻的使命，是党基本理念在校园的传

递者，承担着新一代青少年的建设任务。基于此，高职院校思政教

师应当建立起崇高的使命感，要认识自己的身份、要认同自己的身

份，用马克思主义武装自己的头脑，在习近平总书记的带领下，引

导着新一代青少年始终向着社会主义指引的正确方向前进，要做好

知识传递和价值观引领的统筹兼顾；其次，要提高教师队伍的专业

素养。高职院校教育教书育人首先要保证自身的方向正确、保证自

身的知识牢固，要始终坚定、不动摇，要不断学习、不断补充。基

于此，高职院校教师还需要进一步深入学习马克思主义，将马克思

主义与当前的思想文化浪潮相结合，利用马克思主义的思想武器，

扫清障碍，坚定理想和信念，让爱国主义情怀深入到高职院校的每

一个角落；最后，应当进一步提高教师队伍的教学能力。教学是对

教师最基础的要求，也是对教师最根本的要求。目前，高职院校思

政课程教育充斥着不重视、不设计、不反思等问题，教师要进一步

检讨自己，优化教学模式，推动教学完善，切实提高自身教学能力

这一根本能力，使教学工作的落实达到更理想的效果。 

（二）完善保障性制度，激发教师队伍的内在活力 

首先，要加强政策引导。思政课教师队伍是一直存在于高职院

校的政治性队伍，教师队伍的发展应当始终保持与党和国家一致的

方向。作为高职院校的党委书记，应当进一步做好人才引进、人才

筛选等工作，对思政课教师进行考核评价，时刻督促思政课教师，

保证头脑清醒、思想正确、道德高尚；其次，要牢固准入门槛。教

育是国家发展之大计，教师队伍绝对不能容忍任何一个害群之马。

对害群之马的容忍，就是对教师队伍的破坏、就是对教育事业的破

坏、就是对党和国家发展的破坏。教师队伍应当始终保持正确的思

想，要始终跟随党和国家的领导，在培育人才工作中发光发热。因

此，高职院校还需要进一步做好教师准入工作，切实把握好教师队

伍建设的总体方向，提高教师队伍的整体素质。 

结束语 
综上所述，在新时代教育改革的背景下，高职院校思政课教师

队伍建设是十分重要的。教师是知识的传递者、是学生的领路人，

教师的思想先进、道德高尚才能够对学生进行正确的引导。要从宏

观角度明确教师队伍的使命意识，从微观角度抓住制度细节，激活

教师队伍的内在潜在，提高教育落实的整体水平。 
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